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ANEXO DE LA RESOLUCION AGPE N.° 496/2024

Anexo V
Formato de Presentacion sobre el Grado de Cumplimiento Semestral del Plan de Trabajo Anual
INSTITUCION: Unidad Técnica del Gabinete Social PERIODO: Segundo Semestre 2025.
NOMBRE DE LA MAXIMA AUTORIDAD: Héctor Cirdenas NOMBRE DEL AUDITOR INTERNO: Victor Lépez
itoria Plan d un PTA aprobada bajo | Cantidad WO o ; o <
Aldsoria , 4 ifica g P : ’ Auditoria Ejecutada (Identificar con la numeracién y el Remitir evidencia - nube SIAGPE (enlace de la
S — - nombre del Informe de Auditoria Final) agina referente al trabajo mencionado) WEMRTRREEI
segundo semestre del Periodo 2025 Producto ek !
A- Auditoria Financiera - Ejecucién Presupuestaria
No Aplica No Aplica No Aplica
B- Auditoria Financiera - Estados Financieros
No Aplica INo Aplica | |

C- Auditoria de Gestién

Auditoria de Gestion a la Coordinacion de

Informe Final All N2 20/2025 - Auditoria de Gestion a la

1 https://siagpe.agpe.gov.py/siagpe/documento/abrir |Estado: Finalizado
Informacion Social - CIS Coordinacion de Informacion Social - CIS /24381328 Fecha: 28/10/2025
Auditoria de Gestion a la Coordinacién y 1 Informe Final All N2 25/2025 - Auditoria de Gestion a la https://siagpe.agpe.gov.py/siagpe/documento/abrir |Estado:Finalizado
Articulacion Interinstitucional - CAIl Coordinacion y Articulacion Interinstitucional - CAl /25448231 Fecha:23/12/2025
D- Auditorias especializadas y/o integral
No Aplica | I I
E- Otros trabajos de auditoria

Auditoria Extraordinaria a la Coordinacién MECIP - Inforrr?e A!I,NQ 19/2025 - Auditorla Etraordinaria a la https://siagpe.agpe.gov.py/siagpe/documento/abrir |Estado: Finalizado

e 1 Coordinacién MECIP - Componente B "Control de la
Componente B "Control de la Planificacion" Planificadion /23931567 Fecha: 09/10/2025
Auditoria de Seguimiento Avance PM 2do trimestre 1 Informe All N° 14/2025 - Avances de los Planes de https://siagpe.agpe.gov.py/siagpe/documento/abrir |Estado: Finalizado
2025 Mejoramiento correspondiente al 2do Trimestre 2025 20467910 Fecha: 09/07/2025
Auditoria de Seguimiento - Avance PM 3cer 1 Informe Final All N2 21/2025 - Auditoria de Seguimiento - https;p[/@?.\a‘gnggov.py/siagpe/documento/abrir Estado: Finalizazo
trimestre 2025 Avance PM 3cer trimestre 2025 /246’5252;7 N\ P Fecha: 10/11/2025
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MEMORANDUM AII
GS/M/AI/N® 02 /2026

A . Héctor Cardenas, Director Ejecutivo

B Y

Republica.
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g \

]

DE : Victor Lépez, Encargado de Despacho /&

Auditoria Interna Institucional VA

Unidad Técnica del Gabinete So/e’:‘l"él : Aidé\ﬁcia’d/e Iafj,{:épﬁblica.

REF . Remitir informe sobre Cump(micn/to Se" 4l del Plan de Trabajo de
All - correspondiente al Segundo Semestre del 2025.

FECHA : 02 de enero de 2026.

Por el presente se eleva a conocimiento del Sefior Director, el Informe de la Auditoria
Interna N°® 02/2026, correspondiente al Grado de Cumplimiento Semestral del Plan de
Trabajo Anual de la All, correspondiente al Segundo Semestre 2025 (Anexo V).

Se informa, ademas, que dicho informe sera remitido también a la Auditoria General del
Poder Ejecutivo via el sistema SIAGPE.

Al agradecer su atencion, le saludo muy atentamente.
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Del Maestro 1570 y San Martin secretariagral.utgs@gabinetesocial.gov.py
Edificio Cooperativa Universitaria — Piso §
Asuncién, Paraguay

18 (595-984) 631.730
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