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9 3 > PRESIDENCIA UNIDAD
@: y | GOI;IL‘I{NODL" DE LA REPUBLICA | TECNICA DEL
_ & PARAGUAY | GABINETESOCIAL | GABINETE SOCIAL

MEMORANDUM UTGS/CAI N° 161/2025

A: Yeni Speranza Storm, Encargada de Despacho
Planificacion Estratégica de Proteccion Social
Unidad Técnica del Gabinete Social P

o

Asunto: Respuesta al Memorandum PEPS 11/2025 — Informe de avance de las
AE1.1, AE1.2, AE1.4 en el marco de la OE]I.

De: Perla Servian, Coordinadora
Coordinacion y Articulacion Interinstitucional
Unidad Técnica del Gabinete Social

Fecha: 10 de diciembre de 2025.

Me dirijo a usted con el fin de saludarla cordialmente y, al mismo tiempo, elevar en
adjunto el informe de avance correspondiente a las AE1.1, AE1.2 y AE1.4, vinculadas al OE1,
con corte a noviembre de 2025, en atencién a lo solicitado mediante el Memorandum PEPS
11/2025, en el marco del proceso de seguimiento y monitoreo del Plan Estratégico Institucional
(PEI).

Se adjunta la matriz de avance en el Anexo I, contenida en una (1) foja. Las evidencias
en formato digital que respaldan cada una de las acciones reportadas en la matriz adjunta seran
remitidas a su correo electrénico.

Con relacién a los indicadores “Mimero de Mesas de Proteccién Social instaladas” y
“Numero de Planes de Accion Territorial elaborados”, cabe sefialar que, durante sesion del
Gabinete Social, presidida por el Presidente de la Republica, se instruy6 realizar €l ajuste de los
PAT antes de incorporar nuevos Distritos. En consecuencia, la meta fue ajustada a 26 Distritos
priorizados (22 iniciales mas 4 nuevos), con el fin de concentrar los esfuerzos en el
cumplimiento de los compromisos asumidos en dichos territorios para el fortalecimiento del
Sistema de Proteccion Social (SPS). En este sentido, la Coordinacion y Articulacion
Institucional solicité el ajuste de la meta mediante el Memorandum UTGS/CAI N°116/2025. El
avance registrado —26 Mesas de Proteccion Social instaladas y 26 Planes de Accion Territorial
claborados— corresponde a la nueva meta ajustada y alineada con la priorizacion territorial
definida para el Ejercicio Fiscal 2025. Cabe resaltar que este ajuste también impacta en el
indicador “Niimero de instrumentos metodoldgicos, técnicos y normativos aprobados”, dado que
esta directamente vinculado a los Convenios firmados con los Municipios, las Gobernaciones y
el Gabinete Social, en el marco de la implementacion del Sistema de Proteccion Social.

Sin otro motivo en particular le saludo cordialmente y nos ponemos a disposicién entre

las Coordinaciones Misionales CAI-CIS para elaborar en conjunto la r '-hueam al OEl.

wor Lonforn-e /

De_l MlaeStm y Sa‘? Mamp o ' AO 11 oL ) 9\/? | spere L‘magral utgs@gabinetesocial.gov.py
Edificio Cooperativa Universitaria — Piso 8 ¥ / www.gabinetesocial.gov.py
Asuncién, Paraguay /{Q\ SS Yeny za Storm gabinetesocialparaguay

E.D. Planificacion, GabSocialP
(595-984) 631.730 lanificacio Esiatégica de Proteccion Socia abSocialPy

Unidad Técnica el Gabinete Social de Ia
Presidencia de la Reptblica



‘sopezuiond ‘Te1vog
Co sepeqoide SeAljeULIOU sepeqoide sealjewIou A
$3UOIZRUIGON) A SOLAIDIUNIA 97 SO UOD SOIUSAUQL) P UQIOBZI[BULIO) B] B I31Ja 38 . B ‘ UQI9921014 9P BWSIS [2p
- T ’ 9z 0S 24 A 5001199 ‘s00130j0p0YaW |  OsOWINN $091U99] ‘S02150[0pOIOW
opepodal adueAR | SOILSI( 9 IP EPEISN(E BloW B B B3ul|e 3§ "sopezLolg sordiorunia] ’ ’ ) SOPBZI|ENIOR SOWSIURISW
SOJUSWNIISUI 9P BLIOJRLUNG SOJUSWINIISUT IP OIUINN]
97 SO[ A SSUOLOBUISQOL) SB] “[B190S 2JOUIGRD) |9 1IUD SOTUIAUO)) OP ZPARI} B UOTLZI[BULIO) 9 : A B130]0pPOIAN $'T AV
[Be11011113] "[e1o0s
) P SEPR[[OLBSIP SA[RUOIOMIISULIUI otown A [enuao [2AIU B O[[OLIES3P [B SEPRINOUIA
[BLIOJIS ], A [B1)USD) [9AIU B [BUOLON)IISULISIUT UQIOR|NOIIE O SAUOIUNAI 78] UOIBZI[BAI 95 Z81 0. 001 souojunaL 3p BLOEING NN UQISBUIPI000 3D SEONUSSY|  SaUCIOTIN SE € CoTuaG)
SQUOIUNAI 2p oJowNN|  ojudiwreyedwody T IV
001 «Se1staa1d sauordse 9p [e103 [B1I0II1IS),
‘(osao01d OISWINN/[BLIONLI | UQIDJY IP SIUB UQId0Y 9p SJuR
(0sa01d us %61 09 cc ON/[BHIOILLII |, UQIODY 9p 1d sfejusolog 0130y 9p 1d
A sepezijeur} s9UOIOOR 31JUd) [V d SO 3P UOIoRIUSWI]dUIl B] US SOUBAR 3D 9,6/ UN OZUBI[E 9§ SO| 9p SIUOIOOE I UQIOBZI[RNOR SO[ 9p uglorUSWSdull B)
B[ ud sepijdwnd S3UOIdOR Ip OISWNN 9p saoueAR 9p 3(BIUI0g
‘Sepe[eISUl [BIO0S UOIDI}01] 3P SBSIJA[ 97 SB[ U0D UQIDBIUI[R US UOTRIOGR[d 35 DI BT SOpEIOQE[d
(SLVd 97) 90UBAR [T *(S9)UASIXI S VJ JBPI[0SU0) vaed [BII0S )3UIqES) [2p UQIIINI)SUT) 97 oS 7z T mw_a a“ M‘moﬁ.:_:._.. OIWNN [RLIOIIS ] UOIOOY “[e120S uQ1393301d
S0JLIISIP 97 © epeisn(e 8 (L Vd) [RHOILD] UQIOdY 3P SSUB[J 97 UOIRIOQE|d 95 o P Icls=ReE s 9p saue]q Sp OJSWNN 9p BUIAISIS [op OdJewl
[9 U2 [eUOION)ISULIDUI
- ‘sopezuond sopunsiq gy e 9z 9p opuesed ‘9z(z 8IS UOIDIDIS[ |3 sueInp S—— UQIOB[NOIIE A UQIDBUIPIOOD
ueIe[RISUL 3s anb ‘soAanu sOIUNSI 91 US SJS [op uoidrjudwaldwi op ugioelijdure B] QIULIAp 95 9 SOpe[BISUI [B100S ST 5135 :oMo_Be °|  EIsp uodee] 1°1 IV
‘ugidejudWoldwl B] Jenuaouod ered [B190S 3)duiqes) [3p u9INIISul undas {(soAdanu ¢ 4% <4 UQI9921014 2P SESIA 2p BLIOJRWING "N 5 m_mm.o mo ..obE: d
¥ + SI[BIdIUI Z7) SOJ1NSI(Y 97 € epe)snle BIIJA [BIO0S UQIO02J0I] I SESIJA 97 UOIeRISul 9 P W 3p "N
001 «Seisiaald sedejo op SOpezi[enioe
"$T0T 3P IQUISIAOU 9P [1 |3 [BIOOS 312UIGRD) [9P UQISSs U epeqoide ang A %001 001 o< [e101 PEPHUB))/SS [P uoroeoyiued ofeu0d10, SdS 12p ugioeoyuerd
BpRZI[ENIOR BIIUANOUD IS §707—H0T Opoitad Sd§ [9p ©o1821e1)ST UQISBOIJIUR| 9P ZINBA B ? 9p ZIjBW B[ 9P UOIORZI[ENIOR| ° d op ZILNeul B|
e[ ud sepijduimy sede)s op peprue) 3p SQoUBAR ap ofejuaoiod
£70T
SANOIDVAYISHO NUEAY
wap | L osed (9) wimwrgy LU 2 (€) on391En8T PAIN
ap BauIy Jp peplu(} | JOPEIPU] [P JIQUION

(8) sarenue se)I

*[BI0S UGIIINO0LJ IP BWA)SIS [3P 0)UdP SE|Gid SEINI[0d P HOREUIURIAWI B[ UI [EUCIIN)SULIAIU] UGPE[NINIE & UQIBUIPIO0D B[ 1303[8110] 1| A0

11€°6Th'SL891

[e1Ud)) BLUBISOL]

voljde oN

(£°7) sopeu3ISy S0SANIIY

(z7)

ourg)sandnsalsJ ewreadol g

(1°7) ourgysandnsaug olpauliajuy opeynsIy

(2) erteysandnsal g UQEINIUIA

*SEPIO[BLIO)

‘[e190S UQI093]01] AP BWISIS

[2p onuap sesijqnd seonyjod ap
ugeRWR[dWI B] U [BUOIONISULIO)UL
UQIOB[NOIIE A UQIORUIPIOO))

(1) seeodMIYSUY
SOIP3WLIJUY SOPEI[NSIY

STOZ/191LN IV wnpuetowdpy
1 0XANV

TVIDO0S ALANIAYD | T¥IDOS ALINIFVD
TIA¥YIINDIY YOITdOdTE v Id

avaixn

VIDNIAISTAd

?<DU¢J~<&%. ‘v
T3 ONNIIEOD &,




» -~ ‘ o ey .
YBIERNO pr1 | PRESIDENCIA UNIDAD , .

GOI 1\0 UL | DELAREPUBLICA | TECNICA DEL
& PARAGUAY | GABINETESOCIAL | GABINETESOCIAL

MEMORANDUM CIS/UTGS N° 61/2025

A: Yeny Speranza Storm, Encargada de Despacho
Planificacion Estratégica de Proteccion Social

De: Juan Rodriguez, Coordinador Interino
Coordinacién de Informacion Social
Unidad Técnica del Gabinete Social

Asunto: Remisidn Informe cumplimiento PEI-CIS

Fecha: 10 de diciembre de 2025

Me dirijo a usted con el fin de saludarla cordialmente y al mismo tiempo, hacer referencia al
Memorandum PEPS N° 12/2025 en la que se solicita remitir el informe actualizado sobre el nivel de avance

de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicos que corresponden a la Coordinacién de Informacion

Social.
En ese sentido se adjunta el informe con todo el respaldo, asi también se envia en formato digital.
Atentamente,
Del Maestro 1370 y San Martun secretanagral utgs@gabinetesocial gov.py
Edifiao Cooperativa Universitana — Piso 8 wiww gabinetesocial. gov. py
Asuncion, Paraguav gabinetesocialparaguay

(595-984) 631.730 GabSocialPy
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Resumen de las actualizaciones de los programas sociales insertos en el Sistema Integrado de
Informacion Social-SIIS

Estado del Programa Estado de actualizacién

Programa
Afo de

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

6

Actualizado

6,00

Desactualizado

2023 |Centro de entrenamiento del emprendedor

Vigente

Actualizado

2015 |[Centro de desarrollo del emprendedor-Sinafocal Emprende

Vigente

Actualizado

2015
2021
2019 |Centro de Innovacion de Metodologias Avanzadas y Formacidn de Instructores

Vigente

2015
2015
2015
2020 |Curso de Capacitacion Laboral Vigente Actualizado
2019 |Registro de Institutos de Formacidn y Capacitacion Laboral Vigente Actualizado
2021 |Acciones Formativas Vigente Actualizado

Actualizado

Minlisterio de Agricultura y Ganaderia

1

1,00

Extension Agraria

Vigente

Desactualizado

Direccidn de Beneficencia y Ayuda Social 2 2,00
2015 |Asistencia Econdmica para gastos médicos Vigente Actualizado
2015 |Provisidn de Insumos hospitalarios de Alta Complejidad Vigente Actualizado

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnolog

2

2,00

2017 |PolJoasa

Vigente

2025 |Sistema Nacional de Investigadores {SISNI} 2024 Vigente Actualizado
Fondo Nacional de la Cultura y las Artes 2 2,00 -
T Trasferencias Becas Vigente Actualizado
HZUlS Trasferencias Personas Fisicas Vigente Actualizado
Secretaria Nacional de Emergencia 1 1,00 -
2015 |Asistencia en Situacion de Emergencia y/o Desastres Vigente Actualizado
Crédito Agricola de Habilitacion 15 =] 15,00
2015
2016 |Banca Comunal Vigente Desactualizado
2016
2016
2015 |CAH MERCADEO Vigente Desactualizado
2016 |Crédito a través de Descuento de Documento Vigente Desactualizado
2016
2016 |Inversién Productiva Vigente Desactualizado
2016 [|Juventud Emprendedora Vigente Desactualizado
2016 |Mujer Emprendedora Vigente Desactualizado
2016 |Petro CAH Vigente Desactualizado
2016 [ProAgro CAH Vigente Desactualizado
2016
2016 |ProMandioca Vigente Desactualizado
2015
2016
2016 |Turismo Rural Vigente Desactualizado
2016 |Nepyrura Vigente Desactualizado

Desactualizado

2023 |Mbaretera | Gabinaete Soclal

Vigente

Desactualizado



PreaE Estado del Programa Estado de actualizacion

Actualizado Desactualizado

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 6 5 6,00 -
2023 |Para microy pequefias empresas Vigente Desactualizado
2024 |Produccidn acuicola Vigente Desactualizado
Instituto Nacional de Desarrollo Rural y de la Tierra 1 0 1,00 -
2015 |Titulacién de Tierras Vigente Actualizado
Instituto Forestal Nacional 2 3 2,00 -
2019
2015
2015
2023 |Asistencia Técnica a productores rurales y otros del sector Vigente Actualizado
2015 |Formacidn de Técnico Superior Forestal Vigente Actualizado
Ministerio de Educacién y Ciencias 3 1 3,00 -
2015
2015 |Administracidn del Sistema Educativo Cultural Becas Media Vigente Actualizado
2023 |Administracidn del Sistema Educativo Cultural Tercer Ciclo Vigente Actualizado
2015 |Administracién del Sistema Educativo Cultural Becas Superior Vigente Actualizado
Ministerio de Industria y Comercio 0

'Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social 3 3,00
| 77 " |APS Vigente Desactualizado
z Salud Bucodental Vigente Desactualizado
2016 |Sub Sistema de Informacin de Estadisticas Vitales {partos) Vigente Desactualizado
Secretaria Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad 1 0 1,00 -
2015 |Proteccién y Rehabilitacion a Personas con Discapacidad vigente Actualizado

Secretaria Nacional de Deportes 2 2 2,00

2024 |Juegos Escolares Estudiantiles Nacionales Afio 2024 Vigente Actualizado
2025 |colonia de verano Vigente Actualizado

Administracién Nacional de Electricidad 1 0 - 1,00
2015 [Tarifa Social de la Ande Vigente Desactualizado

Instituto Paraguayo del Indigena 2 2,00 -

Asistencia Técnica y econdmica para el desarrollo productivo Vigente Actualizado
Ministerio de la Mujer 0 i
2016
Ministerio de Hacienda 6 0 6,00 3
2015 |Gastos de Sepelios Vigente Actualizado
2015 |Haberes Atrasados Vigente Actualizado
205 |Herederos de Policias y Militares Vigente Actualizado
_. Herederos de Veteranos Vigente Actualizado
_2615 Pension Graciable Vigente Actualizado
2015 |Pensidn a Veteranos de la Guerra del Chaco Vigente Actualizado
Ministerio de Desarrollo Social 5 2 5,00 -
2016
2015
2015 |Programa de Asistencia a Pescadores del Territorio Nacional Vigente Actualizado
2015 |PROGRAMA TENONDERA Vigente Actualizado
o TEKOHA Programa de Desarrollo y Apoyo Social a Territorios Sociales o Nucleos Vigente P —
Poblacionales Urbanos o Suburbanos
2015 |[TEKOPORA_Programa de Transferencia Monetaria con Corresponsabilidad Vigente Actualizado
2015 |Pension Alimentaria Adulto Mayor Vigente Actualizado
Secretaria de Desarrollo para Repatriados y Refugiados Connacionales 4 0 4,00 -
2015 |Subsidio de repatriacion de connacionales w1 Vigente Actualizado
2015 |Subsidio de repatriacion de restos mortales de connacionales A Vigente Actualizado
2023 |Subsidio de Repatriacion de Asistencia Econémica / X \ / Vigente Actualizado
2023 |Aporte financiero complementario /]l N ..az Vigente Actualizado
Secretaria Nacional de Turismo m vial 2 0 2,00 -
2016 [Turismo Joven 1 \n gial  Vigente Actualizado
2015 |Programa Posadas Turisticas de Paraguay _'!' ACNICa Je! Gabin : Vigente Actualizado
Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Habi ia ¢ 6 8 6,00 -
2015
2015
2024
2024 |Construccion de 1000 Soluciones Habitacionales para Pueblos Indigenas Vigente Actualizado

®



Estado del Programa Estado de actualizacién
Programa
Afo de
Vigente Cerrado | Actualizado Desactualizado
ingreso
| Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social 6 5 6,00 -
2024 |MiVivienda Vigente Actualizado
Fondo Nacional de la Vivienda Social (FONAVIS) Vigente Actualizado

Pueblos Originarios | vieente | | Acwalzado | |

2015 |Vy'a Renda Vigente Actualizado
2024 |Mejoramiento y Ampliacién de Viviendas del Area Metropolitana de Asuncién AMA Vigente Actualizado
Ministerio de la Nifiez y la Adolescencia 2 0 2,00 =
2015 |Abrazo Vigente Actualizado
2024 |DICUIDA Vigente Actualizado
Secretaria de la Juventud 1 0 - 1,00
2015 |Apoyo Econdmico para estudiantes de la educacidn Superior Vigente Desactualizado
Minesterio de Justicia Y trabajo

Servicio Nacional de Saneamiento Ambiental

odriguez
fnde {nformacién sociel
a del Gabineie goclal

‘ presidesicia de lo Republica



MINISTERIO DE PARAGUAI

% DESARROLLO | TEKOATY = U GOBIERNG 51
SOCIAL AKARAPU'ARA PARAGUAY

ID. N° 470.606

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA IMPLEMENTACION DE UNA WEB EN EL
MARCO DEL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCIAL - SIIS
DE LA UTGS - 2° CONVOCATORIA.

MDS/30/2025

Entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL (MDS), creado por Ley N° 6137, “Que eleva al rango de
Ministerio a la Secretaria de Accidn Social y pasa a denominarse Ministerio de Desarrollo Social”, RUC N° 80015275
-1, domiciliada en la Avenida Mariscal Francisco Solano Lépez ¢/ Cnel. Pampliega, Ciudad de Fernando de la Mora,
Republica del Paraguay, representada para este acto por su Viceministro de Administracion y Finanzas, Mg. Raiil
Antonio Ramirez Ferndndez, con C.I. N° 1.428.216, designado por Resolucién MDS N° 208 de fecha 20 de octubre
de 2023, denominada en adelante la CONTRATANTE, por una parte, y, por la otra, la firma FREELANCERS DEL
PARAGUAY S.A., RUC N° 80078258-5, con domicilio en Eusebio Lillo 2173 entre Bélgica y Carmona de la ciudad
de Asuncidn, Republica del Paraguay, representada para este acto por el sefior Héctor Isaac Melgarejo Garcia, con
C.I. N° 3.193.447, representante legal de la firma, denominada en adelante el PROVEEDOR, identificadas en
conjunto como "LAS PARTES" e, individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el presente “Contrato de Servicios
de Consultoria para la implementacion de una Web en el marco del Fortalecimiento del Sistema Integrado de
Informacién Social - SIIS de la UTGS - 2° CONVOCATORIA”, el cual estara sujeto a las siguientes clausulas y
condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen las PARTES, en relacion a la
adjudicacion de la convocatoria: Licitacion de Menor Cuantia Nacional “Servicios de Consultoria para la
implementacion de una Web en el marco del Fortalecimiento del Sistema Integrado de Informacion Social - SIIS de
la UTGS - 2° CONVOCATORIA” —ID N° 470.606.

CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

Los documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos contractuales
firmados por las partes, son los siguientes:

(a) Contrato y sus adendas o modificaciones;

(b) El Pliego de Bases y Condiciones y sus adendas o modificaciones;

(¢) Los datos cargados en el SICP;

(d) La oferta del Proveedor;

(e) La Resolucion GS - MDS N® 035/2025 y su respectiva notificacion;

Los documentos que forman parte del Contrato deberan considerarse mutuamente explicativos; en caso de
contradiccion o discrepancia entre los mismos, la prioridad se dara en el orden enunciado anteriormente, siempre que
no contradigan las disposiciones del Pliego de Bases y Condiciones, en cuyo caso prevalecera lo dispuesto en este.

CLAUSULA TERCERA. DOCUMENTOS ADICIONALES DEL CONTRATO,
El documento adicional del contrato es: Seguro de responsabilidad profesional.

CLAUSULA CUARTA. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL
COMPROMISO DERIVADO DEL CONTRATO.

El crédito presupuestario para cubrir el comy glniso derivado del presente Contrato estd previsto conforme al
sitado al Programa Anual de Contrataciones (PAC) con el ID N°
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CLAUSULA QUINTA. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION,

El presente Contrato es el resultado del procedimiento de Licitacion de Menor Cuantia Nacional “Servicios de
Consultoria para la implementacion de una Web en el marco del Fortalecimiento del Sistema Integrado de
[nformacion Social - S1IS de la UTGS - 2° CONVOCATORIA™, convocado por Unidad Operativa de Contrataciones
del Ministerio de Desarrollo Social. La adjudicacion fue realizada segiin Resolucion GS - MDS N°© 035/2025 de fecha
14 de noviembre de 2025.

CLAUSULA SEXTA. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES Y/O
SERVICIOS.

FREELANCERS DEL PARAGUAY 8.A. CON RUC N*: 80078258-5

. Codigo p—— e . ) p— - .| Precio unitario e
Item Catdlogo Descripeion del Bien Atriburos Cantidad Caracteristicas (1VA incluido) Precio total
| Consudroria para la . o -
implementacion de una web ”md”,d flc g .{”“““?r "I.'d”'
) service en el marce dil medida: Freelancers del '
/ 80101507-003 _./E)rla/echmenlo el Sistema Unidad 1,00 Paraguay S . 169.193.640 169193 640
o on: voceddencia:
Integrado de Informacion Sociul- ll”f,';"\'l';((';w” ;)Z(I)Z;(llz)'f .
SHS de la UTGS dhiod _
TOTAL, GENERAL CALCULADO - | ] 169.193.640

El monto total del presente contrato asciende a la suma de Gs. 169.193.640 (guaranies, ciento sesenta y nueve
millones ciento noventa y tres mil seiscientos cuarenta).

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes a la Contralante y a subsanar los defectos de éstos de contormidad
a las disposiciones del Contrato.

La contratante se compromete a pagar al proveedor como contrapartida del suministro de los bienes y servicios y la

subsanacion de sus defectos, el precio del contrato o las sumas que resulten pagaderas de conformidad con lo dispuesto
en las Condiciones Contractuales.

CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO.
La vigencia del presente contrato sera: desde la suscripcion hasta el cumplimiento total de las obligaciones.

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE PROVISION DE BIENES Y/O
SERVICIOS.

Los bienes y/o servicios deberdn ser entregados y/o prestados dentro de los plazos establecidos en el Plan de Entregas
y/o prestacién de servicios del pliego de bases.

CLAUSULA NOVENA. ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

La administracion del contrato estard a cargo del sefior Juan Angel Rodriguez Meza, Coordinador de Informacion
Social de Ia Unidad Técnica del Gabinete Social.

CLAUSULA DECIMA. FORMAS Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

Juan on soc""“

dinaciofl oS- ete 50018
T egidancid ©®

Pred 7

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Avda Marscal Lopez ¢f Coronel Pamphicga, Femando de la Mora ‘Telefax: (021)729 - 5100 -

o



or |
PR o| TrkoaTy GOBIERNO peL
(3 QR0 | R ana PARAGUAY

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. MULTAS.

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con lo establecido en el
pliego de bases y condiciones. Superado ¢l monto equivalente a la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la
contratante podra aplicar el procedimiento de rescision de contratos de conformidad al Articulo 122 det Decreto N°
2264/24 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS™, caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescisién del contrato o la aplicacion de multas por encima del porcentaje de la Garantia de Cumplimiento del
Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 144 de la Ley N° 7021/22.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER, TERMINAR
O RESCINDIR.

Las causales y el procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma anticipada o rescindir el

contrato, son las establecidas en la Ley N° 7021/22, y en las Condiciones Contractuales de este pliego de bases y
condiciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion de los Contratos se ditimird conforme las reglas establecidas en
la legislacion aplicable y en las condiciones contractuales.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. ANULACION DE LA ADJUDICACION.

Si la Direccion Nacional de Contrataciones Piblicas resolviera anular la adjudicacion de la Contratacidn debido a la
procedencia de una protesta o investigacion instaurada en contra del procedimiento, y si dicha nulidad afectara al
contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la parte del mismo que sea afectada por la nulidad, quedara
automaticamente sin efecto de pleno derecho, a partir de la comunicacién oficial realizada por la DNCP, debiendo
asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. IDIOMA DEL CONTRATO.

El contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberén ser escritos en idioma
castellano. Los documentos de sustento y material impreso que formen parte del contrato, pueden estar redactados en
otro idioma siempre que estén acompafiados de una traduccion realizada por traductor matricufado en la Republica
del Paraguay, en sus partes pertinentes al idioma castellano y, en tal caso, dicha traduccién prevalecera para efectos
de interpretacion del contrato.

El proveedor correra con todos los costos relativos a las traducciones, asi como todos los riesgos derivados de la
exactitud de dicha traduccion.

EN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad
de Fernando de la Mora, Repiblica del Paraguay en fecha _} & (J¢ AQVIEmhie ('f‘( 3Qis

Sr. Héetar 3anc¢\Melgarcjo Garcia

chrc.{cn ante Legal
FREELANCERS DEL PARAGUAY S.A./Proveedor

Anprio Ramirez Fernindez
¢ Administracién y Finanzas

esarrollo Social / Contratante

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ~
Avda Muiscal L.opes ¢ Coronel Pamplicga, Fernando de la Mora: Telefax: (021) 729 5100 - @
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Gabinete Social Presidencia de la Republica del Paraguay -

Cuenta oficial del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica,
organismo que define la politica social del pais con programas de Gabinete Social Presidencia de la Republica del Paraguay @
Proteccian scoal y de reduccion de la pobreza, GG ey 3

La Unidad Técnica clel Gabinete Social de la Presiclencia de la Republica (UTGS), realizé reunicn
estratégica con instituciones del Sistema de Proteccién Sodial.
En I3 fecha, en la sede de I3 UTGS, se llevo a cabo una reunion estratégica con los puntos focales
de las diversas instituciones del Estado que integran el Sistema cle Proteccior Sacial (SPS), con la
participacion de 51 representantes institucionales.
La sesion fue presidida por el Director Ejecutivae ge la UTGS, Sr. Héctor Caraenas, i tuva como
objetivo fortalecer 13 articulacion interinstitucional y el seguimiento de los avances del SPS,
Durante |3 jornaca se abordaron temas clave refacionados can la gestion y planificacion del SPS
entre ellos:
+ Matriz ge Planificacion Estratégica del Sistema de Proteccién Secial.
gabinetesocial.gav.py « Avances de los Planes de Accibn Territonial (PAT) de las Mesas de Proteccion social,

» Propuesta de seleccidr cle nuevos cistritos a ser priorizados.
Abierto ahora + Monitareo presupuestano de los programas scciales.

« Tablero dinamice cle reportes del Sistems cle Informacién de Inclusién Social (StS).
Adn sin calificacion (4 opinianes) € Se destaco la importancia de consolidar los esfuerzos institucionales y promover el trabajo
coorcinado entre las distintas enticades publicas, con el fin de avanzar en el cumplimiento de las
acciones establecidas en el marco del Sistema de Proteccion Social.
La actividag contd con la participacion de los equipos técnicos de |3 Coorginacion y Articulacion
Interinstitucional y de 1a Coaratnacien de Informacidn Social de la UTGS. responsables de
acompaniar los procesos de coardinacidn seguimiento y gestion de la informacion en el marco clel
Sistema de Froteccion Social,
La UTGS reafirma su compromise de continuar fortalecienco |3 articulacion entre las instituciones
del Estado, promoviendo una gestion eficiente y colaborativa orientada al bienestar de la
pablacion.

Pagina - Organizacion gubemamental
{021} 453 456
comunicacian@gabinetesccial.gov.py

gabinetesocialpy - 16 mil sequidores

Fotos Ver todas las fotos
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Gl - FWD: RE: Taller monioreo de programas SOCEles ..

1——k—./.eJ==,/‘;ag dlig Qm-

vy Gmail

, ; 1 >
Juan Rodriguez <rodr|guez_luanange|1987@9ma"'°°m

FWD: RE: Taller monitoreo de programas sociales ...
10 de marzo de 2025 a las 10:39

Mirta C. Leiva V. <mirta.leiva@ine.gov.py>
Para: rodriguez.juanangel‘l98?@gmail.com

MIRTA LEIVA
Directora
Direccién de Gestién de Registros Administrativos con fines Estadisticos

DGIEC - INE

De: "Mirta C. Leiva V." <mirta.leiva@ine.gov.py>

Para: "Mirta Ramona Brizuela" <mbrizuela@eco.una.py>

Cc: "elisa hidalgo" <elisa.hidalgo@ine.gov.py>, "Oscar Barrios Leiva"
<oscar.barrios@ine.gov.py>, "Alba Romina Coronel Caballero" <alba.coronel@ine.gov.py>,
"Nelly Zunilda Acosta S." <nelly.acosta@ine.gov.py>

Enviado: lunes, 10 de marzo de 2025 10:38

Asunto: RE: Taller monitoreo de programas sociales ...

Un ocrdial saludo a todos

Aprovecho el correo de la Sra. Mirta Brizuela para concretar la reunion entre el INE, Banco
Mundial y la UTGS programada en referencia al Taller de monitoreo de programas sociales a
través de registros administrativos:

Fecha: Miércoles 12 de marzo

Horario: de 11:00 a 12:00 hs

Modalidad: Virutal

Enlace: a generar por el INE

Participan:

INE: Director Nacional, Oscar Barrios, Equipo RRAA, Prensa

UTGS:
1. Director Hector Cardenas Cardenas: hcardenasmolinas@gmail.com
2. Juan Rodriguez: rodriguez.juanangel1987@gmail.com

3. secretaria; secretariagral.utgs@gmail.com

BM: Alejandro Medina Giopp y equipo

1. Mirta Brizuela: mbrizuela@eco.una.py J” . uez

2. Alejandro Medina Giopp: amedinagiopp@worldbank.org ordinaoidn-df Infofmacién Soeln

3. Eliana Carolina Rubiano Matulevich: erubiano@worldbank.org "¢ Ténisslsl funl ok
Presidencia\dy/in Republice

Saludos cordjales, '
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Desafios y avances del sistema de proteccién social en Paraguay

Desafios e avangos do sistema de protegao social no Paraguai
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Resumen: El Sistema de Proteccién Social (SPS)
en Paraguay avanza hacia una gestion mas
articulada, inclusiva y basada en evidencia Bajo la
coordinacion interinstitucional del Gabinete Social,
acompanada por la Unidad Técnica del Gabinete
Social (UTGS), se ha impulsado la implementacion
del sistema en 26 Distritos de g Departamentos
del pais. Los resultados evidencian avances
significativos en la consolidacion del SPS en
Paraguay, especialmente en la implementacion
territorial a traves de las Mesas de Proteccion
Social (MPS) y los Planes de Accion Territorial
(PAT), que fortalecen la articulacion entre los
niveles Nacionaly Local. La matriz de planificacion
estratégica del SPS se consolida como una
herramienta estratégica de monitoreo y rendicion
de cuentas, asegurando la coherencia entre las
acciones territoriales y las prioridades nacionales
de desarrollo. Asimismo, la consolidacion del
Sistema Integrado de Informacion Social (SIIS)
que integra datos de 121 programas sociales e
incorpora 2.820.967 beneficiarios unicos lo que
representa un logro sustancial en materia de
transparencia, focalizaciony eficiencia de la politica
social. No obstante, persisten desafios para el SPS,
principalmente en lo referente al fortalecimiento
de la corresponsabilidad de los Gobiernos
Locales y. en el caso del SIIS, en la actualizacion
permanente de los datos y la interoperabilidad
entre instituciones. Estos aspectos resultan
fundamentales para garantizar la sostenibilidad
y la efectividad de una politica social moderna,
coordinada y orientada a resultados.

Palabras clave: proteccion social, sistema
integrado, Paraguay. cobertura, avances.

Resumo: O Sistema de Protegao Social (SPS)
no Paraguai caminha para uma gestao mais
coordenada, inclusiva e baseada em evidéncias.
Sob a coordenacgao interinstitucional do Gabinete
Social, com o apoio de sua Unidade Técnica
do Gabinete Social (UTGS), a implementacao
do sistema tem sido promovida em 26 Distritos,
distribuidos por g Departamentos do pais.
Os resultados demonstram um  progresso
significativo na consolidacao do SPS no Paraguai,
especialmente em sua implementacao territorial
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Figura 2. 26 Distritos priorizados en el SPS.
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26 Distritos priorizados de 9 Departamentos®, donde
se han instalado las Mesas de Proteccion Social (MPS) y
elaborado los Planes de Accién Territorial (PAT).

Planificacion del SPS y acciones en territorio

El SPS cuenta con la matriz de planificacion
estratégica que es una herramienta de gestion estratégica
que orienta la implementacion y el seguimiento de las
acciones estratégicas articuladas entre las instituciones
que conforman el sistema.

La matriz contempla los objetivos por rango etareo
y cuenta con los datos de poblacion, indicadores, meta
y la brecha por cada accion estratégica, permitiendo
visualizar de manera integrada las acciones y metas del
SPS.Ademds, se enmarca en el ciclo de planificacion del
sector publico, asegurando la alineacion con los planes
nacionales de desarrollo y las prioridades establecidas
por el Gabinete Social de la Presidencia de la Republica.

Su actualizacion responde a la necesidad de ajustar
las estrategias y metas conforme a los avances logrados, los
cambios en el contexto socioeconomico y los compromisos
asumidos por el Estado paraguayo en materia de desarrollo
social y derechos humanos. De esta manera, la matriz se
convierte en un instrumento clave para el monitoreo
interinstitucional y la rendicion de cuentas.

Po otro lado se cuenta con el Plan de Accion
Territorial (PAT) del SPS como un instrumento operativo
que orienta la implementacion de las politicas y acciones
del Sistema en el territorio. Su propdsito es articular
los esfuerzos de las instituciones publicas, los gobiernos
locales, la sociedad civil y otros actores comunitarios,

6 Gabinete Social. UTGS. Sistema de Proteccion Social.
MPS,

wn

a fin de garantizar la proteccién y promocion social
de las personas, familias y comunidades, especialmente
aquellas en situacion de vulnerabilidad.

3.3. Sistema Integrado de Informacién Social’

El Sistema Integrado de Informacion Social
(SIIS) es concebido como una plataforma tecnoldgica
centralizada que consolida informacion proveniente
de los distintos programas sociales estatales. Sus
componentes fundamentales incluyen:

Tabla |. Componentes actuales de Sistema Integrado de
Informacion Social

Madulos princi-
pales del SIIS

Registro de partici-
pantes

Descripcion

Base centralizada con informacién
individualizada sobre personas que
reciben las prestaciones del estado

Informacion sistematizada de las
prestaciones, y servicios brindados
por las instituciones publicas

Catilogo de ofer-
tas

Unidad critica destinada a facilitar la
migracion estructurada de datos

Modulo de carga

Unidad funcional orientada a la con-
sulta integrada de datos individuales
provenientes de fuentes oficiales.

Expediente ciuda-
dano

Cuadros estadis-
ticos

Unidad analitica que presenta resu-
menes estadisticos de la informa-
cién consolidada en el SIIS.

La arquitectura actual del SIIS permite
consolidar  tanta informacion nominal de
beneficiarios, ubicacion geografica, tipo de

beneficios recibidos, en términos de educacion,
empleo, salud, asistencia social, etc, considerados
de prioridad por el Gabinete Social.

7 Gabinete So 'ﬁgﬁﬁi& Integrado de Informacion
Social. armagidn U“ﬁg S
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Figura 3. Porcentaje de avance de los 26 Distritos priorizados con 1353 requerimientos del PAT.
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Transparencia y control institucional

La centralizacion de datos en e! SIIS ha fortalecido
los mecanismos de control interno y externo,
permitiendo auditorias cruzadas entre instituciones y
la deteccion de inconsistencias, dobles percepciones
y posibles irregularidades. Informes técnicos de la
Contraloria General de la Republica destacan que
el SIIS ha sido clave para prevenir la malversacion de
recursos en programas sociales, al habilitar trazabilidad
de los beneficios otorgados y verificar la elegibilidad de
los beneficiarios'’.

Gestion basada en evidencia

El SIIS tiene por objetivo responder a la gestion,
monitoreo y seguimiento del SPS, aspirando a brindar
una atencion amplia, superando la vision restringida
de instancia compiladora de néminas de beneficiarios/
participantes de programas sociales. La herramienta
busca facilitar la toma de decisiones basada en
evidencias, la gestion articulada y la atencién integral
de la poblacion, asi como el monitoreo, seguimiento
y evaluacion de las acciones en los niveles nacional y
territorial, contribuyendo a la mejora de la eficiencia
de la inversion social y fortaleciendo los procesos de
transparencia y rendicion de cuentas''.

Asimismo, el modulo de cuadros estadisticos del
SIS permite visualizar indicadores clave por distrito,
sexo, edad y tipo de programa, tipo de beneficios
recibido, periodicidad de los beneficios todo esto
posibilita realizar comparaciones interterritoriales y
contribuir al disefio de estrategias focalizadas.

3.4. Avances
Se realizaron diversas reuniones del Gabinete Social
con la participacion del Presidente de la Republica, Sr.

10 CGR. Informe de auditoria sobre programas sociales.
11 Segundo Informe Nacional Voluntario del Paraguay 2021
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Santiago Pefia, con el propdsito de fortalecer el Sistema
de Proteccion Social (SPS).Asimismo, se actualizaron las
acciones estratégicas de la matriz de planificaciéon del
SPSy se encuentra en desarrollo el sistema informatico
de seguimiento de la misma.

En el marco de la implementacion territorial del
SPS, se instalaron 26 Mesas de Proteccion Social en 9
Departamentos y se elaboraron 26 Planes de Accion
Territorial (PAT). Estos planes estan integrados en un
sistema informdtico que permite su seguimiento y
consulta desde cualquier lugar del pais o del exterior,
a través del enlace: https://mps.gabinetesocial.gov.py/
mps_inst/Inicio'%.

En la Figura 3 se presenta el porcentaje de avance
registrado de los 26 Distritos priorizados en el marco
del Plan de Accion Territorial (PAT), que contempla
un total de 1.353 requerimientos. El grafico de barras
tridimensional utiliza tres categorias que reflejan el
estado de avance de dichos requerimientos:

Finalizado (39%):Representa los requerimientos
o acciones del PAT que ya fueron completados. Indica un
nivel de cumplimiento efectivo en la gestion territorial.

En proceso (39%): Corresponde a las acciones
que estdn actualmente en ejecucion. Este porcentaje
evidencia que casi la mitad de las actividades ain se
encuentra en desarrollo debido a la magnitud de
recursos y tiempo necesarios para la ejecucion.

No iniciado (22%): Agrupa los requerimientos
que aun no han comenzado, lo que sefala un margen
de trabajo pendiente para alcanzar la totalidad de las
metas previstas en el PAT.

En conjunto, la Figura 4 permite observar que el
78% de los requerimientos (suma de los finaliz ;{Ios y
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N {‘; rnaii Secretaria General UTGS <secretariagral.utgs@gmail.com>

Informacion del Sistema SIS (e, @
1 mensaje t R
, b LG P s .
Daniel Maciel <danielmciel.py@gmail.com> "=~28de abril de 2025, 10:54 a.m.

Para: secretariagral.utgs@gmail.com

Estimados/as representantes del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica:

Mi nombre es Kevin Daniel Yegros Maciel, y me dirijo a ustedes en representacion de la Consejerfa Municipal por los
Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (CODENI) del Municipio de Presidente Franco.

Por medio de la presente, deseamos manifestar nuestro interés en conocer mas acerca del funcionamiento del
Sistema Integrado de Informacion Social (SI1S), asi como Ios procedimientos necesarios para acceder al mismo.
Consideramos que dicha herramienta serfa de gran utilidad para fortalecer nuestro trabajo en la proteccion y
promocion de los derechos de la nifiez y la adolescencia en nuestro municipio,

En particl!,llar, agradeceriamos nos pudieran brindar informacién sobre:
‘

. g,C‘ruéI es el procedimiento para acceder al SI1S como institucién?

. g,Q‘ué requisitos o documentacion son necesarios para realizar la solicitud?

. (;A{ qué persona o dependencia especifica debemos dirigir nuestra solicitud formal?

. g,E;xiste algun formulario o canal digital habilitado para este tramite?
Agradeceﬁos de antemano su atencién y quedamos a disposicion para cualquier informacién adicional que
necesiten/de nuestra parte. Nos seria de mucha utilidad contar con esta informacion para planificar adecuadamente

nuestra parlicipacion en el sistema.

Atentamente,
Kevin Yegros

'Uf\ﬂf—-.--
Wdmarlin s,
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9/12/25, 8:45 a.m, Gmail - Re: Informacion del Sistema SIIS

Wﬁ Gma” Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>

Re: Informacién del Sistema SIIS

Secretarla General UTGS <secretariagral.utgs@gmail.com> 9 de mayo d
Para: Daniel Maciel <danielmciel.py@gmail.com>
Cc: Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>, Mecip <meciputgsprov@gmail.com>

Buenos dias, Sr. Kevin Daniel Maciel

En respuesta a sus consultas, pasamos lo informado por la Coordinacién de Informacion Social, area responsable del SIIS.

¢ Cudl es el procedimlento para acceder al S1IS como institucion?

El procedimiento realizado para acceder al SlIS es que la personalinstitucion que desea saber mas acerca del mismo nos remita un correo solicitando una presentacion del sistema. Di

pueden hacer al correo: rodriguez juanangel1987@gmail.com. Se realiza la capacitacion y iuego se coordina con las personas correspondientes para la entrega de la clave de usuario.
2 Qué requisitos o documentacion son r ios para realizar la solicitud?

Para acceder al usuario se firma un acta de entrega de usuario al SIIS.
¢ A qué persona o dependencia especifica debemos dirigir nuestra solicitud formal?

A la Coordinacion de Informacién Social.

¢ Existe algtin formulario o canal digital habilitado para este tramite?

El canal para este tramite es el correo: rodriguez.juanangel1987@gmail.com

Atentos saludos,

Qt PRESIDENCIA DE LA BRFULILICA

GABINETESOCIAL Cimhia Peans (lnllltul Fetran
PARAGLIAY Sevictarda General
Unidad Tecnlca deb Gabincte Social

Prrcearst Ande dan Mot o D Macstn

1abimenle 3 o guratas Linernana P s
Snncion Parsin

Tomath wurer it vi wognatlon

El'lun, 28 abr 2025 a la{s} 10:55 a.m., Daniel Maciel (danielmciel.py@gmail.com) escribié:
Estimados/as representantes del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica:

Mi nombre es Kevin Daniel Yegros Maciel, y me dirijo a ustedes en representacion de la Consejeria Municipal por los Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (CODENI) del Municipio
Franco.

Por medio de la presente, deseamos manifestar nuestro interés en conocer mas acerca del funcionamiento del Sistema Integrado de Informacion Social (SIIS), asi como los procedin
necesarios para acceder al mismo. Consideramos que dicha herramienta serfa de gran utilidad para fortalecer nuestro trabajo en la proteccién y promocién de los derechos de (a nifi
adolescencia en nuestre municipio.
En particular, agradeceriamos nos pudieran brindar informacién sobre:

¢ ;Cudl es el procedimiento para acceder al SHS como institucién?

» ¢ Qué requisitos o documentacion son necesarios para realizar la solicitud?

» ¢Aqué persona o dependencia especifica debemos dirigir nuestra solicitud formal?

» 4 Existe algin formulario o canal digital habilitado para este tramite?

Agradecemos de antemano su atencion y quedamos a disposicion para cualquier informacion adicional que necesiten de nuestra parte. Nos seria de mucha utilidad contar con esta i
para planificar adecuadamente nuestra participacion en el sistema.

Atentamente,
Kevin Yegros

Oficial de Proteccién y Promocion R ﬁaé]' iguﬁi
4- = \
CODENI ~ Municipalidad de Presidente Franco raotdinacion de Infermanion gocle

tal
del Gabinote So¢
+595 (0992) 601 711 U!lld:r‘::‘:l'i:l:; de u Repibiice 1 ('f
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9/12/25, 8:10 Gmail - Actualizacion base de datos SIIS-MTESS

N. Gma" Diana Cantero <didi.kan@gmail.com>
Actualizaciéon base de datos SIIS-MTESS

3 mensajes

Diana Cantero <didi.kan@gmail.com> 18 de junio de 2025 a las 10:01

Para: Diego Sanabria <didasanabria@hotmail.com>, diegosanabria@mtess.gov.py

Buen dia me dirijo a usted con el fin de solicitar su mediacién para la actualizacion de las bases de datos
correspondientes a los programas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social que se encuentran
reportados en el Sistema Integrado de Informacién Social (SIIS).

Cabe destacar que la ultima actualizacion registrada corresponde a los beneficiarios del afio 2023, por lo que
consideramos necesario proceder con una nueva carga de informacion que refleje el estado actual de los programas
mencionados. Esta actualizacion es fundamental para garantizar la integridad, precisién y vigencia de los datos
disponibles en el sistema.

Quedo atenta a su respuesta y a disposicion para colaborar en lo que sea necesario.
Saludos cordiales

Lic.Diana Cantero
Dpto.Sistema Integrado de Informacién Social
Coordinacion de Informacion Social

O GOBIERNO per | PRESIDENCIA UNIDAD

DELA REPUBLICA | TECNICA DEL
PARAG UAY GABINETE SOCIAL | GABINETE SOCIAL

Del Maestro c/San Martin
Edif.Coop.Universitaria.Piso 8
Asuncion Paraguay

Diego S. Sanabria <diegosanabria@mtess.gov.py> 2 de julio de 2025 a las 11:43
Para; Diana Cantero <didi.kan@gmail.com>
Cc: didi.kan@gmail.com, Cynthia Mendez <cynthiamendez@mtess.gov.py>

Buen dia Diana
Te comparto el enlace para la reunion agendada para el dia de mafana a las 9 hs.

https://meet.google.com/ymk-xybk-rzc
Nos vemos

Diego Sanabria

Director del Observatorio Laboral

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.
Asuncién - Paraguay 4 guez

P — \-_ad Tecnica el Gabinete Social

oresidentit de lz Aewihiica
De: "Diana Cantero" <didi.kan@gmail.com> HUBEN i
Para: "Diego Sanabria" <didasanabria@hotmail.com>, diegosanabria@mtess.gov.py
Enviados: Miércoles, 18 de Junio 2025 10:01:26
Asunto: Actualizacion base de datos SIIS-MTESS

[El texto citado esta oculto]

Diana Cantero <didi.kan@gmail.com> 3 de juli
Para: "Diego S. Sanabria" <diegosanabria@mtess.gov.py>

dx2025 alas 9:30

)0 )

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d2aca99292&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r47184925224248245008&simpl=msg-a:r-57324838412...  1/2




9/12/25, 8:08 Gmail - Reunién-SlIS

N‘ Gmail Diana Cantero <didi.kan@gmail.com>
Reunién-SIIS
Cynthia Mendez <cynthiamendez@mtess.gov.py> 10 de noviembre de 2025 a las 9:24

Para: didi.kan@gmail.com
Cc: "Diego S. Sanabria”" <diegosanabria@mtess.gov.py>

Buenos dias

Me dirijo a usted en el marco del Sistema Integrado de Informacién Social (SIIS), a fin de
mantener una reunién el dia de hoy a las 14:00 horas.

A continuacion, se comparte el enlace de acceso a la reunién https://meet.google.com/syj-bczi-
bpw

Atentamente,

&

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=d2aca99292&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f: 1848406 158364840307 &simpl=msg-f: 1848406 158364...
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9/12/25, 8:14 a.m. Gmail - Propuesta de capacitacion

wﬂl G ma|| Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>

Propuesta de capacitacion

Tiago Evers <tiago.evers@villahayes.gov.py> 28 de mayo de 2025 a las 12:25

Para: Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>

Buenas Estimado Juan.

Primeramente le agradezco mucho la atencion y la predisposicion para con la solicitud. Le
confirmo la disposicion mia para la reunién planteada.

Quedo atento al enlace. Y nos vemos en la reunion.

Buen resto de jordana. Saludos.

Tiago Evers. Direccién de Desarrollo Social y Equidad.
Municipalidad de Villa Hayes
0972541070

De: "Juan Rodriguez" <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>
Para: "tiago evers" <tiago.evers@villahayes.gov.py>
Enviado: lunes, 26 de mayo de 2025 12:31

Asunto: Propuesta de capacitacion

Estimado Tiago
Espero te encuentres bien.

Con relacién a su pedido, le comento que podemos hacer una reunion virtual el dia jueves a las

9:00 para poder mostrarle como funciona el sistema.
Aguardo su confirmacion para remitir el link para la reunién
Saludos.

Juan Rodriguez

Coordinador Area Informacién Social
Unidad Técnica del Gabinete Social
Presidencia de la Republica

Tel. 493-456/8

rodriguez juanangel1987@gmail.com

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6d1d65f324 &view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:18333784 36597055337 &dsqat=1&simpl=msg-f.1833378....
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9/12/25, 8:05 a.m. Gmail - Solicitud de presentacidn y acceso al SIS — CODENI de Presidente Franco

W 4 Gma" Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com>

Solicitud de presentacion y acceso al SIIS — CODENI de Presidente Franco

Juan Rodriguez <rodriguez.juanangel1987@gmail.com> 16 de mayo de 2025 a las 10:40
Para; Daniel Maciel <danielmciel.py@gmail.com>

Buenos dias

Con respecto a su solicitud, podemos realizar la presentacion del SIIS de manera virtual el préximo Lunes 19 o
martes 20 a las 9:00hs.

Aguardo la confirmacién asi enviamos el link.

Saludos

El'lun, 12 may 2025 a las 7:51, Daniel Maciel (<danielmciel.py@gmail.com>) escribié:

Reciban un cordial saludo. Me dirijo a ustedes en representacion de la Consejeria Municipal por los Derechos del
Nifio, Nifia y Adolescente (CODENI) del municipio de Presidente Franco, perteneciente al décimo departamento de
Alto Parana, con el fin de manifestar nuestro interés institucional en acceder al Sistema de Informacion Social
(SIIS).

Consideramos que la implementacion y utilizacién del SIIS sera de suma relevancia para fortalecer nuestras
acciones en el ambito de la proteccion y promocion de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el territorio. En
ese sentido, solicitamos muy respetuosamente la realizacion de una presentacion oficial del sistema, a fin de
conocer su funcionamiento, alcances y requerimientos técnicos.

Aguardamos la confirmacién para coordinar una fecha y horario para la capacitacién correspondiente, posterior a la
cual solicitaremos las credenciales de acceso para el uso institucional de la herramienta.

Agradecemos de antemano su disposicion y quedamos atentos a su respuesta.

Atentamente,
Kevin Yegros

Asistente de Oficio de Proteccion y Promocion
CODENI — Municipalidad de Presidente Franco
Tel.: 0985 171180

Correo: daniemciel.py@gmail.com

Juan Rodriguez

Coordinador Area Informacién Social
Unidad Técnica del Gabinete Social
Presidencia de la Replblica

Tel. 493-456/8
rodriguez.juanangel1987@gmail.com

https://mail.qoo_qle.com/mail/u/O/?ik=6d1d65f324&view=pt&search=al|&permmsqid=ms_q—a:r5435945390662778745&dsqt=1&simpl=msq-a:r54359... 171
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CONTRATO DE ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y ELECTRONICOS. ID. N° 476.340

MDS/26/2025

Entre el MINISTERIQO DE DESARROLLO SOCIAL (MDS), creado por Ley N° 6137, “Que eleva al rango de
Ministerio a la Secretaria de Accion Social y pasa a denominarse Ministerio de Desarrollo Social”, RUC N° 80015275
-1, domiciliada en la Avenida Mariscal Francisco Solano Lépez ¢/ Cnel. Pampliega, Ciudad de Fernando de 1a Mora,
Republica del Paraguay, representada para este acto por su Viceministro de Administracién y Finanzas, Mg. Raul
Antonio Ramirez Fernandez, con C.I. N° 1.428.216, designado por Resolucion MDS N° 208 de fecha 20 de octubre
de 2023, denominada en adelante la CONTRATANTE, por una patte, y, por la otra, la firma DATA SYSTEMS S.A.
EMISORA DE CAPITAL ABIERTO, RUC N° 80013889-9, domiciliada en Av. Peri N° 1055 c/ Artigas de la
ciudad de Asuncidn, Republica del Paraguay, representada para este acto por el sefior Hugo Enrique Giménez
Aguiar, con C.I. N° 2,359,981, conforme al Poder Especial otorgado por la firma, denominada en adelante el
PROVEEDOR, identificadas en conjunto como "LAS PARTES" e, individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el
presente “Contrato de Adquisicion de Equipos Informaticos y Electronicos”, el cual estara sujeto a las siguientes
clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen las PARTES, en relacién a la
adjudicacién de la convocatoria: Licitaciéon de Menor Cuantia Nacional “Adquisicién de Equipos Informaéticos y
Electronicos™ — ID N° 476.340.

CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

Los documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos contractuales
firmados por las partes, son los siguientes:

(a) Contrato y sus adendas o modificaciones;

(b) El Pliego de Bases y Condiciones y sus adendas o modificaciones;

(¢) Los datos cargados en el SICP;

(d) La oferta del Proveedor;

(e) La Resolucién MDS N° 1639/2025 y su respectiva notificacion,

Los documentos que forman parte del contrato deberdn considerarse mutuamente explicativos; en caso de
contradiccion o discrepancia entre los mismos, la prioridad se dara en el orden enunciado anteriormente, siempre que
no contradigan las disposiciones del Pliego de Bases y Condiciones, en cuyo caso prevalecera lo dispuesto en este.
CLAUSULA TERCERA. DOCUMENTOS ADICIONALES DEL CONTRATO.

El documento adicional del contrato es: Garantia de fiel cumplimiento de contrato.

CLAUSULA CUARTA. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL
COMPROMISO DERIVADO DEL CONTRATO.

El crédito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato estd previsto conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria vinculado al Programa Anual de Contrataciones (PAC) con el ID N°
476.340.

CLAUSULA QUINTA. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

El presente Contrato es el resultado del procedimiento de Adquisicion de Equipos Informaticos y Electrénicos, por la
modalidad de Licitacion de Menor Cuantia Nacional, convocado por el Ministerio de Desarrollo Social. La
adjudicacion fue realizada segin Egﬁ@ﬁciﬁ’ﬁ'MPS N° 1639/2025 de techa 14 de noviembre de 2025.
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CLAUSULA SEXTA. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES Y/O
SERVICIOS.

Licitucién: 476340 - ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y ELECTRONICOS
Lote 1 - ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y ELECTRONICOS - LOTE |
Grupo | - ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Y ELECTRONICOS Contmto Abierto; No,  Abastecimiento Simultanco: No
__Oferente DATA SYSTEMS S.A EMISORA DE CAPITAL ABIERTO
Prccio
item Eocieo Descripcién Atributos | Caatidad UAIERGI0 Precio total C teristi
Catélogo p (VA aracteristicas
| incluido)
T — marca: CANON
::'L‘(‘ff(fdd“ fabricante: CANON
Impresora Mullifuncion il rocedencia: Japon u otros
I | 43212105002 p PO :
Color unidad 300017364000 | 52.092.000 | paises licenciatarios
preschlacion: nro_certificado_ori acionul:
_ _ornigen_nacional:
UNIDAD N/A
unidad de marca; Pantum
. y sdida: fabricante: Pantum
Impresora Multiluncion e . ;
2 212105-002 .
243202105002 1 de escritorio Shidod| L00) 14067.000| 14.067.000 | Procedencia: China .
presentacion: nro_certificado_ornigen_nacional:
UNIDAD N/A
idad de marca: CANON
pnicacda fabricante: CANON
piee pmccdcncka'I Japon u otros
3 4101504- a Inid: i S
) il el Sl - il 11.099.000 44,396 000 | paises licenciatarios
presentacion: co N
UNIDAD r;‘rloA_wn\hcado_ongcn_nauonal‘
unidad de marca: BenQ
medida: fabricante: BenQ
4 | 52161505-9995 | Pantalla [nteractiva de 86 Unidad - 1,00 70.629.000 70.629 000 proccdeqcna: Clnmf '
presentacion: nro_certilicado_origen_nacional:
UNIDAD N/A
unidad de marca: BenQ
Pantalla Interactiva con medida: fabricanie: BenQ
9 = 1) el sdenciar in:
5 | 52161505-9995 S(‘)quon dF _ Unidad 5 1,00 158.360.000 | 158.360.000 prwuduqcla. Chm('l .
Videoconlerencia presentacion: nro_certificado_origen_nacional:
UNIDAD N/A
unidad do marca; Samsung
medida: labm;nle._ Sult(nsung
) 9.4 ablots : procedencia: Korea u otros
G JRRS0OE900) bl Ul]lqad o £l09 6.254.000 37.524.000 | paises licenciatarios
PR nro_certificado_origen_nacional:
UNIDAD NA - - ;
TOTAL, LOTE 1 377.068.000

El monto total del presente conlrato asciende a la suma de Gs. 377.068.000 (guaranies, trescientos setenta y siete
millones sesenta y ocho mil).

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes a la Contratante y a subsanar los defectos de €stos de conformidad
a las disposiciones del Contrato.

La Contratante se compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los bienes y/o servicios y
la subsanacién de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten pagaderas de conformidad con lo
dispuesto en estas bases y condiciones.

CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO.

Desde la firma del contrato hasta el cumplimiento total de las obligaciones.

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE PROVISION DE BIENES Y/O
SERVICIOS.

Los-bienes y/o servicios deberan ser entregados y/o tidos def le los plazos establecidos en el Plan de Entregas

z Fernandez
1stracion y Finanzas
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CLAUSULA NOVENA. ADMINISTRACION DEL CONTRATO.
La administracién del contrato estard a cargo de:

LOTE N° 1

Nombre/s y apellido/s del/os responsable/s: Juan de Dios Fernandez
Cargo/s: Profesional de TIC de la Coordinacion de Informacion Social.
Dependencia/s: Unidad Técnica del Gabinete Social

CLAUSULA DECIMA. FORMAS Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

La garantia para el fiel complimiento del contrato se regira por lo establecido en las Condiciones Contractuales, la
cual se presentara a mas tardar dentro de los 10 (dias) calendarios siguientes a la firma del contrato.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. MULTAS.

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con lo establecido en el
pliego de bases y condiciones. Superado el monto equivalente a la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la
contratante podra aplicar el procedimiento de rescisién de contratos de conformidad al Articulo 122 del Decreto N°
2264/24 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS", caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescision del contrato o la aplicacién de multas por encima del porcentaje de la Garantia de Cumplimiento del

Contrato deberd comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 144 de la Ley N° 7021/22,

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER, TERMINAR
O RESCINDIR.

Las causales y el procedimiento para suspender temporalimente, dar por terminado en forma anticipada o rescindir el
contrato, son las establecidas en la Ley N° 7021/22, y en las Condiciones Contractuales de este pliego de bases y
condiciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion de los Contratos se dirimird conforme las reglas establecidas en
la legislacion aplicable y en las condiciones contractuales.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. ANULACION DE LA ADJUDICACION.

Si la Direccion Nacional de Contrataciones Piblicas resolviera anular la adjudicacién de la Contratacion debido a la
procedencia de una protesta o investigacion instaurada en contra del procedimiento, y si dicha nulidad afectara al
contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la parte del mismo que sea afectada por la nulidad, quedara
automaticamente sin efecto de pleno derecho, a partir de la comunicacion oficial realizada por la DNCP, debiendo
asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. IDIOMA DEL CONTRATO.

El contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberan ser escritos en idioma
castellano. Los documentos de sustento y material impreso que formen parte del contrato, pueden estar redactados en
otro idioma siempre que estén acompaiiados de una traduccion realizada por traductor matriculado en la Republica
del Paraguay, en sus partes pertinentes al idioma castellano y, en tal caso, dicha traduccién prevalecera para efectos
de interpretacion del contrato.

El proveedor correra con todog’1os’ costoderglativoy a las traducciones, asi como todos los riesgos derivados de la
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EN TESTIMONIO de conformidad se suseriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en la Ciudad
de Fernando de la Moyd, Repiblica del al'aFuzl_\_r enfecha O3 O¢ duaeviore del 2025

Sr. Hug e Giménez Apuiar
~_ HBepresentante Legal
DATA SYSTEMS S.A.E.C.A. / Proveedor

Huao Ciménez Aguiar
W v osapetante Legal

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL.
Avda. Mariscal Lopez ¢/ Coronel Pampliega, Femando de la Mora Telefax: (021) 729 - 5100.
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PARAGUAY MOTENQONDEHA

[

A ¢ Mag. RAUL RAMIREZ FERNANDEZ, Vic
Viceministerio de Administracilén y Fi
DE :  Abg. JESSICA IRALA GRANCE| Directora
Unidad Operativa de Contrataclones

FECHA y 09 de diciembre 2025

ASUNTO :  INFORME DE CULMINACION DEL PRBCESO DE CON TACION.

Me dirijo respetuosamente a usted y por su intermedio a la Unidad Técnica del Gabinete Social, a fin de

informar la culminacion del proceso de Contratacion que se detalla mas abajo, con la obtencién del Codigo
de Contratacion (C.C):

—— : | — N —
. Cadigo de Contratacién | Monto Total del | ADMINISTRADOR
o
IDN Descripcion Proveedor | N Contrato DEL CONTRATO
|

Adquisicion de SRR SVETERS Juan de Dios

o SA EMISORA DE GS. UL
476340 Informaticos y MN-12018-25-262161 Unidad Técnica

CAPITAL 377.068.000 X
Electrénicos - ABIERTO del Gabinete
Lote 1 i Social

Los documentos generados y gestionados por la Unidad Operativa de Contrataciones, en el proceso que nos
ocupa, para las gestiones consecuentes por parte de los Administradores de Contrato se encuentran
disponible en |a Carpeta compartida en la Red Institucional "‘Legajos”.

Se adjunta:
e Copia Simple del Cédigo de Contratacion.

Atentamente

{ ion Socte!
. prmac
Sk {)rgno:(Duarle\qqulno - rl s C onel paf_,rd'macié dp in Gabinete gociol
Jote - Dpto. de Procesos o Convocalarias Lie a co nona T6CNE \s Ropiblice
- - MDS : Técnt providan i o
Tﬂ m yocC - MDS
)‘\\
M ..’ {

,/; RECIBIDO
09 0IC. 2025

Ministerio de Desarrollo Social — Unidad Operativa de Contrataciones
Avenida Manscal Lopez casi Cnel Pampliega (Fernando de Ia Mora)
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N° PAC 478.737

“CONTRA'TACI(')N POR VIA DE LA EXCEPC!ON POR URGENCIA IMPOSTERGABLF. CON
INTENCION DE COMPRA PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS PARA EL DATA CENTER PARA
LA UNIDAD TECNICA DEL GABINETE SOCIAL” - ID DE INTENCION N° 877.

MDS/29/2025

z.

Entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL (MDS), creado por Ley N° 6137, *“Quie, eleva al rango de
Ministerio a la Secretaria de Accidn Social y pasa a denominarse Ministerio de Desarrollo Social”, RUC N° 80015275
-1, domiciliada en la A venida Mariscal Francisco Solano L.opez ¢/ Cnel. Pampliega, Ciudad de Fernando de la Mora,
Reptiblica de! Paraguay, representada para este acto por su Viceministro de Administracién y Finanzas, Mg. Raul
Antonio Ramirez Fernandez, con C.I N° 1.428.216, designado por Resolucion MDS N° 208 de fecha 20 de octubre
de 2023, denominada en adelante la CONTRATANTE, por una parte, y, por la otra, la firma DATA SYSTEMS-
S.A.E.C.A.. RUC N° 80013889-9, domiciliada en Av. Perd N° 1055 ¢/ Artigas de la ciudad de Asuncién, Republica
del Paraguay, representada para este acto por el sefior Hugo Enrique Giménez Aguiar,’con C.I. N°2.359.981.~
representante legal de la firma, denominada en adelante el PROVEEDOR, identificadas en conjunto como "LAS
PARTES" ¢, individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el presente “Contrato de Adquisicion de FEquipos para el
Data Center para la Unidad Técnica del Gabinete Social ™, el cual estard sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen las PARTES, en relacion a la
adjudicacion de la Contratacion por via de la excepcion por urgencia impostergable previsto en el inciso c) del
numeral 2) del articulo 40 de la Ley N° 7021/2022 con intencion de compra para la Adquisicion de Equipos para el
Data Center para la Unidad Técnica del Gabinete Social — [D N° 478.737.

CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

Los documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos contractuales
firmados por las partes, son los siguientes:

(2) Contrato y sus adendas o modificaciones;

(b) El Contenido de Aviso de Intencion y sus modificaciones;

(c) Los datos cargados en el SICP;

(d) La oferta del Proveedor;

(¢) La Resolucién GS - MDS N° 038/2025 y su respectiva notificacion;

Los documentos que forman parte del contrato deberdn considerarse mutuamente explicativos; en caso de
contradiccion o discrepancia entre los mismos, la prioridad se daré en el orden enunciado anteriormente, siempre que
no contradigan las disposiciones del Contenido de Aviso de Intencion, en cuyo caso prevalecera lo dispuesto en este.

CLAUSULA TERCERA. DOCUMENTOS ADICIONALES DEL CONTRATO.

El documento adicional del contrato ¢s: Garantia de fiel cumplimiento de contrato.

CLAUSULA CUARTA. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL
COMPROMISO DERIVADO DEL CONTRATO.

El crédito presupuestario para cubrir ¢l compromiso derivado del presente Contrato esta previsto conforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria vj
478.737.

culado al Programa Anual de Contrataciones (PAC) con el ID N°
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CLAUSULA QUINTA. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

El presente Contrato es el resultado del procedimiento de Contratacion por via de la excepcion por urgencia
impostergable previsto en el inciso ¢) del numeral 2) del articulo 40 de la Ley N° 7021/2022 con intencién de
compra para la Adquisicion de Equipos para el Data Center para la Unidad Técnica del Gabinete Social 1D de
Intenciéon N° 877, convocado por la Unidad Operativa de Contrataciones del Ministerio de Desarrollo Social. l.a
adjudicacion fue realizada seglin Resolucion GS - MDS N°© 038/2025 de fecha 25 de noviembre de 2025,

CLAUSULA SEXTA. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES Y/O
SERVICIOS.

DATA SYSTEMS S.A.E.CA.
[ RUC N*80013889-9
Contratacion por Via de la Excepcion “Adguisicién de Equipos para el Data Center para la Unidad Técnica del Gabinete Social”
‘ Codigo . freclo
Item C Descripcion Atributos Cantidad | Unitario (IVA |  Precio Total Curacteristicas
atdlogo . i
_ incluido) - )
marea: Hewlent Packard Enterprise
wnidud de Jabricante: Hewlett Packard
| medida: Enterprise
1 43211501-001 | Servidor Unmidad 300 289.380.000 868.140.000 | procedencia. USA 1 viros paises
presemtacion. licenciatarios
UNIDAD wro_certificado_origen_nacional:
I NiA
marca: Hewlert Packard Enterprise
utidad de Jabricante: Hewlett Packard
medida: Enterprise
2 43201802001 | Storage Unidad 100 1.685.000.000 | 1.685 000 000 | procedencia: USA 1 otros paises
presentacion: licencratarios
UNIDAD aro_certificado origen nacional:
NA
marca: Hewlett Packard Enterprise
wnidad de Jabricante Hewledu Packurd
o medida Enterprise
3 43201802-001 [;a(_' L Unidad 1,00 370.865,000 570.865.000 | procedencia: USA u otros paises
» presentacion: licenciuatarios
UNIDAD nro_certificado origen nacional:
N/A
TOTAL. GENERAL CALCULADO 3.124.005.000

El monto total del presente contrato asciende a la suma de Gs. 3.124.005.000 (guaranies, tres mil ciento veinticuatro
millones cinco mil).

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes a la Contratante y a subsanar los defectos de éstos de conformidad
a las disposiciones del Contrato,

La Contratante se compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los bienes y/o servicios y
la subsanacion de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten pagaderas de conformidad con lo
dispuesto en estas bases y condiciones.

CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO.

Desde la suscripcion del contrato hasta el cumplimiento total de las obligaciones.

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE PROVISION DE BIENES Y/O
SERVICIOS.

L.os bienes, servicios, obras o consultorias deben ser entregados dentro de los plazos establecidos en el Cronograma

Ju
vz Fernandez Carrdinge
Aisffist acion y Finanzas uocdad Te 'i
Ml ratto Social - MDS presidanig

rl\.’.INlS T1ERIO DE DESARRGLLO SOCIAL
Avda Manscal Lopez of Coronel Pampliega, Fernanda de 1x Mora Telefax (0213729 - 5100
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CLAUSULA NOVENA. ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

La administracion del contrato estara a cargo del sefior Juan de Dios Fernandez Peralta
Cargo/s: Profesional de TIC de la Coordinacion de Informacion Social.
Dependencia/s: Unidad Técnica del Gabinete Social.

CLAUSULA DECIMA. FORMAS Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

La garantia para el fiel cumplimiento del contrato se regira por lo establecido en las Condiciones Contractuales, la
cual se presentara a mds tardar dentro de los 10 (dias) calendarios siguientes a la firma del contrato.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. MULTAS.

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato serén aplicadas conforme con lo establecido en el
Contenido de Aviso de Intencién. Superado el monto equivalente a la Garantia de Fiel Cumplimiento de Contrato, la
contratante podrd aplicar el procedimiento de resolucion de contratos de conformidad al Articulo 122 del Decreto N°
2264/24 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 "DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES
PUBLICAS", caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescision o resolucion del contrato o la aplicacion de multas por encima del porcentaje de la Garantia de
Cumplimiento del Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 144 de la Ley N°
7021/22.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER, TERMINAR
O RESCINDIR.

Las causales y e! procedimiento para suspender temporalmente, dar por terminado en forma anticipada o rescindir el

contrato, son las establecidas la Ley N° 7021/22, y en las Condiciones Generales de este Contenido de Aviso de
Intencion.

CLAUSULA DECIMO TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion de los contratos se dirimira conforme las reglas establecidas en la
legislacion aplicable y en el Contenido de Aviso de Intencion.

CLAUSULA DECIMO CUARTA. ANULACION DE LA ADJUDICACION.

Si la Direccion Nacional de Contrataciones Publicas resolviera anular la adjudicacién de la Contratacion debido a la
procedencia de una protesta o investigacidn instaurada en contra del procedimiento, y si dicha nulidad afectara al
contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la parte del mismo que sea afectada por la nulidad, quedara
automaticamente sin efecto de pleno derecho. a partir de la comunicacion oficial realizada por la DNCP, debiendo
asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. IDIOMA DEL CONTRATO.

El contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberan ser escritos en idioma
castellano. Los documentos de sustento y material impreso que formen parte del contrato, pueden estar redactados en
otro idioma siempre que estén acompafiados de una traduccion realizada por traductor matriculado en la Republica
del Paraguay, en sus partes pertinentes al idioma castellano y, en tal caso, dicha traduccion prevalecerd para efectos
de interpretacion del contrato. —
# N

El proveedor correra con todos fos costos: LcIa’n Wos a las traducciones, asi como todos los riesgos derivados de la
Sactitud de dicha traduccion.

Informacion Social
sd del Gabinate Social

~rdinn

r
MINISTERIO DE DESARROLI O SOCIAL
Avda Mariscal Lopez ¢/ Coronel Pampliega, Femando de la Mora Telefax: (021) 729 - 5100
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EN TESTIMONIO de coplormidad se suscyiben 2 (dos) LIK.II'IE ares de un mismo [enog y aun solo efecto en la Ciudad
de Fernando de la Mur. Republica del Pardguay en fecha d0#d

k\k&aﬂ
Giménez Aguiar

h L nte Legal
DATA SYSTEMS S.A.E.C.A. / Proveedor

Huno Gimf_"nez P guiar
Ry ocpoow e beand

W QouJIJl"nD

ARLVA

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Avda. Mariscal Lépez of Coronel Pampliega, Femando de la Mora Telefax: (021) 729 - 5100

_ 4
6>



C.C.;
Fecha de emisién:

CE-12018-25-262029

1
05-12-2025

CC - CODIGO DE CONTRATACION

La Direccién Nacional de Contrataciones Publicas certifica que el Proceso de Contratacidn de Bienes, Obras y/o Servicios cuyos datos se detallan a continuacién,
fueron comunicados y difundidos a través del portal del SICP.

Nombre / Razén Social del Proveedor y/o
Contratista:

Domicilio Legal:
Nombre de Fantasfa:

Representante Legal:

Pals de Origen:
R.U.C./IDAP:

Paraguay
80013889-9 Tel. / Fax:
Nivel de Entidad:
Entidad:
Unidad Compradora:

Poder Ejecutivo
Ministerio de Desarrollo Social

Tipo de Procedimiento: Contratacién por Excepcién

Descripcién del Bien, Obra
o0 Servicio:

Nimero de PAC: 478737

Tipo , )

Contrato: Numero: 29/2025
Monto Total )

Contratado: 3,124,005,000 En Letras:

Moneda: PYG

UOC Ministerio de Desarrollo Social

DATA SYSTEMS SA EMISORA DE CAPITAL ABIERTO

SALTOS DEL GUAIRA 1055

JOSE MANUEL FLECHA COSP, HUGO ENRIQUE GIMENEZ AGUIAR, MARCIAL VIRGINIO LEITON RODRIGUEZ, SERGIO
GUSTAVO PEREZ BENITEZ

213-347/8 Correo Electrénico: datasys@data.com.py

CONTRATACION POR VIA DE LA EXCEPCION POR URGENCIA IMPOSTERGABLE PREVISTO EN EL INCISO C) DEL NUMERAL 2) DEL
ARTICULO 40 DE LA LEY N.° 7021/2022 CON INTENCION DE COMPRA PARA “ADQUISICION DE EQUIPQS PARA EL DATA CENTER PARA
LA UNIDAD TECNICA DEL GABINETE SOCIAL" - ID INTENCION 877

Fecha: 26-11-2025

TRES MIL CIENTO VEINTICUATRO MILLONES CINCO MIL

Los rubros a ser destinados para la presente Contratacién en el Ejercicio Fiscal que corresponda, son los que se detallan a continuacién:

Afio Nivel Entidad Tipo Presup. Prog
2025 12 18 il 1
2025 12 18 2 4

Sub Prog. Proy 5.G.0.G. F.F. O.F. Dpto. Monto a ser Utilizado
0 5 543 30 302 99 3,070,400,000
0 2 543 10 1 99 53,605,000
Total: 3,124,005,000
Juan Ro .
~srdinacion de acio Soc.lal|
o~ ¢nd Técnigddel .ah'mF e'Socla
prasiitenila ve I Rephblica
/
-/
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1D. N° 474,194

CONTRATO DE ADQUISICION DE LICENCIAS DE SEGURIDAD INFORMATICA Y
PRODUCTIVIDAD EN LA NUBE.

MDS/18/2025

Entre ¢l MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL (MDS), creado por Ley N° 6137, “Que eleva al rango
de Ministerio a la Sccretaria de Accion Social y pasa a denominarse Ministerio de Desarrollo Social™, RUC N°
80015275 -1. domiciliada en la Avenida Mariscal Francisco Solano Léopez ¢/ Cnel. Pamplicga, Ciudad de
Fernando de la Mora, Replblica del Paraguay, representada para este acto por su Viceministro de
Administracion y Finanzas, Mg. Rail Antonio Ramirez Fernandez, con C.1. N° 1.428.216, designado por
Resolucion MDS N° 208 de fecha 20 de octubre de 2023, denominada en adelante la CONTRATANTE., por
una parte. y, por fa otra, la firma CORPORATION SEKIURA S.A.C.E.L, RUC N° 80070889-0, con domicilio
en Boggiani N° 6212 ¢/ R.1. § Gral. Diaz de la Ciudad de Asuncion, Repiblica del Paraguay. representada para este
acto por la Sra. Nélida Rafaela Aponte De Fischer, con C.I. N° 397.359, representante legal dc la firma
denominada en adelante el PROVEEDOR, identificadas en conjunto como "[LAS PARTES" ¢, individualmente.
"PARTE", acuerdan celebrar ¢l presente “Contrato de Adquisicion Licencias de Seguridad Informatica y
Productividad en la Nube™, el cual estard sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

El presente contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen las PARTES, en relacion a la
adjudicacion de la convocatoria: Licitacion Publica Nacional Adquisicion de Licencias de Seguridad Informatica y
Productividad en la Nube - 1D N° 474,194,

CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.

l.os documentos contractuales, que forman parte integral del contrato, ademas de los documentos contractuales
firmados por las partes. son los siguientes:

(a) Contrato y sus adendas o modificaciones:

(b) Ll Pliego de Bases y Condiciones y sus adendas o modificaciones:

(¢) Los datos cargados en el SICP;

(d) La oferta del Proveedor:

(¢) La Resolucion MDS N° 1524/2025 y su respectiva notificacion;

Los documentos que forman parte del contrato deberan considerarse mutuamente explicativos; en caso de
contradiceion o discrepancia entre los mismos. la prioridad se daré en el orden enunciado anteriormente, siempre
que no contradigan las disposiciones del Pliego de Bases y Condiciones, en cuyo caso prevalecerd lo dispuesto
en este.

CLAUSULA TERCERA. DOCUMENTOS ADICIONALES DEL CONTRATO.
El documento adicional del contrato es: Garantia de fiel camplimicnto de contrato.

CLAUSULA CUARTA. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL
COMPROMISO DERIVADO DEL CONTRATO.

Il crédito presupuestario para cubrir ¢l compromiso derivado del presente Contrato estd previsto canforme al
Certificado de Disponibilidad Presupuestaria vinculado al I’m;,ranm f\mm -J,? Contrataciones (PAC) con el 1D
N° 474.194. '

; "3
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CLAUSULA QUINTA. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION.

L2l presente Contrato es el resultado del procedimiento de Adquisicion de Licencias de Seguridad Informatica y
Productividad en la Nube, por la modalidad de Licitacion Publica Nacional, convocado por el Ministerio de
Desarrollo Social. La adjudicacion fue realizada segin Resolucion MDS N° 152472025 de fecha 28 de octubre
de 2025,

CLAUSULA SEXTA. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES
Y/O SERVICIOS.

LICITACION: 474194 - Al)Ql ISICION DE LICENCIAS DE bl‘(,l Rll)/\l) INI'()RMAI l(A Y PRODUCTIVIDAD H\ LA NUBE |

Ll |

CORPORATION SEI\IURA S.A. C E.lL ‘
| Prcclo . -
: Caodigo s R e t i N orr
Item Csmilfgo Descripcion Atributos Cantidad u'('ll\:,l':m Precio total Caracteristicas
| | incluido) -
anidad de marca: SonicWall
Adquisicion de Solucidn medida fabricante: SonicWall
s 2 e 1y MeCe I L )
|| 43233205006 | d¢ Proteceion. Deeecion | 4 g 600.00 s81650| 348990000 | 1™ -
y Respuesta para resenlich: procedencia: E UU
Endpomt (1ZDR) -~ 2 anos llJNI‘I.)/\‘l) ) nro_certilicado_origen
’ nucional:
. marca: SonicWall
Adquisicion de :::l'ji;l.m tabricante: SonicWall
2| 4323320500 | eSnCRmICnIO de L 800,00 232250 185800000 | ¢ .
[ Solucion Antispam - 2 presentacion procedencia; Lk UL
wos lJNll)A‘l) ’ nro_cerlificado_origen
nucional:
umidad de marey; Fortinet
43233004 Renovacion de licencias | medida: labricante: FForlinet In¢
3 : t)l‘).‘)ﬁ para Firewall Fortinet Unidad 1,00 Y4 833 300 94 833.300 | procedencia: L UU
) FortiGate LUOF - 3 afos presentacian nro_certificado_ongen
UNIDAD nacional:
atiidad de narca: SoiicWall
43233004- Renovacion de licencias | medida: ::::”mmm sanicialt
4 o para Firewall SonicWall Unidad 1.00 20.100.000 20 100 000 .
9993 pe procedencia 1X1L,UU
17,370 - ) alo presentacion: e Sty
UNIDAD nro_ceitificado_origen
nacional
Renovacion de licencias unidad de :‘:g‘;‘l'"m?lrn:“\:/s:‘v all
43233004 | Para Firewull SonicWall | medida: |;I e :
5 A NSA 3650 ¢n Alla Unidad 1,00 63.816 630 03.816.650 K N
9995 ) S procedencia: [l UU
Disponibilidad (1A) ~ 1 | presentacion e o |
il UNIDAD nroTLullln.nduvonguL
nacional
wnidad de minrei: Microsolt
I icencias Microsolt 365 | medida: {I:|h:‘|‘c::r::'”-\rlurmmh
6 | 43233004-002 | Business Premim - 2 Unidad 30,00 2652700 79581000 | L Ll
afios prcscnlzluiﬁn :Iltlbt&rh;.-'llk."l ||.| ”'“”Ic"
J AT uminlnll .
TOTAL, GENERAL CALCULADO | 793.120.950

LI monto total del presente contrato asciende a la suma de Gs. 793.120.950 (guaranies, setecientos noventa y
(res millones ciento veinte mil novecientos cincuenta).

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes a la ¢ Ontratanic v a, subsanar los defectos de éstos de
conformidad a las disposiciones del Contrato.

:Ir M. Rag i

) | ; : P \\ - VieGimeg ,.'-'

] 1 Fa \ f b 245
/ v S " 7 oy J Wl rnu!tuut__ gl clal - _ yfaue
L ( PN W L L Pl ity ~—— -'="'__ ¢

':.'\1|.".-E‘yll i DE DESARROLL O SOCIAL
S Avdit Maniseal Lopez o Coronel Pampliega, Fematdo de Tn Mo g

' Gub‘m(e goclal
J\o Repiplica

21729 5100 -, ¢ad Toanie
presidancli

SAC,
{RN \ m\n'num RO



MIMISTERIO DE | PARAGUA!

(‘ 4 DESARROLLO | TEKOATY ( " GOBIERNOorL
o e | AKARAPU'ARA & PARAGUAY

l.a Contratante s¢ compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los bienes y/o
servicios y la subsanacion de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que resulten pagadceras de
conformidad con lo dispuesio en cstas bases y condiciones.

CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL CONTRATO.

l.a vigencia del presente contrato serd: desde la firma del mismo hasta el cumplimiento total de las
obligaciones.

CLAUSULA OCTAVA. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE PROVISION DE BIENES Y/O
SERVICIOS.

Los bienes v/o servicios deberan ser entregados y/o prestados dentro de los plazos establecidos en el Plan de
Entregas y/o prestacion de servicios del plicgo de bases.

CLAUSULA NOVENA. ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

La administracion del contrato estara a cargo del Ing. Gerardo Gaona, Director.
Direccion General de Tecenologia de la Informacién y Comunicacién.

CLAUSULA DECIMA. FORMAS Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL. CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO.

l.a garantia para ¢l fiel cumplimicento del contrato se regira por lo establecido en las Condiciones Contractuales.
la cual s¢ presentara a mas tardar dentro de los 10 (dias) calendarios siguientes a la (irma del contrato.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA. MULTAS.

I.as multas y otras penalidades gue rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con lo establecido en
¢l pliego de hascs y condiciones. Superado ¢l monto equivalente a la Garantia de Ficl Cumplimiento de Contrato,
la contralante podra aplicar ¢l procedimiento de rescision de contratos de conformidad al Articulo 122 del
Decreto N° 2264/24 POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7021/2022 “DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS™. caso contrario debera seguir aplicando el monto de las multas que
correspondan.

1.a rescision del contrato o la aplicacion de multas por encima del porcentaje de la Garantia de Cumplimiento
del Contrato debera comunicarse a la DNCP a los fines previstos cn ¢l articulo 144 de la Ley N° 7021/22.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER,
TERMINAR O RESCINDIR.

las causales y ¢l procedimiento para suspender femporalmente, dar por terminado en forma anticipada o
rescindir el contrato, son las establecidas en la Ley N® 7021/22, y en las Condiciones Contractuales de este
pliego de bases y condiciones.

CLAUSULA DECIMO TERCERA., SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion de los Contratos se dirimira conforme las reglas establecidas
en la legislacion aplicable y en las condiciones contractuales.
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CLAUSULA DECIMO CUARTA. ANULACION DE LA ADJUDICACION,

Sila Direccion Nacional de Contrataciones Piblicas resolviera anular la adjudicacion de la Contratacion debido
a la procedencia de una protesta o investigacion instaurada en contra del procedimiento, y si dicha nutidad
alectara al contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato o la parte del mismo que sea atectada por la
nulidad, quedara automaticamente sin efecto de pleno derecho, a partir de la comunicacion oficial realizada por
la DNCP, debiendo asumir LAS PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ¢jecutado del
contrato.

CLAUSULA DECIMO QUINTA. IDIOMA DEL CONTRATO.

Ll contrato, asi como toda la correspondencia y documentos relativos al contrato, deberdn ser escritos en idioma
castellano. Los documentos de sustento y material impreso que formen parte del contrato, pueden estar
redactados en otro idioma siempre que estén acompaiados de una traduccion realizada por traductor matriculado
en la Republica del Paraguay, en sus parles pertinentes al idioma castellano y, en tal caso, dicha traduccion
prevalecerd para efectos de intecpretacion del contrato.

El proveedor correra con todos los costos relativos a las (raducciones, asi como todos los riesgos derivados de
la exactitud de dicha traduccion.

EN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ¢jemplares de un mismo tenor y p un solo efecto en la

Ciudad de Fernando de la Mora, Repiblica del Paraguay en fecha J i __. I*-_ (v Thore O€
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Corporation Sekiura S.A.C.E.L / Proveedor
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