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Acta SCI MECIP N" 24/2024

PO DIRECTIVO - COMITÉ DE CONTROL INTERNO

M elo Estándar de Control lnterno (MECIP:2015)

En la ciudad de Asunc capital de la República del Paraguay a los 24 (veinticuatro) días del

siendo las 14:31 horas., se reúnen en la Unidad Técnica del Gabinetemes de julio del año 2

Social ubicado en Pte. ranco y Ayolas, Edificio Ayfra, el Comité de Control lnterno conformado

como sigue: Héctor Director Ejecutivo de la Unidad Técnica del Gabinete Social,

Gladys Aveiro, Coord nadora de Administración Finanzas; Patricio Martínez, Encargada de

pción e lntegridad, Cinthia Guillén, Secretaria General; tuan Rodríguez,Despacho de Ant

Coordinador lnterino la Coordinación de lnformación Social; Perla Seruian; Coordinadora de

Articulación lnteri ucional; Vidor López, Encargado de Despacho de la Auditoría lnterna

lnstitucional, y

Desarrollo

Romoo, Asesora Juríd ica

Se inicia la reunión las 14:35 horas, se reúnen El Equipo Directivo del MECIP, a los efectos

de definir la metodo de administración de riesgos, que permita la toma de decisiones en un

ambiente de i mbre, considerando los potenciales obstáculos que podrían afectar a los

mediante la identificación, análisis y valoración de los riesgos, y utilizandoprocesos planificad

una estrategia preve tiva que conlleve al cumplimiento de la política y los objetivos de calidad

Por tanto, el Equipo

ella la metodología

Cinthia Beatri¿ 6uil
Stcretaria Gsfltnl ds l¡

Unid¡d Iicntc¡ d¡l

irectivo aprueba la Política de Gestión de Riesgos, quedando plasmada en

rra la ldenüficación y Evaluación de Riesgos.

Sin nada más que r, se aprueba la Políüca de Gestión de Riesgos y se da por terminada la

reunión siendo las 5:30 horas
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EqUIPOTECNICO Y DIRECÍIVO. COMfTE DE CONTROL INTERNO DE TA UNIDAD TECNICA DEt GABINETE SOCIAL DE IA PRESIDENCIA DE TA REPÚBIICA
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