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SISTEMA DE CONTROL INTERNO: NMR MECIP:2015
UNIDAD TECNICA DEL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

ACTA DE COMPROMISO

El Director Ejecutivo de la Unidad Técnica del Gabinete Social, en conjunto con el Equipo Directivo
Institucional, manifiestan el compromiso de apoyar, de manera directa y recurrente, la
implementacién de la Norma de Requisitos Minimos del Sistema de Control Interno MECIP- 2015

a nivel institucional, en el marco de las normativas legales vigentes.

La Norma de Requisitos Minimos del Sistema de Control Interno MECIP:2015 constituye un
instrumento gerencial en virtud del cumplimiento de los objetivos institucionales, el
mejoramiento de la gestion y la cualificacién del ejercicio de control interno, a efectos de
garantizar la eficiencia, transparencia y efectividad de los fines misionales. Asimismo, permite
unificar criterios y parametros basicos de control interno para la armonizacion de los conceptos
de control, propiciando claridades en el marco del desarrollo de la funcién administrativa del

Estado.

El Director Ejecutivo de la Unidad Técnica del Gabinete Social y el Equipo Directivo Institucional,
reafirman su compromiso de impular la planificacién, aplicacién, el seguimiento y la evaluacion
del control interno institucional, conforme a la Norma de Requisitos Minimos del Sistema de
Control Interno MECI P:2015, e instan a todos los servidores publicos de la Unidad Técnica del
Gabinete Social, a nivel general, a continuar con los métodos y procedimientos necesarios para
que el control interno se convierta en un medio efectivo para el cumplimiento de la Misién y los

Objetivos Institucionales.

Asimismo, se comprometen a seguir con la sensibilizacion sobre la Norma, generar y a instar la
participacion de los servidores publicos en general en la implementacién, seguimiento y
evaluacion de ésta, asi como a considerar las recomendaciones y observaciones producto de la

evaluacién independiente de los Organos de Control Interno y Externo.

ando su conformidad, en la ciudad de Asuncién, a los 01 dias del mes de marzo de 2024.
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