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CONVENIO ENTRE EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, LA
GOBERNACION DE CENTRAL Y LAS MUNICIPALIDADES DE NEMBY, CAPIATA, LIMPIO,
LUQUE, SAN ANTONIO Y ITA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
PROTECCION SOCIAL DEL PARAGUAY

En la ciudad de Asuncion, a los 25 dias del mes de marzo del afio dos mil veinte y cuatro, por una parte el
GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, en adelante Gabinete Social, representado por el
Coordinador General y Jefe del Gabinete Social el Sr. Miguel Tadeo Rojas designado por Decreto N2 357/2023,
la Gobernacion de Central representada por el Gobernador, Sr. Ricardo Estigarribia designado por AyS N°
15/2023, la Municipalidad de Nemby, representada por el Sr. Tomas Olmedo designado por AyS N° 140/2021,
la Municipalidad de Capiata, representada por la Sra. Laura Gamarra designado por AyS N° 37/2023, la
Municipalidad de Limpio, representada por el Sr. Optaciano Gémez designado por AyS N° 138/2021, la
Municipalidad de Luque, representada por la Sr. Carlos Echeverria designado por AyS N° 152/2021, la
Municipalidad de San Antonio, representada por la Sr. Santiago Aguilera designado por AyS N° 150/2021, la
Municipalidad de It3, representada por la Sr. Jorge Dimartino designado por AyS N° 130/2021, domiciliados
en sus respectivos Municipios, convienen en celebrar el presente Acuerdo:

CONSIDERANDO:
Que, la Constitucion Nacional incorpora como derechos fundamentales aquellos que buscan promover la
calidad de vida, entre ellos, el articulo 6° que sefiala al Estado “.../a obligacion de promover la calidad de vida
mediante planes y politicas que reconozcan factores condicionantes...”,;

Que, la Ley N° 426/1994 “Carta Orgdnica del Gobierno Departamental”, en su Articulo 33 establecié coordinar
las actividades del Gobierno Nacional con las del Gobierno Departamental, los Ministros del Poder Ejecutivo y
los titulares de las entidades descentralizadas, a través de sus érganos, oficinas o autoridades instaladas en
cada Departamento, colaboraran con el Gobierno Departamental en todo lo relativo a la elaboracién y
ejecucion de la politica de desarrollo departamental;

Que, la Ley N2 3.966/2010 “Orgdnica Municipal”, en su Articulo 12 establecié que en el dmbito de sus
territorios las Municipalidades desempefian funciones en materia de desarrollo humano y social, salud,
higiene y salubridad; educacion, cultura y deporte; desarrollo productivo, infraestructura publica y de servicio;
transporte publico; planificacion, urbanismo, ordenamiento territorial, ambiente, y la participacion ciudadana,
entre otras, de especial interés para la implementacion del Sistema de Proteccidon Social en territorio.
Asimismo, en su Articulo 13 establece que “las funciones municipales se ejercerdn de conformidad a la
legislacidn aplicable y en coordinacidn con las autoridades nacionales y departamentales competentes”;

Que, a través del Decreto N° 4775/2021 se establece el Sistema de Proteccidn Social del Paraguay 'Vamos', se
aprueban el marco estratégico de objetivos y acciones y la priorizacion de acciones estratégicas para la
planificacion plurianual 2019-2023 y se lo declara de interés nacional y se dispone su implementacion; asf
también en el Articulo 7 se establecié facultar al Coordinador General y Jefe del Gabinete Social de la
Presidencia de la Republica y a la Unidad Técnica del Gabinete Social de la Presidencia de la Republica z
suscribir Convenios y Acuerdos para la implementacidn del Sistema de Proteccion Social;

Que, por Decreto N2 357/2023, se reorganiza el Gabinete Social de la Presidencia de la Repblica, se dispone

'#'

A %Q?eﬁﬁ.uqﬁf’

risting rﬂmam de lavera - I Depa mmnto CU\lr'ﬂ

i MU
Intende: Capiatd

AbgLa




é’/ -._j,-"—‘J

’ '

i PRESIDENCIA DE LA REPUBLIC) & GOBIER\O PARAGLA] ::-:-:_&og?;.:‘cfﬁg
Q GABINETESOCIA () BARACUY | RExUMT e @5 % .

CONVENIO ENTRE EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA, LA
GOBERNACION DE CENTRAL Y LAS MUNICIPALIDADES DE NEMBY, CAPIATA, LIMPIO,
LUQUE, SAN ANTONIO Y ITA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
PROTECCION SOCIAL DEL PARAGUAY

Que, a través del Decreto N2 724/2023 se aprobd el Plan Nacional de Reduccidn de la Pobreza “Naime
Poravéta” de acuerdo al Sistema de Proteccion Social y a sus pilares y se lo declaré de Interés Nacional,
asimismo, que el Ministerio de Desarrollo Social, en coordinacién con los Gobiernos Departamentales vy
Municipales promoverd acciones para la implementacién gradual del Plan a nivel territorial, en el marco de
sus respectivas competencias;

Que, por Resolucién GS-MDS N° 001/2024 aprueba la Guia de funcionamiento de la Mesa de Proteccién Social
(MPS);

Que, por lo expuesto, se torna necesario establecer alianzas estratégicas para la articulacién en los diferentes
niveles de Gobierno para el cumplimiento de las acciones del Sistema de Proteccién Social y la adecuada
implementacion de las Politicas de Desarrollo adoptadas por el Gobierno Nacional.

LAS PARTES, CONVIENEN EN CELEBRAR:
La actualizacion del convenio entre el Gabinete Social de la Presidencia de la Republica, y las Municipalidades
de Nemby, Capiatd, Limpio, Luque, San Antonio e Itd de la Gobernacién de Central, en el marco de la
implementacion y puesta en marcha del Sistema de Proteccion Social, conforme a las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. DE LOS OBJETIVOS.

a) Implementar el Sistema de Proteccion Social en los Municipios de Nemby, Capiatd, Limpio, Luque,
San Antonio e Itd de la Gobernacién de Central, como eje principal de la Politica Social, orientada a la
Gestién por resultados con enfoque de derecho y de ciclo de vida, entre otros, para asegurar la
proteccién social de la poblacién.

b) Instalar la Mesa de Proteccion Social (MPS) con la participacion de los actores locales para la
conformacion de una red de Proteccion Social. Esta MPS se regird por una guia de funcionamiento.

c) Promover procesos de seguimiento, monitoreo y evaluacién de la implementacion del Sistema de
Proteccion Social, de manera coordinada con cada Municipio, basados en los principios de
cooperacion y colaboracion.

CLAUSULA SEGUNDA. DE LOS ACUERDOS ESPECIFICOS
Las partes podran suscribir acuerdos especificos para la implementacion del Sistema de Proteccién Social, de
acuerdo a las necesidades y caracteristicas del distrito.

CLAUSULA TERCERA. DE LOS RESPONSABLES Y ORGANIZACION
A partir de la entrada en vigor del presente Convenio, y a los efectos de establecer interlocutores para la
implementacion, se acuerda:
a) La constitucién de un Equipo Articulador Técnico (EAT), designado por el Coordinador General y
del Gabinete Social, para el abordaje territorial y coordinacién a nivel central.
b) Los Municipios deberdn designar un enlace estratégico como Agente de Desarrollo Territoriz

cualquier otra actividad o situacidn relacionada al cumplimiento del Convenio.

CLAUSULA CUARTA. DE LAS CONTRIBUCIONES DEL GABINETE SOCIAL A TRAVES DE LA UNIDAD
GABINETE SOCIAL.
d El Gabinete Social a través de la Unidad Técnica del Gabinete Social (UTGS) se co

al fortalecim
el trabajo en territorio.
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CONVENIO ENTRE EL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPI'JBLICA, LA
GOBERNACION DE CENTRA’L Y LAS MUNICIPALIDADES DE NEMBY’, CAPIATA, LIMPIO,
LUQUE, SAN ANTONIO Y ITA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
PROTECCION SOCIAL DEL PARAGUAY

CLAUSULA QUINTA. DE LAS CONTRIBUCIONES DE LOS MUNICIPIOS

Los Municipios dispondran del espacio fisico y equipamiento necesario, para la operativizacion de la MPS. La
MPS deberan integrar autoridades Departamentales y Distritales de las instituciones publicas presentes en
territorio, ademas, integraran en lo posible representantes del sector privado, organizaciones de la sociedad
civil, academia y otras, acordadas de manera conjunta con el Municipio.

La coordinacion de la MPS instalada en cada Municipio, estara bajo la coordinacidn del Intendente Municipal,
quien podra delegar el proceso operativo en el ADT designado por la Municipalidad.

CLAUSULA SEXTA. DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes ejecutaran el presente Convenio y los Convenios Especificos que deriven del mismo en el marco de
la buena fe. En caso de que se presenten desacuerdos en la ejecucion del convenio, las partes deberan realizar
sus mejores esfuerzos para adoptar una decisién de consenso.

CLAUSULA SEPTIMA. DE LA AMPLIACION Y/O MODIFICACION

Los aspectos y/o responsabilidades no contempladas en el presente Convenio se podran incorporar por medio
de ampliacién y/o modificacion, y serdn formalizados a través de adendas que pasaran a formar parte integral
del presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA. DURACION

El presente Convenio entrard en vigencia al momento de su suscripcion. Las partes podran rescindir y/o
modificar el mismo previa notifjcacion por escrito a la otra parte.

CLAUSULA NOVENA. DE LA CQ RMIDAD DE LAS PARTES

En prueba de conformidad @ las cldusulas que anteceden, firm
mismo tenor y a un sélo efegto/ previa lectura vy ratificacién del\
precedentemente. 1

Ricardo Estigarribis gus}-Ta
obernador deCentral oordifiador y Jefe del Gabiete Social
de la Presidencia de la Republica
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