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OBJETO TIPFICACION DEL
NIVEL LINEA | CEDULA DE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO MoTIVO IDENTIFICADOR
AR |mes| T | ENTIAD | oge | IRER | CPOLDE | NowsRes APELLIDOS ESTADO ey DEL |F.F. | CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CONCEPTO MOVIMIENTO | LUGAR CARGO redeusn CARGA | DISCAPACIOAD | TIPO | WEO R | OFICINA | PROFESION casope | BENTECRO
LICENCIADA EN
02| 9| n 12| eooo | sozz30s |CARMENLIDIA 1 0y squino PERMANENTE | 19.021.440 1| 10 | A67 | 13.000.000 | 7.980.000 |sUELDO A DETOM DIRECTORA EJECUTIVA - 67:30 a 15:30 N 2020 1. |[SECaroLTCAY com 2210812022 [Decreto N° 7668 st
CAROLINA EJECUTIVA uTGs
PUBLICA
LICENCIADA EN
(CARMEN LIDIA DIRECTORA DIRECTORA EJECUTIVA - CIENCIAS POLITICAS Y
s y 022. 130 2 15: ¢ 3 »
2022 ” 1| 2| e | 302230 [GEN UBALDI AQUINO PERMANENTE 13 [ 10| 95 | 2851200 | 2.395.008 |GASTO DE REPRESENTACION A oy s 07:30 2 15:30 N 2020 1 sTRACION || carmen ubaldiggmal.com 22/08/2022  |Decreto N 7668 st
PUBLICA
LICENCIADA EN
CARMEN LIDIA BONIFICACION POR
w29 | n 1 | 2| 6000 | 302303 UBALDI AQUINO PERMANENTE 133 |10 | A67 | 3170240 | 2.663.002 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO A [DECTORA DIRECTORA EJECUTVA | 07,30 a 15:30 N 2020 1 [CIENCUSPOLTICASY |\, 20812022 |Decreto N 7668 st
(CAYOLRA EJECUTIVA uTes 1N
DE MIVEL SUPERIOR
PUBLICA
INTERINA DE LA
COORDINACION DE
w29 | n 1 | 23| 8000 | 2.277.897 |CINTHIABEATRIZ |GUILLEN FERRARI PERMANENTE | 15.246.000 m [ 10| A | 7.800.000 | 6.552.000 [sUELDO 1N | ars0atsz0 N 2010 1 |conTADORA PUBLICA om st 448
ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
INTERINA DE LA
COORDINACION DE
w29 | n 1| 23| 8000 | 2277.897 [CINTHIABEATRIZ [GUILLEN FERRARI PERMANENTE 199 [ 10 | A6D | 3.800.000 | 3.192.000 [OTROS GASTOS DEL PERSONAL proFesionaL ) (AMWSTRACIONY | 7,302 15:30 N 2010 1 PUBLICA com st 4448
DESPACHO DE LA
INTERINA DE LA
(ROMFICACION POR ST Y
w2| 9| n 1| 23| 8000 | 2277.897 |CINTHIABEATRIZ |GUILLEN FERRARI PERMANENTE 133 10 | A6D | 2320000 | 1.948.800 [RESPONSABILIDAD EN EL CARGO PROFESIONAL |~ [AOMWSTR 07:30215:30 N 2010 1 PUBLICA st aaas
DE NIVEL SUPERIOR
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
INTERINA DE LA
REMUNERACION COORDINACION DE
w9 | n 1| 23| 8000 | 2.277.897 |CINTHIABEATRIZ [GUILLEN FERRARI PERMANENTE 123 |30 | aep | 1270750 | 1.067.430 |BCTRAORDINARIA | 1ONY | o7:30215:30 N 2010 1 PUBLICA com s 448
20 ‘067430 | CORRESPONDIENTE AL MES DE FINANZAS Y SR
AG0STO/2022 ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
| SECRE TARIA GENERAL
INTERINA DE LA
REMUNERACION ADICIONAL ool
w2| 9| n 1| 23| 8000 | 2277.87 |CINTHIABEATRIZ [GUILLEN FERRARI PERMANENTE 125 [30| a0 | 55250 55250  [CORRESPONDIENTE AL MES DE [T oo 07:30215:30 N 2010 1 [coNTADORA PUBLICA com s 4448
AcosTo/2 ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
DE i %
2022 9 12 1 3 6.100 2.193.511 | ELIAS DANIEL OZUNA JARA PERMANENTE 16.306.000 m 10 30 9.300.000 7.812.000 [SUELDO C |ECONOMIA SOCIAL 07:30 & 15:30 N 2021 1 14/04/72021 St
BONIFICACION POR B -
w2 |9 | u 1| 23| 6100 | 2193511 [EuASDAMEL  |ozuNa JARA PERMANENTE 133 |10 | €30 | 2790000 | 2.343.600 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO c 07:30215:30 N 2021 1 [economsTA eliasozuna 1985@gmail.com 1410472021 s
ECONOMIA SOCIAL
DE MIVEL SUPERIOR
REMUNERACION
| ExTracaomRa c oE
2022 9 1 . .193. 3 X C - ! . sl
” 2| 6100 | 2193511 [EUASDAMEL  |OZUNA JARA PERMANENTE w3 oo | 210000 [ 1770720 |2 st o | ers0ats N 2021 1 |economsTa eliasozumat985@gmai.com 1410412021
AGOSTO/2022
REMUNERACION ADICIONAL oE
w2| 9| u 1| 2| 6100 | 2193511 [ELASDAMEL  [OZUNA JARA PERMANENTE 125 [ 30| 30 | 2.108.000 | 2.108.000 |CORRESPONDIENTE AL MES DE c 07:30215:30 N 2021 1 |economsTa etiasozunat985@gmail.com 1410412021 s
ECONOMIA SOCIAL
AG0ST0/2022
w2| 9| n 12| 700 | ro7a7n [cemanotuls | CASRERA PERMANENTE | 11.830.000 M| 10| ca | 9100000 | 7.644.000 |suELDO e i |ocencD DE ECONOMA L 700 4 15:80 N 1979 1 |sacHLLEr luiscabrera@gabinetesocial. gov.py 30/06/1979 o
can BONIFICACION POR
w2 | s | u 1o | 700 | roramm [crranotus  (ASRER PERMANENTE 133 |10 | caK | 2730000 | 2.293.200 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO B i | LECMCO DB EONOMA | 755 15:90 N 1979 1 [BACHILLER luiscabrera@gabinetesocial. gov.py 3010611979 no
POR GESTION ADMINISTRATIVA
PROFESIONAL DE .
w2|9| u 1| 23| 1000 | 2352789 |VICTORJAVIER  [LOPEZ AQUINO PERMANENTE | 7.755.000 1 [ 10| caz | 6.000.000 | 5.040.000 |sUELDO PROFESIONAL (1) 07:30215:30 N 2010 1 [aBocao gov.py o
| AUDITORIA DE GESTION
BONIFICACION POR Ry
w9 | n 1| 2| 1000 | 2352789 |VICTORMVIER  [LOPEZ AQUINO PERMANENTE 114 [ 10| 82 | 1.500.000 | 1.260.000 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO pROFESIONAL () [ZE0TNL 0% iow | 7:3015:30 N 2010 1 [asocavo gov.py no
POR GESTION ADMINISTRATIVA
REMUNERACION
EXTRAORDINARIA
2022 9 % o g gov.py NO
n 1 || 1000 | 2352789 e el R orTonA o cesniow | 97:30a 18:30 N 2010 1 |ABoGADO
AG0sJor2022
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oBJETO
NIVEL LINEA | CEDULA DE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO
ARo ENTIOAD Otk | orcur. | wETOAD NOMBRES APELLIDOS ESTADO o ;\’ F.F.| CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CCONCEPTO MOVIMIENTO |  LUGAR CARGO CUMPLE CARGA DISCAPACIDAD INGRESO PROFESION CARGO DE DE CONCURSO
2022 n 23| 10,000 | 1.464.115 |MARIAANTOMA [GIMENEZFLORENTIN | PERMANENTE |  4.971.464 m | 10| 698 | 3500000 | 2940000 |suELDO SRR e ADOLIAR DESERVICOS | 07:30 8 15:30 N 2019 BACHILLER ma. gimenez70@ hotmail.com 28/08/2019 no 5533
BOMIFICACION POR
2022 ” 23| 10,000 | 1.464.115 |MARIAANTONIA |GIMENEZ FLORENTIN | PERMANENTE 13 | 10| 9 | 1050000 | 862000 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO axmonuah AUXILIAR DE SERVICIOS | 7,39 5 15:30 N 019 BACHILLER ma.gimenez70@ hotmail.com 28/08/2019 o 5533
SERVICIOS (CAFETERIA
POR GESTION ADMINISTRATIVA
[ REMUNERACION
| EXTRAORDINARIA AUXILIAR DE AUXILIAR DE SERVICIOS | o
2022 n 23 | 10.000 | 1.464.115 |MARIAANTOMIA [GIMENEZ FLORENTIN | PERMANENTE 1 [0 ol | aardes | 3saoi0 [SEESRONMEL L vesoE et ety 07:30 a 15:30 N 2019 BACHILLER ma.gimenez70@ hotmail.com 28/08/2019 o 5533
AGOSTO/2022
02 ” 2 | 10000 | 3336212 [0 MENDOZA 5.258.462 M | 10| 9 | 3500000 | 2940000 [suELDO presvandea g DESERVICIOS | 07.30 8 15:30 N 2019 BACHILLER chrisosma. cfagmail.com 2810872019 o 5533
REMUNERACION
EXTRAORDINARIA AUXILIAR DE AUXILIAR DE SERVICIOS | 0
202 n 23 | 10.000 | 3336212 |CHRISTIAN OSMAR |FERNANDEZ MENDOZA | PERMANENTE |30 | o | mase | wsazr |XCMOSMEE | e preacesh frveonss 07:30 2 15:30 N 019 BACHILLER chrisosma. cfagmail.com 28/08/2019 o 5533
AGOSTO/2022
202 n 23| 10,000 | 3.336.212 |CHRISTIAN OSMAR | FERNANDEZ MENDOZA | PERMANENTE 22 | 10| 9B | 1584918 | 1584918 |viaTCO sl AXHAR DE SERVICIOS | 07.30a 15:30 N 2019 BACHILLER chrisosma. cfagmail.com 28/08/2019 no 5533
COORDINADOR
w2 n 2 | 4000 o |vacanTe VACANTE PERMANENTE 0 m | 10| 824 | 11.600.000 o |sueo ADMINISTRACION Y 07:30 2 15:30
FINANZAS
w2 n 2| s.000 o |vacanTE VACANTE PERMANENTE o m | 10| asa | 9.500.000 o |sueo ASESOR LEGAL 07:302 15:30
2022 12 23 5.000 0 VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 ABA 9.500.000 o SUELDO COORDINADOR 07:30 a 15:30
202 1 2| 6100 o |vacanTE VACANTE PERMANENTE 0 m | 10| oo | 9.300.000 o |suetoo COORDINADOR 07:30 2 15:30
2022 12 23 2.000 o VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 C3H 7.100.000 0 SUELDO COORDINADOR 07:30 a 15:30
022 1 | 7.100 o |vacante VACANTE PERMANENTE 0 m [ 10| cst | 7.300.000 ] SUELDO bty DS 07:302 15:30
2022 12 pA) 7.100 o VACANTE VACANTE PERMANENTE 0 m 10 51 7.300.000 o SUELDO JEPE DE 07:30 a 15:30
: % DEPARTAMENTO -
ENCARGADO INTERINO
DEL DPTO DE
202 2 2 3206444 |JOSEGUSTAVO  |NUREZMELGAREJO | CONTRATADD | 9.743.4% 145 | 10 | xps | 7.296.220 | 7.097.232 |HOMORARIOS PROFESIONALES e P ER0s | 97:30 8 15:30 N 2013 CONTADOR PUBLICO | 1o enuneza gabinetesocial.gov.py 150112013 no
Y PROFESIONAL DE
ENCARGADO INTERINO
[DOVIFICACION POR ADNSTRACION 0 CONTADOR PUBLICO
2 n n 3206444 |JOSEGUSTAVO  |NUREZMELGAREJO | CONTRATADO 145 |10 | XP8 | 2.188.866 | 2.129.170 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO. it 07:30a 15:30 N 2013 Josenuneze gabinetesocial.gov.py 15/01/2013 o
TARIA MACIAL
POR GESTION PRESUPUEST  sacesiALoe
INTERINO
REMUNERACION DEL DPTO DE
. EXTRAORDINARIA |ADMINISTRACION DE ) CONTADOR PUBLICO
2022 ? » 3.206.444 |IOSEGUSTAVO  |NUREZMELGAREJO | CONTRATADO s 0| xes | 2seato | 251362 |SXERORONARE | eso AOESTS 07:30 2 15:30 N 2013 pehiensey josenunezagabinetesocial.gov.py 15/01/2013 no
AGOSTO/2022 Y PROFESIONAL DE
ENCARGADA INTERINA
DEL DPTO DE GESTION
2022 2 2 1.858.334 | NIDIA MARIA/ SOSA SALINAS CONTRATADA 12.300.764 145 10 xp8 7.700.000 7.490.000 |HONORARIOS PROFESIONALES DESARROLLO DE LAS 07:30 a 15:30 N 2013 ABOGADA | sosanidia@gabinetesocial.gov py 1971172013 NO
PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGDP
ENCARGADA
BONIFICACION POR DEL DPTO DE GESTION Y|
022 n » 1.858.334 |NIDIAMARIA  [SOSA SALINAS CONTRATADA 145 |10 | ¥p8 | 2310000 | 2247.000 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO DESARROLLO DE LAS | 07:30 2 15:30 N 2013 ABOGADA sosanidia@gabinetesoctal.gov.py 1911172013 o
POR GESTION ADMINISTRATIVA PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGDP
) ENCARGADA INTERINA
DEL DPTO DE GESTION Y/
EXTRAORDINARIA
2022 n n 1858334 [MIDIAMARIA  [SOSA SALINAS CONTRATADA s |10 | xee | 17as3ee | vesr7es |ORO R WS OE DESARROLLO DE LAS | 07:30 2 15:30 N 01 ABOGADA sosanidiaggabinetesocial.gov.py 1911172013 N
AGOSTO/ PERSONAS Y
ozt PROFESIONAL DE DGDP
ENCARGADA INTERINA
REMUNERACION ADICIONAL DEL DPTO DE GESTION Y/
2022 ” » 1.858.334 CONTRATADA (CORRESPONDIENTE AL MES DE DESARROLLO DE LAS | 07:30 a 15:30 N 2013 ABOGADA sosanidiaagabinetesocial.gov. py 1911172013 o
PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGDP
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OBJETO TIPIFICACION DEL
NIVEL UNEA | CEDULA DE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO IDENTIFICADOR
Ao — e | iy | i APELLIDOS ESTADO — .:l“, F.F.| CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CONCEPTO by CARGA | DISCAPACIDAD it PROFESION Srsove | e concurso
EDITH FOPESIN. BE LICENCIADA EN
w2|s| n 1 | 1.182.576 DELGADO CANDIA CONTRATADA [ 9.910.166 145 | 10 | X8 | 6.500.000 | 6322.727 |HONORARIOS PROFESIONALES ENLACE 07:30215:30 N 2014 1 fov.py
| CONCEPCION TRABAJO SOCIAL
INTERINSTITUCIONAL
jortie BONIFICACION POR PROFESIONAL DE siikon i
w2| 9| n 1| 1982576 |CON L on | DELGADO CANDIA CONTRATADA 145 | 10| X8 | 650000 | 632273 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO ENLACE 07:302 15:30 N 2014 LR i iy edelgado@gabinetesocial.gov.py 01/07/2014
POR GESTION ADMINISTRATIVA INTERINSTITUCIONAL
PROFESIONAL DE
EDITH EXTRAORDINARIA ENCIADA
w2|9 | n 1| > 1182576 |COlY ion | DELGADO CANDIA CONTRATADA ws | 10| xes | tamaes | rasse [OCRERNIEN | eSO ENLACE 07:30215:30 N 014 R et By 11071201
INTERINSTITUCIONAL
|REMUNERACION ADICIONAL [PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
w2 |s | u 1| ramste (oM |peLcavo canom CONTRATADA 145 | 10| X8 | 230210 | 223932 |CORRESPONDIENTE AL MES DE ENLACE 07:302 15:30 N 2014 LI = o) sov.py 01/0772014
AGOSTO/2022 INTERINSTITUCIONAL
w2 |9 | u 1| 1182576 | DELGADO CANDIA ONTRATADA 22 | 10| xes | 1056612 | 1.056.612 |ViATICO e 07:30215:30 N 2014 ¥ - K. edelgadoagabinetesocial.gov. 01/07/2014
B30 | concepcion d kit bty — okl TRABAJO SOCIAL bt
INTERINA
DE LA COORDINACION
BEMICBACEN LICENCIADA EN
w2|9 | n 1| > 1495.757 [ROSADIVINA  [GOMZALEZBARRIOS | CONTRATADA |  10.245.638 145 | 10 | XPB | 6.500.000 | 6322727 |HONORARIOS PROFESIONALES INTERINSTITUCIONAL Y | 07:30 2 15:30 N 2014 QR ey ov.py 7
PROFESIONAL DE i CONTARLES
ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
ENCARGADA INTERINA
DE LA COORDINACION
BONIFICACION POR DE ARTICULACION A
w2 |9 | n t 1 1.495.757 [ROSADIVINA |GONZALEZ BARRIOS | CONTRATADA 145 | 10| X8 | 1.950.000 | 1.896.818 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO INTERINSTITUCIONAL Y | 07:30 a 15:30 N 2014 1 |CIEnCIAS CONTABLES | oPYsonzaleza gabinetesacial. gov.py 0170772014
POR GESTION ADMINISTRATIVA PROFESIONAL DE
ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
o DE LA COORDINACION
EXTRAORDINARIA WEApT o LICENCIADA EN
w2 |9 | n 1| 1.495.757 |[ROSADIVINA  [GONZALEZ BARRIOS | CONTRATADA 15 [ 10| xes | 1381260 | 1343589 INTERINSTITUCIONAL Y | 07:30 2 15:30 N 2014 1 rosygonzaleza gabinetesocial. gov.py 01/0772014
(CORRESPONDIENTE AL MES DE CIENCIAS CONTABLES.
ooy PROFESIONAL DE
Ao ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
ENCARGADA INTERINA
DE LA COORDINACION
ou PEATICBLAION LICENCIADA EN
w29 | n 1|z 1495757 [ROSADIVINA  |GONZALEZ BARRIOS | CONTRATADA 145 | 10 | X8 | 414378 | 403.07 |CORRESPONDIENTE AL MES DE INTERINSTITUCIONAL Y | 07:30 2 15:30 N 2014 LR ey SO qov.py
AGOSTO/2022 PROFESIONAL DE
ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
w2 |9 | n 1|z 3.297.029 |MARIAM LORENA ~[BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA | 10.555.368 145 | 10 | X8 | 5.445.000 | 5.296.500 |HONORARIOS PROFESIONALES ENLACE 07:30215:30 N 2013 1 gov.py 01/04/2013
1ONAL EMPRESARIAL
BONIFICACION POR PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
02|90 | n [ 3.297.029 |MARIAM LORENA |BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA 145 | 10| Xp8 | 1361250 | 1.324.125 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO! ENLACE 07:30215:30 N 2013 1 gov. 01/04/2013
POR GESTION ADMINISTRATIVA INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
ESAERACN PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
EXTRAORDINARIA
.297 i 1 qov.py 1/04/201:
w29 | 1 1| 3.297.029 |MARIAM LORENA |BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA ws |10 | xes | romenz | vosoare |OECI ORI L MES OE ENLACE 07:30215:30 N 2013 01/0412013
INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
AGOSTO/2022
1ON ADICIONAL PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
02| 9| n 1| 3.297.029 |MARIAM LORENA ~|BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA 145 | 10| Xp8 | 115707 | 112551 [CORRESPONDIENTE AL MES DE ENLACE 07:30215:30 N 2013 1 " 01/04/2013
AGOSTO/2022 INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
w2 |9 | n 1| 3.297.029 |MARIAM LORENA [BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA 22 [ 10| xps | 2553479 | 2553479 |WaTicO ENLACE 07:30215:30 N 2013 1 ™ 01/0472013
INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
INTERINA
DEL AREA DE
ANTICORRUPCION E
INTEGRIDAD, ASISTENTE| . . P
w29 | n 1|z 3.649.258 |MARIAPATRICIA |MARTINEZ CASTILLO | CONTRATADA | 7.188.958 145 | 10| xes | 5500000 | 5.350.000 £ ot sdmamboring £ BTS2 N 2016 1 |ABoGADA 1011172016
Y ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
ASESORIA JURIDICA
ENCARGADA INTERINA
DEL AREA DE
Bowrcacionror NTEGHIOA, GsTETE
w29 | 1 1|z 3.649.258 |MARIAPATRICIA MARTINEZ CASTILLO | CONTRATADA 145 |10 | XP8 | 1.650.000 | 1.605.000 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO : 07:30215:30 N 2016 1 [ABOGADA pmartineza gabinetesocial.gov.py 1071172016
JURIDICA PROFESIONAL
POR GESTION PRESUPUESTARIA
Y ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
ASESORIA JURIDICA
4 ENCARGADA INTERINA
ia g, P okl AREA D¢
e £ oN ANTICORRUPCION E
w29 | n [T 0’ TADA g 1as | 10| xes | 38 3795 | - . A | w730 15:30 N 2016 1 |ABoGADA pmartinezagabinetesocial. gov.py 101112016
) 1 AGoSTO/2022
a 23 / ACHO DE LA
JURIDICA
- 2 0 A1
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OBJETO TIPIFICACION DEL
NIVEL CEDULA DE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO IDENTIFICADOR
Afo il OEE 10ENTIOAD |  MOMBRES APELLIDOS ESTADO iy DEL [F.F.| CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CONCEPTO MOVIMIENTO CARGO by CARGA | DISCAPACIOAD | TIPO | LiUCC0 | OFICINA PROFESION CARGODE | 00 e
DE LA COORDINACION e
02| 9 ? 1 2 4.359.700 | JUAN ANGEL MEZA 11.495.000 145 | 10| xps | 7.260.000 | 7.062.000 DE INFORMACION 07:30215:30 N 2015 IR poriosrorbomy Jrodrigueze gabinetesocial. gov.py 0710712015
SOCIL ¥ FADENONAL ESTADISTICA
DE ESTADISTICAS
BONIFICACION POR DE LA COORDINACION cmmwm?m
w022 | 9 17 1 3 4359700 |JUANANGEL  |RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 145 |10 | XP8 | 2.178.000 | 2.118.600 [RESPONSABILIDAD EN EL CARGO DE INFORMACION 07:30a 15:30 N 2015 1 “ gov.py
POR GESTION ADMINISTRATIVA SOCIAL Y PROFESIONAL espnickery
DE ESTADISTICAS
REMUNERACION -0 LICENCIADO EN
EXTRAORDINARIA 810 commmeIn CIENCIAS MENCION
022 | 9 1? 1 n 4.359.700 | JUAN ANGEL RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 145 |10 | xp8 | 1.645.600 | 1.600.720 DE INFORMACION 07:30215:30 N 2015 1 gov.py 07/07/2015
CORRESPONDIENTE AL MES DE SoCIAL Y. FROPEOHIL A
AGOSTO/2022 ESTADISTICA
DE ESTADISTICAS
[REMUNERACION ADICIONAL DE LA COORDINACION c“mmmu:m
w022 | 9 17 1 » 4359.700 |JUANANGEL  [RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 145 | 10| X8 | 411400 | 400180 [CORRESPONDIENTE AL MES DE DE INFORMACION 07:302 15:30 N 2015 1 Jrodrigueze gabinetesocial. gov.py 0710712015
MATEMATICA
[AcosTo/2022 SOCIAL Y PROFESIONAL fiseslag
DE ESTADISTICAS
LICENCIADA EN
22| 9 ” 1 » 1.670.522 [DIANANOEMI  |CANTERO GONZALEZ | CONTRATADA [ 7.909.000 145 | 10 | XPB | 6.600000 | 6.420.000 |HONORARIOS PROFESIONALES e 07:302 15:30 N 2016 1 [CIENCASMENCION |, ang gmail.com 09/08/2016
.600. 420, ESTADISTICAS MATEMATICA
ESTADISTICA
REMUNERACION LICENCIADA EN
EXTRAORDINARIA PROFESIONAL DE y ’ CIENCIAS MENCION
202 | 9 7 1 2 1.870.522 [DIANANOEMI  |CANTERO GONZALEZ | CONTRATADA w5 | 10| xes | r2issoo | amzaso oot o MESDE TADRTN: 07:30 2 15:30 N 2016 LI i oy dich. kan@gmail. com 09/08/2016
ESTADIS
00 ApcioML PROFESIONAL DE géuasmn[:;wu
02| 9 1 1 n 1.870.522 |[DIANANOEMI  |CANTERO GONZALEZ | CONTRATADA s (10| xes | 93500 90.950  |CORRESPONDIENTE AL MES DE rtressiarry 07:302 15:30 N 2016 I Frsconihory didh. kan@ gmail. com 09/08/2016
AGOST0/2022
ESTADISTICA
T | —
202 | 9 12 1 B 4.056.220 | NANCY ELIZABETH |HANC KRAUCHUK CONTRATADA | 7.848.950 145 |10 | xps | 5.500.000 | 5.350.000 ROMCA e 07:302 15:30 N 2016 1 10N DE by 21212016
TRANSPORTE SHaES
BONIFICACION POR bt LICENCIADA EN
2022 9 12 1 3 4.056.220 | NANCY ELIZABETH [ HANC KRAUCHUK CONTRATADA 145 10 XxP8 1.375.000 1.337.500 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO TECNICA DE 07:30 a 15:30 N 2016 ) 10N DE gov.py 21122016
POR GESTION PRESUPUESTARIA higjrclot EMPRESAS
":f.nA,NA 'r::esumtsrval:E e i
022 | 9 ? 1 2 4.056.220 [ NANCY ELIZABETH | HANC KRAUCHUK CONTRATADA s 10| e | ossore | ssa7on  |o AL MES DE i 07:30 2 15:30 N 2016 1 Bty L3 2112/2016
| TRANSPORTE
REMUNERACION ADICIONAL sy LICENCIADA EN
2022 9 12 1 23 4.056.220 | NANCY ELIZABETH [ HANC KRAUCHUK CONTRATADA 145 10 xP8 116.874 113.686 [CORRESPONDIENTE AL MES DE 07:30 a 15:30 N 2016 1 10N DE Py 2211272016
AGOSTO/2022 JEOCADS EMPRESAS
TRANSPORTE
HORARIO
DIFERENCIADO PROFESIONAL DE cciakEi
2022 9 12 1 3 4.339.039 | MARIA ALE. BAEZ CONTRATADA 7.150.000 145 10 xP8 7.150.000 6.955.000 |HONORARIOS PROFESIONALES ESTABLECIDO ENLACE 07:00 a 15:00 N 2016 1 TRABAJO SOCIAL Jedrg11@gmail.com 147112016
POR RES. INTERINSTITUCIONAL
N'36/2022
DE
202 | 9 2 1 n 4.260.716 | DANILO ANSELMO | GIMENEZ BENITEZ CONTRATADO | 7.464.201 145 | 10| XPB | 4.950.000 | 4.815.000 |HONORARIOS PROFESIONALES ‘_["‘cm"g;'[“ 07:302 15:30 N 2014 1 |CONTADOR PUBLICO | danilogimenezagabinetesocial.gov.py 01/04/2013
TROS
BONIFICACION POR e
022 | 9 1? 1 » 4260716 | DANILO ANSELMO | GIMENEZ BENITEZ CONTRATADO 145 |10 | XP8 | 1.237.500 | 1.203.750 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO bty 07:30215:30 N 2014 1 |CONTADOR PUBLICO | danflogimenezagabinetesocial.gov.py 01/04/2013
POR GESTION ADMINISTRATIVA
REMUNERACION PROFESIONAL DE
TRANSPORTE Y . o
02 | 9 12 1 2 4260716 | DANILO ANSELMO | GIMENEZ BENITEZ CONTRATADO us [0 xes | sarsiz | swse o e bstigi 07:302 15:30 N 2014 1 |conTADOR PUBLICO 01/0412013
AGOSTO/2022
[REMUNERACION ADICIONAL :‘W“E"m‘“ﬁv
202 | 9 17 1 2 4.260.716 | DANILO ANSELMO | GIMENEZ BENITEZ CONTRATADO 145 |10 | XP8 | 435.189 | 423.320 |CORRESPONDIENTE AL MES DE 07:302 15:30 N 2014 1 |CONTADOR PUBLICO | danflogimenezegabinetesocial.gov.py 01/04/2013
TECNICO DE
AGOSTO/2022
ENCARGADA INTERINA
DE LA AUDITORIA
202 | 9 12 1 2 3.413.628 |GABRIELA TOPACIO COLMAN CONTRATADA | 7.063.404 145 | 10| X8 | 5.346.000 | 5200200 |HONORARIOS PROFESIONALES ALY 07:30215:30 N 2013 1 |INGENIERA COMERCIAL |gabrielatopacio@gabinetesocial.gov.py |  01/11/2013
PROFESIONAL DE
AUDITORIA FINANCIERA
ENCARGADA INTERINA
[BONIFICACION POR CEA AT
2022 | 9 1? 1 n 3413628 |GABRIELA TOPACIO COLMAN CONTRATADA 145 [ 10| XP8 | 1.603.800 | 1.560.060 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO 07:302 15:30 N 2013 1 |INGENIERA COMERCIAL |gabrielatopacioagabinetesocial.gov.py | 01/11/2013
POR GESTION ADMINISTRATIVA SETTCEI ¥
|PrOFESIONAL DE
|AUDITORIA FINANCIERA
ENCARGADA INTERINA
REMUNERACION DELA
EXTRAORDINARIA =y 1 1 |INGENIERA COMERCIAL | gabrielat abinetesocial.
02 | 9 12 1 2 3413 TADA 145 10 | X8 113.604 110.506 | nRESPONDIENTE AL MES DE // kaﬁmu‘]/; A N 201 RA IAL |g: topacio® gabl .gov.py 01/11/2013
|PROFESIONAL DE ~ © 2 L
\ AUDITORIA FINANCIERA
rZa e

Coordinadora interina
Coord. de Adm. y Finanzas
Unidad Teécnica del Gabinete Social
Presidencia de la Republica
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B TETA REKUAI
B GOBIERNO NACIONAL
e (A e
omETo TIPIFICACION DEL
REMUNERACION IDENTIFICADOR
NOMBRES APELLIDOS ESTADO DEL |FF.|CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CONCEPTO MOVIMIENTO | LUGAR cARGO FUNCIONREALQUE | copcs | piscapacioa | Tipo | ARODE | ooeny | proresion s o CARGO DE
TOTAL CUMPLE INGRESO DE CONCURSO
GAsTO CONFIANZA
LICENCIADA EN
PROFESIONAL DE | CIENCIAS MENCION
.622.. g X .600.. .420. g 3 terecanterom@y X
2022 2 4622382 [TERESA CANTERO MARTINEZ | CONTRATADA | 7.815.500 15 [ 10| X8 | 6.600.000 | 6.420.000 |HONORARIOS PROFESIONALES oreon. 07:302 15:30 N 2017 LR g gmail.com 1370212017 o 1494
ESTADISTICA
REMUNERACION LICENCIADA EN
EXTRAORDINARIA PROFESIONAL DE CIENCIAS MENCION
.622. 168 1361 g 3 terecanterome ¥
2022 n 4622382 |TERESA CANTERO MARTINEZ | CONTRATADA s 0| xes | vtes7so | nusears |KIAORMAMA e oot 07:302 15:30 N 2017 1. | R gmail.com 1310212017 o 1494
AGOSTO/2022 ESTADISTICA
EMUBEMCION ADKI0MAL PROFESIONAL DE Chnds Menton
2022 ” 462238 |TERESA CANTERO MARTINEZ | CONTRATADA 15 [ 10| xps | 46750 | 45475 |CORRESPONDIENTE AL MES DE 07:302 1530 N 017 1 terecanteromagmal.com 1310212017 no 1454
P ESTADISTICAS MATEMATICA
ESTADISTICA
PROFESIONAL DE N0 Bl
w2 2 2.353.115[RODNEY MARCELO [SANTA CRUZ VILLALBA | CONTRATADO | 4.680.000 145 | 10| XP8 | 3.600.000 | 3.501.818 [HONORARIOS PROFESIONALES bty 07:30 1530 N 2015 1 10N DE govpy 0710712015 o 1495
EMPRESAS
BONIFICACION POR nceadaLoe LICENCIADO EN
022 ” 2.353.115 |RODNEY MARCELO [SANTA CRUZ VILLALBA | CONTRATADO 15 [ 10| X8 | 1.080.000 | 1.050.545 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO bty N 2015 ' 16N DE gov.py 0710712015 no 1495
POR GESTION ADMINISTRATIVA EMPRESAS
TECNICA DE GESTION Y
2022 2 4659.651 [KARENLETICIA  [ALCARAZ ESPINOLA | CONTRATADA | 6.676.875 e [ 10| x| 4500000 | 4377.273 |soRNaLES DESARROLLO DE LAS | 07:30 2 15:30 N 2016 ' gov o 3034
PERSONAS
BONIFICACION POR TECNICA DE GESTION Y
2022 n 4659651 [KARENLETICIA  [ALCARAZESPINOLA | CONTRATADA 144 | 10| X2 | 1125000 | 1.094318 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO DESARROLLO DE LAS | 07:30 2 15:30 N 2016 ' gov.py o 3034
POR GESTION ADMINISTRATIVA PERSONAS
OANERGION TECNICA DE GESTION Y
EXTRAORDINARIA
022 n 4659651 [KARENLETICIA  [ALCARAZESPINOLA | CONTRATADA e 10| x2 | 10000 | se2182 DESARROLLODELAS | 07:30 2 15:30 N 206 1 gov.py o 3034
| CORRESPONDIENTE AL MES DE Posesints
AGOSTO/2022
REMUNERACION ADICIONAL TECNICA DE GESTION Y
2022 2 4659.651 [KARENLETICIA  [ALCARAZ ESPINOLA | CONTRATADA 144 [10| x| 31875 | 31006 |CORRESPONDIENTE AL MES DE DESARROLLO DE LAS | 07:30 2 15:30 N 2016 ' gov.py 06/09/2016 o 3034
AGOSTO/2022 PERSONAS
cLauoia BAREIRO DE TECNICA DE
w22 1 2 (SO CONTRATADA | 4.705.500 e | 10| x2 | 3600000 JORNALES ot 07:30 2 15:30 N 2013 ' 15/01/2013 o
BONIFICACION POR
2022 2 2321357 g_‘n"‘:‘m m CONTRATADA 144 | 10| x:2 | 1.080.000 | 1.050.545 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO ‘mxm{ 07:30a 15:30 N 2013 1 gov.py 15/01/2013 No
POR GESTION PRESUPUESTARIA
BONIFICACION POR
w2 n i SE Ll e TN [ CONTRATADA 144 | 10| x@ | 25500 | 24805 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO TN 07:30215:30 N 2013 ' wovpy | 15017201 o
POR GESTION PRESUPUESTARIA
ENCARGADA INTERINA
DE LA UNIDAD
2022 12 3.552.362 |MARIA ALE. EZ RAMIREZ 6.326.100 144 10 xn 3.960.000 3.852.000 |JORNALES |OPERATIVA DE 07:30 a 15:30 N 2008 1 BACHILLER alejandrag@gabinetesocial.gov. py 01/02/2008 NO
(CONTRATACIONES Y
TECNICA UoC
ENCARGADA INTERINA
BONIFICACION POR DE LA UNIDAD
2022 n 3.552.362 |MARIA ALE RAMIREZ | CONTRATADA 144 |10 | X2 | 1.188.000 | 1.155.600 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO (OPERATIVA DE 07:30215:30 N 2008 1 [sacHuer alejandragegabinetesocial.gov.py 01/02/2008 Wo
POR GESTION PRESUPUESTARIA CONTRATACIONES Y
TECNICA UOC
[ENCARGADA INTERINA
REMUNERACION ey
” —
202 n? 3552362 |MARIA ALE RAMREZ | 14 (10| x2 | 78400 | 763980 s OPERATIVA DE 07:30215:30 N 2008 1 [sacuuer alejandragegabinetesocial.gov.py 01/02/2008 wo
012022 | CONTRATACIONES Y
bl TECNICA UOC
[ENCARGADA INTERINA
REMUNERACION ADICIONAL DE LA UNIDAD
w22 1 3.552.362 | MARIA ALEJANDRA | GONZALEZ RAMIREZ | € 144 [ 10| xz | 392700 | 381.9% |CORRESPONDIENTE AL MES DE (OPERATIVA DE N 2008 1 [sachuer alejandrage gabinetesocial.gov.py 01/02/2008 o
AGOSTO/2022 CONTRATACIONES Y
TECNICA UOC
2022 2 3.912.267 |GUSTAVO ADOLFO [BENITEZ ROMAN CONTRATADO | 6.591.900 144 [ 10| w2 | 4380000 | 4260545 |JORNALES TECNICO E TiC 07:30 15:30 N 2013 1 sovpy | or0r0n2 o
BONIFICACION POR
2022 1 3.912.267 | GUSTAVO ADOLFO | BENITEZ ROMAN CONTRATADO 144 [ 10| xi2 | 1.095.000 | 1.065.13 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO TECNICO DE TiC 07:30215:30 N 2013 ' wovpy | 0102012 no
POR GESTION ADMINISTRATIVA
w22 2 3.912.267 |GUSTAVO ADOLFO | BENITEZ ROMAN CONTRATADO 1a (10| x| om0 | ges7m [PXTRAOK e TECNICO DE TiC 0730 15:30 N 2013 ' wovpy | ovr0r0mn2 o
AGOSTO/2022
ION ADICIONAL
w2 1 3912267 |GUST TADO |10 4100 | 120715 AL MES DE 07:302 15:30 N 2013 ' wovpy | orroron o
/ 3 AGOSTO/2022
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® TETA REKUAI
® GOBIERNO NACIONAL

LEY 5.189/2014
UNIDAD TECNICA DEL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

OBJETO “TIPIFICACION DEL
Ao st ans | womsnes APELLIDOS smao | MEMUMEACON | o (£ | caec. | pResuP. | DEVENGADO CONCEPTO MOVIMIENTO | LUGAR CARGO ""‘m“‘ CARGA | DISCAPACIOAD | TIRO .‘::o OFICINA | PROFESION CORREO FIENA ACT) Ao | RGO
2022 12 568.955 |GENARO  MARTINEZ AVALOS CONTRATADO 9.043.254 144 10 X5 3.600.000 3.501.818 | JORNALES ::j:fl‘:‘ OF SERviCID) 07:30 2 15:30 N 2013 1 BACHILLER | gmartinez1958@gmail.com 18/11/2013 NO
| REMUNERACION
2022 2 568.955 GENARO MARTINEZ AVALOS CONTRATADO 144 10 X5 510.000 496,091 m}:ﬁ AL MES DE mm D 07:30 a 15:30 N 2013 1 BACHILLER gmartinez1958@gmail.com 1871172013 NO
REMUNERACI JONAL
2022 12 568.955 |GENARO [MARTINEZ AVALOS ‘CONTRATADO 144 10 X5 178.500 173.632 cwsrom‘:‘m‘:fl MES DE mb[ SEVICO 07:30 a 15:30 N 2013 1 BACHILLER gmartinez1958@gmail.com 18/11/2013 NO
| AGOSTO/2022
2022 12 568.955 GENARO [MARTINEZ AVALOS CONTRATADO 232 10 XI5 2.729.581 2.729.581 |VIATICO :%:E‘:‘ DE SERACID. 07:30 2 15:30 N 2013 1 BACHILLER (gmartinez1958@gmail.com 18/11/2013 NO
2022 12 568.955 | GENARO [MARTINEZ AVALOS CONTRATADO 32 30 X5 2025173 2.025.173  |VIATICO :w DESERVICID 07:30 2 15:30 N 2013 1 BACHILLER | gmartinez1958@gmail.com 18/11/2013 NO
2022 12 1.544.378 m‘:‘lo | GUZMAN ESTIGARRIBIA | CONTRATADO 3.960.000 144 10 X5 3.960.000 3.852.000 |JORNALES /j éwn‘mmn 07:30 2 15:30 N 2016 1 UNIVERSITARIO 2zeto.g3715@gmail.com 04/07/2016 NO 3124
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