INETE
1AL

B TETA REKUAL

B GOBIERNO NACIONAL

LEY 5.189/2014

0BJETO TIPIFICACION DEL
NIVEL LINEA | CEDULA DE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO MOTIVO DE | IDENTIFICADOR
ARO ENTiDAD | ENTIDAD (OFE | orcin IDENTIDAD NOMBRES. APELLIDOS ESTADO ToTAL DEL | F.F.| CATEG. | PRESUP. | DEVENGADO CCONCEPTO MOVIMIENTO LUGAR CARGO DS CARGA DISCAPACIDAD INGRESO PROFESION (CORREO ELECTRONICO ADMINISTRATIVO | MOVIMIENTO ::-m DE CONCURSO
INTERINA DE LA
(COORDINACION DE
022 12 1| 23| 8000 | 2277.897 |CINTHIABEATRIZ |GUILLEN FERRARI PERMANENTE | 15.909.000 1M |10 Asd | 7.800.000 | 6.552.000 |sueLDo 1 YN | or0a1s30 N 2010 CONTADORA PUBLICA | cguilien@gabinetesocial. gov.py 03/02/2010 sl 4448
ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
INTERINA DE LA
| COORDINACION DE
2022 12 1| 23| 8000 | 2.277.897 |CINTHIA BEATRIZ [GUILLEN FERRARI PERMANENTE 199 [ 10 | AsD | 3.800.000 | 3.192.000 |OTROS GASTOS DEL PERSONAL (T b N 2010 PUBLICA Sov.py 03/02/2010 sl 4448
ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
(COORDINADORA
INTERINA DE LA
BONIFICACION POR bl
2022 12 1 23 8.000 2.277.897 |CINTHIA BEATRIZ |GUILLEN FERRARI PERMANENTE 133 0 ASD 2.320.000 1.948.800 EN EL CARGO| 1 FIN M N 2010 (CONTADORA PUBLICA | cguillen@gabinetesocial.gov.py 03/02/2010 sl 4448
DE NIVEL SUPERIOR B DA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
INTERINA DE LA
REMUNERACION c
2022 1 1 8000 | 2.277.897 (EXTRAORDINARIA 1N Y : [ sov.py 03/02/2010 sl w48
23 2.277.89 CINTHIA BEATRIZ |GUILLEN FERRARI PERMANENTE 123 30 A6D 1.602.250 1.345.890 | CORRESPONDIENTE AL MES DE | FINANZAS Y 07:30 2 15:30 N 2010 UBLICA
[MAYO/2022 [ENCARGADA DE
[DESPACHO DE L
SECRETARIA GENERAL
INTERINA DE LA
REMUNERACION ADICIONAL ——
2022 12 1 23 | 8.000 | 2.277.897 |CINTHIA BEATRIZ |GUILLEN FERRAR PERMANENTE 125 30 | AsD 386.750 386.750 | CORRESPONDIENTE AL MES DE U lemanzas Y 07:30215:30 N 2010 PUBLICA 8OV-py 03/02/2010 st “e
[arorzn ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
SECRETARIA GENERAL
| COORDINADORA DE LA
(COORERACION Y. LICENCIADA EN
CARMEN UIDIA (ARTICILACION CIENCIAS POLITICAS Y
2022 7 1 23 6.000 1.022.303 |CAROLINA UBALDI AQUINO PERMANENTE 13.493.964 m 10 AbA 9.500.000 7.980.000 [SUELDO C JONAL Y | 07:30 a 15:30 N 2020 ION 14/12/2020 st
ENCARGADA DE PuBLICA
DESPACHO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA
|COORDINADORA DE LA
(COORDINACION Y
LICENCIADA EN
CARMEN LIDIA BONFICACION POR (ARTICLLACION CIENCIAS POLITICAS Y
2022 2 1 23 6.000 3.022.303 CAROLINA UBALDI AQUINO PERMANENTE 133 10 ABA 2.850.000 2.394.000 ILIDAD EN EL CARGO AONALY | 07:30 a 15:30 N 2020 1ON 1471272020 st
DE NIVEL SUPERIOR ENCARGADA DE PUBLICA
DESPACHO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA
DE LA
[REMUNERACION oot LICENCIADA EN
| CARMEN LIDIA [EXTRAORDINARIA CIENCIAS POLITICAS Y
1 s :: arT 14/1212020 s
2022 2 1 23 6.000 3.022.303 |CAROLINA| UBALDI AQUINO PERMANENTE 123 30 AbA 1.143.964 960.930 |CORRESPONDIENTE AL MES DE INTERINSTITUCIONAL Y | 07:30 2 15:30 N 2020 ION
[MAYO/2022 ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA
2022 12 1 23 6.100 2.193.511 | ELIAS DANIEL OZUNA JARA PERMANENTE 15.054.375 m 10 0 9.300.000 7.812.000 |SUELDO C EC 1A SOCIAL 07:30 2 15:30 N 2021 ECONOMISTA eliasozunal1985@gmal.com 14/04/2021 s
BONIFICACION POR 2 &
2022 12 1 23 | 6100 | 2.193.511 |ELIAS DANIEL OZUNA JARA PERMANENTE 133 10 | €30 | 2.790.000 | 2.343.600 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO [¢ N 2021 14/04/2021 S,
[ECONOMIA SOCIAL
DE NIVEL SUPERIOR
REMUNERACION
2022 2 1 23| 6 2.193.511 DA COORDINADOR DE . : 14/04/2021 st
6.100 3.5 ELIAS DANIEL (OZUNA JARA PERMANENTE 123 30 o 2.042.125 1.715.385 | CORRESPONDIENTE AL MES DE COORDINADOR EC A SOCIAL 07:30 2 15:30 N 2021
[MAYO/2022
REMUNERACION ADICIONAL DE
2022 2 1 23 | 6100 | 2.193.511 |ELIAS DANIEL OZUNA JARA PERMANENTE 125 0 | o 922.250 922.250 | CORRESPONDIENTE AL MES DE « 07:302 15:30 N 2021 14/04/2021 s
[ECONOMIA SOCIAL
[MAYO/2022
CABRERA JEFE DE TECNICO DE ECONOMIA | § " 3010611979 No
2022 i V(o] 70 | ro7arn |cemavouwss (COREE L PERMANENTE | 11.830.000 M1 {10 | C8K | 9.100.000 | 7.644.000 |SUELDO DEARTAMENTO lSoCtAL 07:30215:30 N 1979 BACHILLER uiscabrera@gabinetesocial.gov.py
BONIFICACION POR
2022 2 1|23 7000 | 1074711 [cemanowus  [CABRERA PERMANENTE 133 | 10| €8 | 2730000 | 2.293.200 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO JEVE DE TECNICO DE ECONOMIA | 7,39 2 15:30 N 1979 BACHILLER Wiscabrera@gabinetesocial.gov.py 3010611979 N
SASARAYGURE POR GESTION ADMINISTRATIVA [DEPARTAMENTO;® [ SOCIAL:
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UNIDAD TECNICA DEL GABINETE SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

oBJETO TIPIFICACION DEL
NIVEL LNEA | CEDULADE REMUNERACION FUNCION REAL QUE ARO DE FECHA ACTO MoTIVO IDENTIFICADOR
ARo | mes| WL | ENTIoAD | ofe | LReA | SOULADE | Nomeres APELLIDOS ESTADO g Ja |rrlor | ok, | s CONCEPTO MOVIMIENTO | LUGAR ARG oo carca | oiscapacioad | Tipo | APOBE | oficina | PROFESION CORREO ELECTRONICO ADuNISTRATIVO | WovimienTo | CARODE | (el
02| 6 2 1 23 | 1.000 | 2352789 |VICTORJAVIER [LOPEZ AQUINO PERMANENTE | 8.095.000 1 | 10| csz | 6.000.000 | 5.040.000 [suELDO PROFESIONAL (1) :ﬁmﬁ:&fﬁnm 07:30 8 15:30 N 2010 1 |asocabo Victorlopezagabinetesoctal.gov.py 08/09/2010 No
BOMFIACION PO PROFESIONAL DE
2022 6 12 1 23 1.000 2.352.789 |VICTOR JAVIER LOPEZ AQUINO PERMANENTE 14 10 8z 1.500.000 1.260.000 | RESPONSABILIDAD EN EL CARGO | PROFESIONAL (1) AUDITORIA DE GESTION 07:30 2 15:30 N 2010 1 ABOGADO victorlopez@gabinetesocial.gov.py 08/09/2010 NO
POR GESTION ADMINISTRATIVA
REMUNERACION
EXTRAORDINARIA: PROFESIONAL DE
22 6 12 1 K .352. ;! . .gov.| 109/ NO
207 23 1.000 2.352.789 | VICTOR JAVIER LOPEZ AQUINO PERMANENTE 123 30 8z 595.000 499.800 |CORRESPONDIENTE AL MES DE PROFESIONAL (1) AUDITORIA DE GESTION 07:30 2 15:30 N 2010 1 | ABOGADO victorlopez@gabinetesocial.gov.py 08/09/2010
aY0/2022
002 | 6 n 1 23 | 10.000 | 1.464.115 |MARIAANTONIA [GIMENEZFLORENTIN | PERMANENTE |  4.946.672 11| 10| ©98 | 3.500.000 | 2.940.000 |sUELDO ;E”;'n‘él‘;s“ 2%? SERVICIOS | 47,30 4 15:30 N 2019 1 |BACHILER ma.gimenez70@hotmail.com 28/08/2019 NO 5533
[SOMIIICACION PR  AUXILIAR DE AAUXILIAR DE SERVICIOS
2022 6 12 1 23 | 10.000 1.464.115  |MARIA ANTONIA  |GIMENEZ FLORENTIN PERMANENTE 133 10 G98 1.050.000 882.000 RESPONSABILIDAD EN EL CARGO | SERVICIOS CAFETERIA 07:30 2 15:30 N 2019 1 BACHILLER ma.gimenez70@hotmail.com 28/08/2019 NO 5533
POR GESTION ADMINISTRATIVA
REMUNERACION
EXTRAORDINARIA AUXIUARDE | AUXILIAR DE SERVICIOS
07 X 464, i =~ X il 8/08/2019 NO 5533
2022 6 12 1 23 10.000 1.464.115 |MARIA ANTONIA | GIMENEZ FLORENTIN PERMANENTE 123 30 G98 396.672 333.204 o SPONDIENTE AL MES DE SERVICIOS 07:30 a 15:30 N 2019 1 BACHILLER ma.gimenez70@hotmail.com 2 201
MAYO/2022
w2l 6| n 1| 23| 10000 | 3336212 [CHRISTIAN OSMAR FERNANDEZ MENDOZA | PERMANENTE |  6.598.903 nt | 10| o9 | 3.50.000 | 2.940.000 [sueLpo e e SERVICIOS | g7.30a 15:30 N 2019 1 |sacHiLer chrisosma.cf@gmail.com 28/08/2019 No 5533
REMUNERACION
[EXTRAORDINARIA- AUXILIAR DE | AUXILIAR DE SERVICIOS
6 7 1 23 10.( . ¥ - X ¥ /08 NO 5533
2022 0.000 3.336.212  [CHRISTIAN OSMAR | FERNANDEZ MENDOZA PERMANENTE 123 30 G98 446.256 374.855 |CORRESPONDIENTE AL MES DE SERVICIOS | CHOFER 07:30 2 15:30 N 2019 1 BACHILLER chrisosma.cf@gmail.com 28/08/2019
[MAYO/2022
REMUNERACION ADICIONAL
2022 6 12 1 23 10.000 3.336.212  |CHRISTIAN OSMAR | FERNANDEZ MENDOZA PERMANENTE 125 30 G98B 99.168 99.168 CORRESPONDIENTE AL MES DE AUXGLIAR DE AUKLUAR DE SERVICIOS 07:30 a 15:30 N 2019 1 BACHILLER chrisosma.cf@gmail.com 28/08/2019 NO 5533
MAY0/2022 SERVICIOS CHOFER
w2 | 6| n 1| 23| 10000 | 3336212 |CHRISTIAN OSMAR | FERNANDEZ MENDOZA | PERMANENTE 22 | 10| 98 | 2.553.479 | 2553479 |viATICO sy it L N 2019 1 [BacHILER chrisosma.cf@gmail.com 28/08/2019 no 5533
DIRECTOR 5w
2022 6 12 1 23 3.000 0 | VACANTE VACANTE PERMANENTE o 1 10 A7 13.000.000 o SUELDO EJECUTIVO 07:30 2 15:30
DIRECTOR
2022 6 12 1 23 1.000 0 VACANTE [ VACANTE PERMANENTE o 13 10 595 2.851.200 [ (GASTOS DE REPRESENTACION EJECUTIVO 07:30 2 15:30
COORDINADOR
2022 6 12 1 23 4.000 o VACANTE VACANTE PERMANENTE ° m 10 B24 11.600.000 o SUELDO ADMINISTRACION Y 07:30 2 15:30
FINANZAS
2022 6 12 1 23 5.000 0 VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 ABA 9.500.000 o SUELDO ASESOR LEGAL 07:30 2 15:30
2022 6 12 1 23 2.000 0 | VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 C3H 7.100.000 o SUELDO 'COORDINADOR 07:30 2 15:30
w2 6| u 1|2 6100 0 |vacaTe VACANTE PERMANENTE 0 0] e | 9.30.000 o |suewo COORDINADOR 07:3015:30
2022 6 7 1 23 7.100 o VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 [41] 7.300.000 o | SUELDO JEFE DE 07:30 a 15:30
o DEPARTAMENTO - -
2022 6 12 1 23 7.100 o VACANTE VACANTE PERMANENTE o m 10 51 7.300.000 o SUELDO JEFEDE 07:30 2 15:30
0 DEPARTAMENTO 00 1%
[ENCARGADO INTERINO
DEL DPTO DE
I i a8 . ADMINISTRACION DE 208 15 CONTADOR PUBLICO algov. 157017201 o
n 3206444 |JOSEGUSTAVYO  [NUREZMELGAREJO | CONTRATADO | 10.053.588 s | 10| xps | 7.296.220 | 7.097.232 |HONORARIOS PROFESIONALES T e o4 (w1330 N 2013 Ol o josenunez@gabinetesocial.gov.py 0172013
Y PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD
ENCARGADO INTERINO
BONIFICACION POR Pty R CONTADOR PUBLICO
2022 6 7 1 23 3.206.444 [ JOSE GUSTAVO (NUNEZ MELGAREJO CONTRATADO 145 10 XP8 2.188.866 2.129.170 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO 07:30 2 15:30 N 2013 1  Josenunez@gabinetesocial.gov.py 15/01/2013 NO
o mmn ke, RECURSOS FINANCIERDS NACIONAL
Y PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD
ENCARGADO INTERINO
REMUNERACION
" EXTRAORDINARIA ADMINISTRACION DE CONTADOR PUBLICO
2 .206. 5 s .gov. | /017201 NO
02| 6 | n I 3206444 [JOSEGUSTAVO  |NUREZMELGARE) | CONTRATADO s [ 10| xes | sessoz | ss2.997 o e wos| 073021530 N 2013 y [ Josenunez@gabinetesocialgov.py 15/01/2013
[MAYO/2022 Y PROFESIONAL DE
| CONTABILIDAD




B TETA REKUAL
m GOBIERNO NACIONAL

TIPIFICACION DEL
NVEL LINEA | CEDULA DE REMUNERACION | OBJETO FECHA ACTO MoTIVO IDENTIFICADOR
Ao (OMBR APELLIDOS FUNCION REAL QUE ARO DE
ExTioap | ENTIOAD | oEE | JHCH | SSOVLAE | Nomeees ESTADO s Qe [Fr) oaTeG. | peesur. | oeveGaoo concePTO MOVIMIENTO pieroy CARGA | DISCAPACIDAD | TiPo | AODE PROFESION CORREO ELECTRONICO AOMNISTRATIVO | MoviieNTo | SARSODE | 'oc concurso
ENCARGADA INTERINA
DEL DPTO DE GESTION Y|
21 12 IS 1.858.334 [NDIAMARIA  [SO5A SALINAS CONTRATADA | 12.310.389 145 | 10| XP8 | 7.700.000 | 7.490.000 |HONORARIOS PROFESIONALES DESARROLLO DELAS | 07:30a 15:30 N 2013 ABOGADA sosanidiagabinetesocial.gov.py 19/1172013 o
PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGDP
ENCARGADA INTERINA|
BONIFICACION POR |DEL DPTO DE GESTION Y|
2022 7 I ) 1858334 [NDIAMARIA {505 SAUINAS CONTRATADA M5 | 10| XP8 | 2310.000 | 2.247.000 |RESPONSABILIOAD EN EL CARGO DESARROLLO DE LAS | 07:30 4 15:30 ¥ 2013 ABOGADA sosanidia@gabinetesocial gov.py 1971112013 o
POR GESTION ADMINISTRATIVA PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGOP
REMUNERACION [ENCARGADA INTERINA|
i DEL DPTO DE GESTION Y
2022 12 1 23 1.858.334 | NIDIA MARIA SOSA SALINAS CONTRATADA 145 10 XP8 1.581.718 1.538.580 [ DESARROLLO DE LAS 07:30 a 15:30 N 2013 ABOGADA sosanidia@gabinetesocial.gov.py 1971172013 NO
CORRESPONDIENTE AL MES DE PERSONAS Y
[aavaran PROFESIONAL DE DGOP
ENCARGADA INTERINA
REMUNERACION ADICIONAL DEL DPTO DE GESTION Y|
20m 7 s 1858334 [NDIAMARA  [505A SAUNAS CONTRATADA 15 | 10| XP8 | 718671 | 699.071 |CORRESPONDIENTE AL MES DE DESARROLLODELAS | 07:304 15:30 ¥ 2013 ABOGADA sosaniciacgabinetesocial gov.py 1971172013 No
[MAYO/2022 PERSONAS Y
PROFESIONAL DE DGOP
EDITH PROPESICNAL 0 LICENCIADA EN
2022 12 1 23 1.182.576 DELGADO CANDIA CONTRATADA 10.212.295 145 10 xp8 6.500.000 6.322.727 | HONORARIOS PROFESIONALES [ENLACE 07:30 2 15:30 N 2014 ‘edelgado@gabinetesocial.gov.py 01/07/2014 NO
[ CONCEPCION  TRABAJO SOCIAL
INTERINSTITUCIONAL
EDiTH [BONIFICACION POR PROFESIONAL DE Ecoa N
2022 2 1 23 1182576 | 0Lt ocion | DELGADO CANDIA CONTRATADA 145 [ 10| xes | e50.000 632273 | RESPONSABILIDAD EN EL CARGO ENLACE 07:30a 15:30 N 2014 PPy edeigadoagabinetesocial gov.py 01/0712014 NO
POR GESTION ADMINISTRATIVA INTERINSTITUCIONAL e
REMUNERACION
w2 ” 1| > 1182576 [© DELGADO CANDIA CONTRATADA o [0] xs | 1352 EXTRAON L 304 15: UCENCUDAEN edelgadoagabinetesocial. 01/07/2014 o
182576 | Concepcion 335218 | 1.298.803 | oo OIENTE AL MES DE o 07:30215:30 N 2014 TRARLIO SOIAL elgadoagabinetesocial gov.py
INTERINSTITUCIONAL
| MAYO/2022
EDITH  REMUNERACION ADICIONAL DE LICENCIADA EN
w0 1 1> 1182576 DELGADO CANDIA CONTRATADA 15 [ 10| xp8 | 20210 | 223932 |CORRESPONDIENTE AL MES DE ENLACE 07:302 15:30 N 2014 edelgadomgabinetesocial.ov.py 01/07/2014 o
concepcion TRABALO SOCIAL
| MAYO /2022 INTERINSTITUCIONAL
PROFESIONAL DE
01 n 1 23 1182576 |E DELGADO CANDIA CONTRATADA 22 | 10| xp8 | 1.496.867 | 1.49.867 |viaTicO ENLACE 07:30215:30 N 2014 (LICCMCIADA B edelgadoagabinetesocial.gov.py 01/07/2014 No
CONCEPCION  TRABAJO SOCIAL
INTERINSTITUCIONAL
[ENCARGADA INTERINA
DEL DEPARTAMENTO DE
ARTELLACION LICENCIADA EN
2022 7 1 23 1.495.757  |ROSA DIVINA (GONZALEZ BARRIOS CONTRATADA 10.803.854 145 10 XP8 6.500.000 6.322.727 | HONORARIOS PROFESIONALES TERRITORIAL Y 07:30 a 15:30 N 2014 rosygonzalez@gabinetesocial.gov.py 01/07/2014 NO
ROFESION CIENCIAS CONTABLES.
P AL DE
ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
ENCARGADA INTERINA
DEL DEPARTAMENTO DE
BONIFICACION POR ARTICULACION [—
o 2 1| 1495757 [ROSADIVINA  [GONZALEZBARRIOS | CONTRATADA M5 [ 10| XP8 | 1.950.000 | 1.896.818 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO TERRITORIAL Y 07:302 15:30 N 2014 CIENCIAS CONTABLES | TOSYRonzalezgabinetesocial.gov.py 01/07/2014 o
POR GESTION ADMINISTRATIVA PROFESIONAL DE
ENLACE
INTERINSTITUCIONAL
ENCARGADA INTERINA-
REMUNERACION ol
202 12 [ ] 1495757 [ROSADIVINA  [GON: EXTRAORDINARIA : : ICENCIADA EN gov. 01/07/2014 N
IZALEZ BARRIOS CONTRATADA 145 10 XP8 1.151.050 1.119.658 |CORRESPONDIENTE AL MES DE  TERRITORIAL Y 07:30 2 15:30 N 2014 CIENCIAS CONTABLES. rosygonzalez@gabinetesocial gov.py
b PROFESIONAL DE
ENACE
INTERINSTITUCIONAL
[ENCARGADA INTERINA|
DEL DEPARTAMENTO DE
REMUNERACION ADICIONAL ARTICULACION ——
0 1 [ EY 1495757 [ROSADIVNA  |GONZALEZBARRIOS | CONTRATADA 145 | 10| XP8 | 322294 | 313504 |CORRESPONDIENTE AL MES DE TERRITORIAL Y 07:30215:30 N 2014 ot apLgs | osvaonzalezagabinetesocialgov.py 0170712014 o
MAY0/2022 PROFESIONAL DE
ENACE
JoNAL
[ENCARGADA INTERINA|
DEL DEPARTAMENTO DE
ARDARACIN LICENCIADA EN
20 ” 1| 1495757 [ROSADIVINA  [GONZALEZBARRIOS | CONTRATADA 2 | 10| xes | msosto | 880510 |vaTico TERRITORIAL Y 07:30a15:30 ¥ 2014 CIENCIAS CONTABLES | OSY8onzalez@gabinetesocial gov.py 0170772014 o
3
ENLACE
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TIPIFICACION DEL
NIVEL LINEA | CEDULA DE REMUNERACION | OBJETO FECHA ACTO MOTIVO 10ENTIRCADOR
ARO | MES | o\ ribap | ENTIOAD | ok | JCE | CSOULADE | omses APELLIDOS ESTADO e DEL | F.F.| CATEG. [ PRESUP. | DEVENGADO CONCEPTO MOVIMIENTO | LUGAR CARGO ""“?'m“ CARGA | DISCAPAGIDAD | TIPO Wm": OFICINA | PROFESION CORREO o ARGODE | b concurso
o€ LICENCIADA EN
w2l | n [ Y 3297.029 MARIAM LORENA [BAEZDEVILLALBA | CONTRATADA |  8.156.165 5 [ 10| XP8 | 5.445.000 | 5.296.500 |HONORARIOS PROFESIONALES ENACE 07:30a 15:30 N 2013 1 [ADMINISTRACION [ mariambaez@gabinetesocial.gov.py 01/0472013 o
INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
BONIFICACION POR PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
02| 6 12 1 23 3.297.019 |MARIAM LORENA | BAEZ DE VILLALBA CONTRATADA 14510 | XP8 | 1.361.250 | 1.324.125 [RESPONSABILIDAD EN EL CARGO ENLACE 07:30 2 15:30 N 2013 1 1N gov-py. 01/04/2013 L
POR GESTION ADMINISTRATIVA INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
w2l 6| n T 3297.029 | MARIAM LORENA | BAEZ DE VI EXTRAGROMARIA PROPESONAL 06 cApA o
.297. EZ DE T/ i i Py
ILLALBA CONTRATADA M3 10| XPE | 1.079.932  1.050.479 |t NOIENTE AL MES o€ ENLACE 07:30 a 15:30 N 2013 1 01/04/2013
[ MAYO/2022
REMUNERACION ADICIONAL PROFESIONAL DE LICENCIADA EN
022 | 6 12 1 23 3.297.029 | MARIAM LORENA |BAEZ DE VILLALBA (CONTRATADA 145 10 | xp8 269.983 262.620  |CORRESPONDIENTE AL MES DE ENLACE 07:302 15:30 N 2013 1 ] 01/04/2013 L
MAYO/2022 INTERINSTITUCIONAL EMPRESARIAL
ENCARGADA INTERINA
DEL AREA DE
02 | 6 12 1 23 3.649.258 (MARIAPATRICIA |MARTINEZ CASTILLO | CONTRATADA | 7.150.000 145 | 10| xP8 | 5.500.000 | 5.350.000 |HONORARIOSPROFESIONALES ANTICOS "“'V"O" € | o730 15:30 N 2016 1 |ABoGADA pmartinez@gabinetesocial.gov.py 10/1112016 No 3495
ASISTENTE JURIDICA
PROFESIONAL
[ENCARGADA INTERINA-
BOMIFICACION POR el S0
w022 | 6 2 1 23 3.649.258 | MARIA PATRICIA | MARTINEZ CASTILLO (CONTRATADA- 145 10 | xps 1.650.000 | 1.605.000 |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO)| s v E 07:30 2 15:30 N 2016 1 ABOGADA 10/11/2016 L s
POR GESTION PRESUPUESTARIA b d
AL
DE LA C&;':)IINALIO: (LICENCADO EN
022 | 6 17 1 3 4359700 [JUANANGEL  |RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO | 11.597.850 145 | 10| xP8 | 7.260.000 | 7.062.000 |HONORARIOS PROFESIONALES DE INFORMACION 07:302 15:30 M 2015 1 :nzg:s"m(:‘»aw jrodriguez@gabinetesocial.gov.py 070772015 NO 1494
SOCIAL Y PROFESIONAL ESTADISTICA
DE ESTADISTICAS
[ENCARGADO INTERINO
BONIFICACION POR DE LA COORDINACION '("I?N’éfm:glm
2022 6 ? 1 23 4.359.700 | JUAN ANGEL RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 145 10 XP8 2.178.000 2.118.600  |RESPONSABILIDAD EN EL CARGO DE INFORMACION 07:30 2 15:30 N 2015 1 07/07/2015 NO 1494
POR GESTION ADMINISTRATIVA SOCIAL Y PROFESIONAL
DE EST) ESTADISTICA
REMUNERACION LICENCIADO EN
w26 | n [ 4359700 |JUANANGEL  |RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 15|10 xes | teassoo | reomo [CCMOTWARA N 2015 g [|CENCASMeNdon: 07/07/2015 o 1494
SOCIAL Y PROFESIONAL
| MAYO /2022 DE ESTADISTICAS ESTADISTICA
ENCARGADO INTERINO
REMUNERACION ADICIONAL DE LA COORDINACION gﬁi:fﬁcsnuon
w22 6 2 1 23 4.359.700 [ JUAN ANGEL RODRIGUEZ MEZA CONTRATADO 145 10| xes | 514250 500.225  |CORRESPONDIENTE AL MES DE DE INFORMACION 07:302 15:30 N 2015 1 | GATERATIER jrodriguez®gabinetesocial.gov.py 07/072015 %o et
[MAYO/2022 SOCIAL Y PROFESIONAL ESTADISTICA
DE ESTADISTICAS
LICENCIADA EN
w26 | n 1| 1.870.522 [DIANANOEMI  |CANTERO GONZALEZ | CONTRATADA |  8.563.500 145 [ 10| XP8 | 6.600.000 [ 6.420.000 |HONORARIOS PROFESIONALES L 07:30215:30 N 2016 1 |CIENCASMENCION | 4y \angpmait.com 09/08/2016 No 1494
ESTADISTICAS = MATEMATICA:
ESTADISTICA-
REMUNERACION LICENCIADA EN
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