Asuncion, 02 de enero de 2023
Sefiora

Carmen Ubaldi, Directora Eejecutiva
Direccién Ejecutiva
Unidad Técnica del Gabinete Social

Ref: Entrega Producto 4

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a fin de presentarle el Producto 4 que corresponde al informe
de avance de actividades relativo a la PRESTACION DE SERVICIO DE CONSULTORIA PARA
PROFESIONAL DEL AREA DE EDUCACION, servicio prestado a la Unidad Técnica del Gabinete Social
de la Presidencia de la Republica, bajo el Contrato UTGS Ne 01/2022.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para saludarla muy cordialmente.
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1-

Introducciéon

Desde jVAMOS! se trabaja desde la perspectiva de sistema, con énfasis en
enfoques de derecho, ciclos de vida y servicios publicos para todos los grupos
etarios. En ese sentido, la Estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia
Kunu"u (ENAIPI) se encuentra articulado al Sistema de Proteccién Social, en
donde la atencién se centra en los servicios, acciones e iniciativas enfocadas
desde la gestacion hasta los 4 afios de vida.

El sistema de trabajo que hemos acordado se centra en la articulacion con
las mesas del VAMOS y los nexos territoriales de Kunu'u, que en muchos
casos son los mismos integrantes y temas afines. La diferencia reside en el
énfasis en los ciclos de vida iniciales y el trabajo cercano con el Ministerio de
la Nifiez y Adolescencia (MINNA), el Ministerio de Educacién y Ciencias
(MEC), la Unidad de Gestién de la

Presidencia de la Reptiblica (UGPR) y la Unidad Técnica del Gabinete Social
(UTGS)

Apoyo a la implementacién de la Estrategia de Atencion Integral a la
Primera Infancia Kunu'u en el marco del Sistema de Proteccién Social
VAMOS

La Estrategia de Atencién Integral a la Primera Infancia Kunu'u establece,
entre sus objetivos, los de “contribuir, a través de la coordinaci6n, a que los
diferentes programas sectoriales identificados como esenciales en el Sistema
de Proteccion Social puedan llegar a los mismos nifios y nifias, en los mismos
territorios de manera oportuna”.

Es por ello por lo que se viene trabajando con énfasis en el ejercicio de
articulacion, cooperacién y comunicacion estratégica con las instituciones
miembro del Equipo Nacional de Primera Infancia (ENPI) y las instituciones
que colaboran con el Sistema de Proteccién Social iVAMOS!

En este caso, desde la coordinacién y el liderazgo del MINNA con la
Ministra Teresa Martinez Yy su equipo, asi como el Ministerio de Salud Pablica
y Bienestar Social (MSPBS), MEC, Ministerio de Desarrollo Social (MDS),
Ministerio de Justicia (M]), Registro Civil (RC), Secretaria Técnica de
Planificacién, UGPR y UTGS han demostrado su compromiso con la primera
infancia y la consecucion de las acciones enmarcadas en la Estrategia.

Como se ha trabajo en los dltimos 3 afnos, se sigue instando al
fortalecimiento de los puntos de contacto que posee el gobierno y llegando
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conjuntamente a los territorios comunes del VAMOS y la Estrategia Kunu'u,
mediante las reuniones mensuales de cada equipo técnico en territorio, los
apoyos técnicos orientados desde el ENPI, las visitas de campo para la
evaluacion de la implementacién de experiencias demostrativas (paquetes de
intervenciones y servicios que deben recibir los nifios y las madres) en
territorio, acompafados por las actividades que se discuten y realizan desde
las mesas de trabajo de SPS VAMOS y otras instancias de gobierno, como el
MEC y MSPBS que trabajan con el grupo etario de foco, la poblacién de 0 a 3
con madres gestantes y lactantes.

3- Articular acciones, espacios y apoyar en etapas intermedias a las diferentes
instituciones vinculadas a Primera Infancia y otros actores clave para la
implementaci6n del Sistema de Proteccién Social iVamos!:

3.1 Recuento de avances de articulacién interinstitucional y trabajo
en territorio con experiencias demostrativas

A modo de recopilacién, se clasifican los distritos segin etapa de
implementacién de la Estrategia KUNUU con indicadores correspondientes al
nacleo etario 0-4 del Sistema de Proteccién Social iVAMOS!

Logros de la Estrategia KUNU"U 2022

* 18 - Distritos priorizados implementando la Estrategia KUNU'U y sus
experiencias demostrativas.

_DISTRITO DEPARTAMENTO Periodo de incio
San Ignacio Misiones | Noviembre 2020
Iturbe Guaira Noviembre 2020
Piribebuy Cordillera Noviembre 2020
Villeta Central Noviembre 2020
Nueva Italia Central Noviembre 2020
Santa Rosa del San Pedro Febrero 2022
Aguaray
Paraguari Paraguari Marzo 2022
Limpio Central Marzo 2022
San Lorenzo Central Marzo 2022
Félix Pérez Guaira Abril 2022
Cardozo
Hernandarias Alto Parana Junio 2022
Mcal. Estigarribia Boqueré6n Julio 2022
San Estanislao San Pedro Junio 2022
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San Juan
Nepomuceno

Caazapa

Agosto 2022

Nemby Central

Octubre 2022

Lambaré Central

Octubre 2022

Encarnacién Itapud

Octubre 2022

Concepcién Concepcién

Noviembre 2022

Coberturaterritorial
[ Deparamenis

Concepcién

Concepeién
Horqueta
San Estanmislao
Santa Rosa A.
Félix Pérez
Cardozo
Iturbe
Caaguazi
Caazapa
San juan
Nepomueene

San Pedro

Guaira

Encarnacion
San Pedro del
Parana
Paraguar{
Hernandarias
Santa Rita
Pte. Franco
San lLorenzo
Limpio
Nemby
Lambaré
José Falcén
Asuncion

KUNuU'v
Proyeccién 2022
20 distritos — 24 para el
2023 - 10000 nifios

Concepelén y Horqueta
g /

Aceamtiny

Kunud 7

Fretadenty Hayes

San Estanisko

Caaguazi
Mcal,
Estigarribia

S5 Fedro 4

Cariindeyy

Hernandarlas y
SantaRita, Pte.
Franco
iy ¢

Asuncién e

Rembyy ———o——— " <
Lambaré ok i
Umplo

— 5 San Juan
e G ——— Nepomuceno
Paraguar{ ___——

ageis

) ;// Misaoarng —_
Félix Pérez Cardozo /ﬁ i 1
clturbe n Pedro del

Ne embucu Parand y

Misiones Encarnacion

Imagen 1: Cobertiira territorial Estrategia Kunu'u
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* 18 - Equipos técnicos KUNU"U en territorios, generando sinergia y red de
trabajo articulado.

Listado de Referentes ENPI y Territorios 2022

£
Alice Resquin_ Coordi ENPI 0982-263-947 Lt
Eduardo Sosa Coordinador UEP Pyto FEEI 0883-836-900
NOMBRE ¥ APELIDG
—___ LuzSalinas ___Referente Distrital Kunu'u Piribebuy 0972-528-361 _
___AngelaSales Referente Distrital Kunu'u Nueva italia 0985-676-962
Maria Celsa Saicedo Referente Distrital Kunu'u lturbe 0983-952-759 M@L‘
Shirley Lopez 0972-193-420 ST L LS,
__Gabriela Péez_ 0283-682-391 i 3
NOMBRE ¥ ARELLIDO TELEFONG EORRED ELECTRONIED
Licia Martinez Distrital Kunu'u de Santa Rosa del Agu:zray 0583-486-848 fidzmaver(Sgesil.com
Gladys Bogado Referente Distrital Kunu'u de Limpio 0991-718-930
Nélida Villasanti Referente Distrital Kunu'u de San Juan tiepomucenc 0986-631-610
Amelia Quircga Pereira Referente Distrital Kunu'u de Hernandarizs 0983-317-354
____Maria CelsaSalcedo | Referente Distrital Kunuu de Felix Pérez 0983-952-759
i Emilice Angélica Orrego i __Referente Distrital Kunu'u de_San Estanislao 0973-595-594
Luz Marilda Salinas Referente Distrital Kunu'u de San Lorenzo 0972-528-361
Herenia 3l Referente Distrital Kunu'u de Paraguari 0984-229-356
Shirley Lopez Referente Distrital Kunu'u flemby 0872-193-420
= I Diana Bernal ' ___Referente Distrital Kunu'u Lambare _0971-181-216
Leticia Collante Referenta Distrital Kunu'u Caoguazii 0971-436-857 Ieticoliante 1075 5mail.com
Emma Romero Referente Distrital Kunu'u Concepcidn _ 0973-701-277 DitarEmonal7 S maitg
isabel Vera Referente Distrital Kunu'u Encamacion 0985-758-400 zere Sminna.gov.py
SREA . L - JELEFONG CORRED ELECTRONICO
: Maria Julia Garcete Jefa Dpto. Deszirollo Integral Nifio y Nifi 0882-255-680 gisioreslon S T s meery
Fabiana Ferrari Jefa Dpto. de Anticul; "i""" de la E: gi ional de 0971-911-260 - .
Primera Infancia
Adriana Medina Dpto. Deszrrollo integral Nifio y Nifa 0983-424-503 DOIIELTEME RIS

* 11- Espacios de Desarrollo Infantil MINNA - Habilitados desde el 2021 al

2022

® 09 ludotecas instaladas,
funcionamiento en distritos de todo el pais.
* 568 kits de bienvenida entregados desde el 2021 al 2022

de las cuales 7 ludotecas se encuentran en

* 3 consultorias técnicas de apoyo a la Estrategia Kunu'u financiados por la
cooperacion y Plan de Trabajo con UNICEF (Consultoria de apoyo a la
coordinacion de territorios Kunu'u, Consultoria de Sistema de Gestién de
Datos para el Observatorio Nacional de Nifiez y Adolescencia y

Consultoria para sistematizacién de kit de bienv enida)

Recuento de experiencias demostrativas tangibles/entregadas en territorio

Kits De Bienvenida

Los Kits de bienvenida contiene: un bolsén contenedor con marca Kunu'y,
cojin de lactancia, libro sensorial con imagenes para bebe,

cortas, 1 body con mangas lar

1 body con mangas
gas, 1 pantaloncito, 1 gorrito, 6 tapabocas para

adultos, 2 toallas, 4 jabones neutros y una bafiadera. Inicialmente, la elaboracién

de los 500 Kit iniciales fue financiadas por UNICEF (para I
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territorios Kunuu del 2020) y luego los siguientes kits para los demés territorios
son ya financiados por MINNA.

Por tanto, la distribucién de los Kits fue realizada en 7 distritos (Villeta,
Nueva Italia, San Ignacio, Piribebuy, Iturbe, Santa Rosa del Aguaray y Félix Pérez
Cardozo) los cuales fueron entregando mensualmente a las madres y familias que
cumplieron con los requisitos minimos para acceder al mismo (4 controles
prenatales minimos y de calidad, parto institucionalizado, registro de nacido
vivo antes de los 30 dias de vida)

Total, entregados: 568 kits entregados a familias desde noviembre de 2021 a
noviembre de 2022.

Programa Nacional de Apoyo a la Estimulacién Oportuna (PRONAES)

El Ministerio de Educacién y Ciencias (MEC) y la Estrategia de Atencién
Integral a la Primera Infancia Kunu“u inician implementacién de Programa de
Estimulacion Oportuna con la entrega “Juguetes para estimulacién oportuna de
nifios de 0 a 6 meses”. El Programa Nacional de Apoyo a la Estimulacién
Oportuna PRONAES fue creado en el afio 2016 y tiene como objetivo proveer a
todas las madres de un conjunto de juguetes elaborados con materiales reciclados
disefiados para favorecer la estimulacién sensorial y materiales que aporten a la
buena alimentacion de los recién nacidos.

Actualmente, aproximadamente 50 instituciones educativas de todo el
pais elaboraron los kits de juguetes de estimulacién sensorial PRONAES en la
materia de trabajo y tecnologia. Mediante este proceso, se trabaja, por un lado,
con materiales que permiten la estimulacién oportuna que van dentro del kit de
bienvenida. Por otra parte, se genera un proceso de sensibilizacién de la primera
infancia en los adolescentes. A la fecha se han elaborado més de 600 kits de

estimulacion oportuna que son evaluados antes de incluirlos en el Kit de
Bienvenida.

Ludotecas

Desde la inauguracion de Ia Ludoteca en Villeta, en diciembre de 2021, se
instalaron ludotecas en 9 distritos nacionales. Sin embargo, solo 7 de ellas estan
en funcionamiento, y 5 se encuentran en los territorios Kunu'u

¢ Villeta, Central (2021)

* Nu Guaza - Asuncién (2022)
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* Encarnacion, Itapua (2022)
» Caacupg, Cordillera (2022)
» Pilar, Neembucu (2022)
o Iturbe, Guaira (2022)
¢ Piribebuy, Cordillera (2022)
» San Ignacio, Misiones (2022)
¢ Lambaré, Central (2022)
Espacios de Desarrollo Infantil (EDI) - MINNA

Desde diciembre de 2021 hasta noviembre de 2022, se habilitaron 11 EDIs
MINNA - MEC

Departamento Distrito Territorio Kunu'u
Asuncién Terminal

Sajonia
Guaira Félix Pérez Cardozo | Distrito Kunu'u
Caazapa Caazapa
Paraguari Paraguari Distrito Kunu'u
Alto Parana Santa Rita

Hernandarias Distrito Kunu'u

San Lorenzo Distrito Kunu'u
Central Nemby Distrito Kunu“u

Lambaré Distrito Kunu“u
Pte. Hayes José Falcon

P

e
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Caaguaza Caaguazua Proximamente

Kunuu

Sistema de informacion y datos

Desde el Observatorio Nacional de Nifiez y Adolescencia (ONNAP) del
MINNA hay avances en la articulacién con MSPBS y MITIC, en la inclusién de
indicadores de KUNU'U y ENPL Estos indicadores corresponden a las
experiencias demostrativas que son computadas en los diferentes territorios.

Asi también se cuenta con el consultor MINNA - UNICEF para el area que
trabaja de cerca y coordinadamente con la ONNAP, como la elaboracién de
protocolos de trabajo o los perfiles del nifio y la nifia. En ese sentido la consultora
de UNICEF sigue colaborando en la realizacién del Flujograma de datos del
MINNA-MSPBS, y con el Tablero temético publico para la generacion de datos e
indicadores acorde a la primera infancia.

— EEETE—
L .j OBSLRYAIORONACIONAL
Objetives Operativos Informacién requerida [Fuente

e . @) Registro de Nacido vivo y registro de defunciones
| Hegistro de Nacimiente antes de J jHerea)

b) Certificado de Nacimiento (RC)

| Libreta ge vacunasion

=

-

s I‘!ﬁ‘i 30 dias E’g!lda ¢) Cédula de Identidad (IDENTIFICACIONES)

(%) ] e

o 2 i Eaplacion de embarazadas antes de las | a) Identificacion nominal (MSPBS)

g & i 15 §eianas dﬁ g@ﬂas;éﬁ b) Rlegislro_de con§u'lla prenatal (MSPBS)

O © |4 eshiroles prenaiales snies del partg | ©Dwes nraonl tseos) |
8 == <o =aatd S

v 8

v g B TS e = a) Controles de desarrollo infantil (MSPBS)
2 [ Gantralgs de Breeimiepts y fe | b) Diagnéstico Nutricional (MSPBS)

g :.‘_ | desarralie i c) Inmunizaciones (MSPBS)

| Otras intervenciones en el marcade |
| KUNL'U, 2 definir en cuanto alcances DPRONAES
_Poblaciones y fuentes de informacion

= — |

‘W
Grafica 1: Objetivos de trabajo con Mesa de Datos Kunu'u liderado por ONNAP.

El presupuesto intersectorial:

Se estd trabajando internamente con el MINNA y sus areas de
planificacion y presupuesto, especificamente en la Caracteristica de Acciones
focalizadas y transversalizadas en los programas existentes, ademéas de la
recopilacién de Datos del Afio Fiscal 2022, segun aplicacién de metodologia y
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herramientas de elaboracién del Manual de Ministerio de Hacienda (MH), sujeto
a evaluacion y ajustes por equipo técnico de MH. Asimismo, se ha trabajado en

talleres para generar la capacidad técnica instalada en el Equipo del Sistema de
Planificacién Técnica del MINNA

Ademds, se recibe asesoramiento técnico del Banco Mundial para
reuniones con el Ministerio de Hacienda y la inclusi6n de indicadores de primera
infancia en la presentacién de la propuesta de Agenda de trabajo 2023 para la
definicion de estructura presupuestaria sectorial, con metodologia para
elaboracién y producto sujetos a ajustes y validaciéon del MH y STP. aunque sean
pequenos hitos se espera avanzar en los siguientes meses trabajando
particularmente con el equipo MINNA - MH que se focalizan en restructurar los

programas centrales y los programas sustantivos, en este caso del MINNA, para
el 2024.

Comunicacién:

Se visibiliza la necesidad del mantenimiento de la pagina y redes de la
Estrategia, donde se hagan los posteo y se encargue exclusivamente de la
actualizacion constante en marco de la Estrategia Kunuu. El MINNA conformé
un equipo especial que esté trabajando exclusivamente en ello con inclusién de
los demés miembros del ENPL. Reactivar la mesa ENPI de comunicacién es clave,
y se esta trabajando para ello. Por tanto, los responsables institucionales

designados prevén la reactivacién de la mesa con cronograma aprobado para
marzo de 2023.

§ 10
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Articulacién con el ENPI

Se han generado las reuniones del Equipo Nacional de Primera Infancia
(ENPI) para definir los siguientes distritos para los meses que quedan de gestion
politica. A lo largo del 2022, se han realizado aproximadamente 6 reuniones
generales con la Ministra Martinez presidiendo la sesién y los directores
generales asignados de cada institucién que conforma en el ENPIL Estas
reuniones han servido para validar los encuentros paralelos de la instancia
técnica, con las sugerencias de propuesta de territorio, conformacién de los
equipos de trabajo en terreno y su designacién correspondiente y la
disponibilidad de servicios y recursos que cada institucion posee en los distritos.

Ademds, se realiz6 la tercera jornada de planificacién estratégica de Kunu'u,
liderada por el MINNA, en donde se definieron las acciones intersectoriales y con
las cooperaciones.

4- Nexo con cooperantes internacionales que trabajan en el marco de politicas
de Primera Infancia y Educacién

BANCO MUNDIAL/UNICEF

Por una cuestion de mayor claridad y ordenamiento en el trabajo
interinstitucional y de los cooperantes, se definieron los tres ejes fundamentales

ya mencionados previamente: mesa de datos, comunicacién estratégica y sistema
de informacién y datos.

Asimismo, se ha culminado el 2022 con reuniones de trabajo con los
especialistas del Banco Mundial, con 7 encuentros en modalidad de plenarias
presenciales y virtuales con los diferentes equipos de trabajo, los cuales cada uno
trazo un plan de productos a presentar a fines de diciembre. Las plenarias
ocurrieron desde el 21 de septiembre hasta el 21 de diciembre de 2022, en las
oficinas del Banco Mundial y el MINNA. Asimismo, por semana, una
representante del BM y el equipo de gobierno dé cada eje, se reunia para lograr
los objetivos ya trazados en la primera plenaria, y por mes cada eje presentaba
avances. En diciembre se realiz6 la tltima reunién del afio con las metas logradas
el recuento de actividades y lo que quedo por concretarse en 2023.

Ante este exitoso modelo de trabajo focalizado por ejes y productos
entregables y a ser presentados en plenarias quincenales, se pretende volver a
realizar el mismo proceso en el trimestre de febrero a abril 2023.
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Con UNICEF, se ha ejecutado parcialmente el Annual Work Plan para Kunu'u
(Plan de trabajo anual con MINNA-UGPR-UNICEF) lo cual se debe seguir
desembolsando en el 2023.

Aun quedan consultorias y ejes de trabajo que profundizar como los trabajos en
torno a comunicacion para el desarrollo y las lineas de cuidado para publicacién
en redes sociales, los relacionados al fortalecimiento de los Kits de PRONAES, el
desarrollo de una propuesta de trabajo articulado para identificar las fuentes de
financiamiento de Primera Infancia y la visualizacién de los mismos en el
Presupuesto General de la Nacién (PGN) y el apoyo a la expansion y
coordinacién de la Estrategia Kunu'u, el SPS VAMOS y los Espacios de
Desarrollo Infantil con gobiernos locales, de manera articulada.

UNESCO

Conferencia Mundial de Atencién y Educacién en la Primera Infancia 2022

Taskent-Uzbekistan

La Conferencia General de la UNESCO en su 41° Sesién aprob6 la
propuesta de Uzbekistan para albergar la Segunda Conferencia Mundial sobre
Atencién y Educaci6n de la Primera Infancia. Esta Conferencia tuvo lugar del 14
al 16 de noviembre en la ciudad de Tashent, Uzbekistan, en donde representantes
de varios estados miembros de la UNESCO, expertos y expertas de todo el
mundo y representantes de organizaciones de la sociedad civil asistieron a la
conferencia para intercambiar experiencias, debatir estrategias y asumir
compromisos respecto a los cuatro temas principales de la conferencia: inclusién,
calidad y bienestar; cuidadores/as y personal de la Atencién y educacién en

Primera Infancia (AEPI); innovaciones en los programas; y politica, gobernanza
y financiacién.

La Delegacion representante de P wraguay fue liderada por el Ministerio de
Educacién y Ciencias, mediante Ia representacion de la Direccién General de
Nivel Inicial (DGEI), con la Directora Olmedo, al igual que las acompaiiantes de
la oficial de UNICEF y la consultora de educacién y primera infancia de UTGS,

junto la participacién virtual de la Secretaria General del MINNA y otros
directores de la DGEI.

Ademas, dicha delegacion ya estuvo trabajando con el equipo de la Oficina
Regional de América Latina y el Caribe de UNESCO, en la realizacién la Consulta
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Regional de Atencién y Educacién en la Primera Infancia, en donde se generaron
documentos que sirvieron de insumos para la Declaracién de Tashkent. Por otra
parte, Paraguay también estuvo como Miembro Estado representando a América
Latina y el Caribe en el Comité Programatico de la Conferencia que propicio y
velo por la inclusién de tematicas de la region.

La conferencia estuvo organizada en torno a 20 sesiones paralelas durante
las cuales representantes gubernamentales, formuladores de politicas, donantes,
investigadores, organizaciones de la sociedad civil, educadores y socios para el
desarrollo que tuvieron la oportunidad de intercambiar conocimientos sobre
desafios, prioridades, investigaciones emergentes y practicas innovadoras para
el financiamiento y escalamiento de politicas, programas y servicios de AEPI de
calidad para acelerar el logro del ODS 4.2, que establece que para 2030, se debe
velar por que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de
atencién y desarrollo en la primera infancia y a una ensefnanza preescolar de
calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria.

Paraguay fue parte de las presentaciones de Buenas Pricticas en
Educacién, en donde se presentaron bajo la temética de Fuerza laboral y
liderazgo en la AEPL: Supervisién y Liderazgo, que se llevé a cabo el dia 14 de
noviembre. La sesion paralela fue titulada Supervision eficaz para apoyar a la
fuerza laboral de AEPI: Lecciones de Palestina, Paraguay y Senegal.

La supervision y el liderazgo efectivos son cruciales para habilitar varios
aspectos clave de la AEPI de calidad, incluyendo el apoyo a los docentes de AEPI
y sumotivacion, la promocién de entornos de aprendizaje positivos y de alianzas
solidas con las familias. Dado el amplio conjunto de responsabilidades inherentes
a este rol, los lideres de AEPI requieren multiples competencias, incluyendo
habilidades administrativas, pedagoégicas y socioemocionales. La sesi6n, por
tanto, se centr6 en el papel de la supervision en el apoyo a la fuerza laboral de
AEPI, en donde Paraguay €Xpuso casos concretos y acciones que esta llevando

adelante para fortalecer esta area, especialmente desde el Ministerio de
Educacion y Ciencias.

Durante el desarrollo de las plenarias centrales, la delegacion de Paraguay
acompano como Estado Miembro las sesiones principales llevadas a cabo los dias
15y 16 de noviembre, ademas de presenciar durante la jornada del 17, los
diferentes proyectos y accién es que el gobierno de Uzbekistan lideré en los
altimos 5 afios y que propici6 el aumento en la cobertura de AEPI y en la calidad
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de los proyectos de inversién que tienen en conjunto con diversos cooperantes
como UNICEF y el Banco Mundial.

El principal resultado de la conferencia fue la adopcion de la ‘Declaracion
de Taskent, y los compromisos de accién para transformar la atencién y
educacion de la primera infancia. Uno de los compromisos es garantizar que la
AEPI apoye a los nifios para afrontar desafios globales como: el cambio climético
y las pandemias.

"El principal objetivo de esta conferencia es la confirmacién, por parte de
los Estados miembros de la misma, del derecho garantizado, de todos los nifios,
a unas condiciones de educacion justas, inclusivas y decentes",
concluia Agrippina Shin, ministra de Educacién Preescolar de Uzbekistan.

La meta final es acercarse a la consecucién del Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4.2, es decir, garantizar que todas las nifias y nifios tengan acceso a una
atencion y educacion de calidad en la primera infancia, para 2030.
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5- Recomendaciones

Las recomendaciones giran en torno al 2023, con actividades realizables y
medibles para sentar una politica de infancia emergente que permita seguir
expandiéndose a nivel nacional. El modelo de articulacién territorial o
interministerial se encuentra entre las buenas practicas del gobierno y es
replicable en los siguientes periodos sin necesidad que represente un costo muy
elevado en su ejecucion ya que se garantiza que los servicios y programas, son
parte del PGN al igual que los recursos humanos intervinientes. No obstante, es
un Estrategia que hasta ahora trabaja maximizando los recursos de programas
centrales, pero otros costos operativos como movilidad, viatico y nuevos

proyectos emergentes en base a demanda ciudadana, se realizan con cooperante
internaciones.

El principal logro seria incorporar lineas presupuestarias al PGN 2023 y 2024
pero asi mismo lograr mayor robustes de los programas ya existentes. Ademas,
se sugiere vincular a las iniciativas en el drea de primera infancia y no duplicar
esfuerzos o acciones desde el MINNA como ente rector de la Estrategia Kunu'u
y las demas que componen la mesa de inversién de Nifiez y Adolescencia,
liderada por la Camara de Diputados y el MINNA.

Por tltimo, se sugiere definir desde las altas esferas politica qué es lo que se
quiere comunicar en base a los grandes avances de la Estrategia Kunu i y trabajar
€N presentar eso en una sistematizacién ejecutiva para que los esfuerzos
realizados desde el 2020 al 2022 no queden vinculado solo al personal técnico y
administrativo que trabajo de cerca con Kunu'u, sino que pueda ser replicable y
facilmente puesto en marcha para otra: depe adencias e incluso otros organismos
del estado que atin no pertenecen al ENFL Se sugiere realizar un manual
operativo de trabajo articulado intermin sterialmente y con los gobiernos locales,
ademés de contar con documentos y graficas que ilustren la llegada e impacto de
Kunu'u en los distritos, sobre todo con la f oblacion meta mas vulnerable.

Maria Pia Sosa Walder
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6- Anexos

Anexo 1: Presentacion de la Estrategia Kunu'u en nuevos distritos (Lambare)

Anexo 2: Reuniones de trabajo para territorios Kunu’u y ENPI

ESTRATEGIA NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
ENAIPY

Agsnda de Reunion Distrital , aflo 2022 de Nueva Italia

Modalidad: Presencial
TEMA: Comgartir experiencia del aiio con la primera infancia
Fecha: 21/12/2022 - Hora: 09:00hs - Local; $319n Municipal de Nuzva italia

| | Homuq Ordendeicia Responsable
r’ ?lﬁ.iﬁ“*iﬁ‘ perturs ARZES SE1E - MINNA -
i’ 7095 Presentacion de fos avances de | MINNA - Equipo

i las experiencias demostrativa, y

|y rabajos realizados.
09:45 | Comgartir experiencias de

Equipo.

| | trabzjo con La primera infancia

L | en Nva, Ital;a.

‘ 10:20 ‘ Plan de accion 2023 MINNA y Equipo
Kunu'u

|

10:30 Intercambios , Didicgo.

MINNA y Equipo
LE | xunu
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Anexo 4: Proceso para la entrega del kit de bienvenidad en Piribebuy

9

Anexo : Presentacion del estudio del gasto en Primera Infancia y Taller con Direccion
de Finanzas y Presupuesto del MINNA

s
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Anexo 8: Conferencia Mundial de Atencion y Educacion en la Primera Infancia

e
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