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ANEXO II tNFoRME oe eesnórr¡ oE TRABAJoS DE coMtstoNAMtENTo At tNTERtoR
oel país

TNFoRME DE GEsnóN DE TRABAJoS DE coMrsoNAMrENTo EN EL TNTERToR o et país -
ululoto lÉcttca DEL GABTNETE soctAL DE tA pREstDENctA DE u RepúgLrca.

Fecha del lnforme: 17 de mayo de 2023

Nombre y Apellido del funcionario: Ed¡th C. Delgado c

Dependencia: Coord¡nac¡ón de Art¡culac¡ón

lnter¡nst¡tuc¡onal

Ca rgo: Profesional de Enlace

lnterinst¡tuc¡onal

Departamento: caazapá Distrito/Local¡dad: San.luan Nepomuceno

Orden de

Trabajo N"

Km ln¡c¡al: Km Fina l:

Puesto (lda ) Puesto (Vuelta )Ticket de Peaje

No aplica. No a plica

Aplicación de la F¡cha de Necesidades y Guía de Serv¡c¡os del ¡Vamosl, vinculado con el Objet¡vo Estratég¡co

del PEI 2021 - 2023: 1.1 Producir lo inclusión sociol, ¡ntegrol que fomente lo cohes¡ón sociol a lorgo plozo y

ournente lo eficocid de los politicos socioles. Enmarcado también en lo que establece la Ley N" 7050/23 -

Decreto N" 8.759/23, Art N" 7.

Fecha:

08l05l?.023

09 at Lt losl
2023

Solida de lo UTGS- Asunción, con destino al Departamento de Caazapá, Ciudad San .luan

Nepomuceno.

Al llegar a la locolidod de Son Juon Nepomuceno, se ocuerdo reunión de planificoción con

lo referente territor¡ol Juono Penoyo, poro orgonizor el operotivo de oplicoción de los

instrumentos definidos (ficho de detección de necesidodes y guío de serv¡cios). En esto

ocosión se eloboro lo hojo de ruto con las lisos de lo escuelo que occedieron o ser

visitodos, osí como lds USF. D¡cho operotivo se enmorco dentro del s¡stemo de
protección soc¡ol iVamosl y a los objetivos del PEl202l/2023.

Para este operativo se planifico llegar a 25 inst¡tuciones educativas, pudiéndose llegar a

23 de ellas. lgualmente se contactó con 3 USF para la apl¡cac¡ón de la ficha de detecc¡ón

de necesidades, las cuales accedieron y se concretó el relevamiento. Es decir que se

logró acceder a información de 26 puntos de entrega de servicios de San juan

Nepomuceno.

La metodología implementada fue a través de dos instrumentos: "Ficha de Detección de

las lnstituciones Educativas del MEC, y otra adaptada para las USFs y la

formación que posteriormente será compartida con las
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instituciones rectoras y que forman parte o

Presidencia.

El instrumento de Detecc¡ón de Necesidades destinada para las UsFs cuen

apartados que permite obtener datos Generales de la USF5, ellos son: servlcios

cond¡ción de la infraestructura standard, equ¡pamlentos, disponibilidad de

miembros del Gabinete S

¡nsumos y sum¡n¡stros básicos, recursos humanos y tipo de servic¡o que brin

otro lado, la Ficho de "Guio de Servicio". La ficha para escuelas del MEC cuent

ítems, datos generales, servicios básicos, s¡tuación de recursos humanos, in

suministros básicos, movilidad, equ¡pamiento y mobiliarios, ¡nfraestructu

adicionales de la población, tlpo de serv¡cio que proporciona, y registro fotográ

últ¡mo, la Guío de serv¡c¡os permitirá saber en que tiempo las escuelas recib

escolar, la merienda y almuerzo según categorías de edad y n¡vel, asÍ como

horarios y turnos en que ofrecen los servicios, además conocer hasta que ni

básicos. D¡cho ¡nstrumento permite actual¡zar horarios, días a partir de los

ex¡stente en cada USF.

El instrumento "ficha de detecc¡ón de necesidades" es registrada en una a

denominada "ArcGlS Survey", que no requiere internet en el momento de

encuesta, lóg¡camente cuando se dispone de ¡nternet es posible enviar la i

recabada, en el lapso en que no se dispone internet ¡gualmente los datos

alojados en un servidor.

En líneas generales, el operativo de aplicación de instrumentos facilitará

cada instituc¡ón educat¡va. La guía elaborada para la USFs recaba información a

los servicios que ofrecen en cara establecimiento, esta información esta de

por .categoría según rango atareo y el paquete núcleo establecido como

diagnóstico general de los centros educat¡vos y el de las USFs, así como los serv

se disponen desde las instituciones educativas y las USFs.

Las localidades a las que se llegó en este operativo fueron: Pindo ¡, 11 de mayo

San M¡guel, Kaundygue, V¡yu, San Rafael, entre otros. Es importante mencion

pesar de que el distrito estaba de fiesta patronaly se sumaba la festividad de dí

se logró cumplir con el ob.jetivo.

Las jornadas de trabajo iniciaron de 7: 00 hs de la mañana a 17:00 hs aproximad
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Sal¡da 8:30 hs de San Juan de Nepomuceno con dest¡no a Asunción.
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Otras Observaciones: ldentlf¡caclón general de las condiciones ed¡licias y de equipam¡ento, así (

distancias geográficas que deben recorrer docentes, niños, niñas y adolescentes para acceder al

educativo. Son muchos los desafíos en este ámb¡to educativo (escases de NNA en escuelas). Las I

equ¡pamiento y condic¡ones edllicias buenas según observaciones y datos obtenidos. Recursos ot
insufic¡entes (retirar medicamentos, l¡mpieza del predio, gest¡ones administrativas, movilidad) son

las realidades que desmotiva a servidores público, tanto de las USF e ¡nstituciones educativas. Las d

y caminos en este territorio podría ser obstáculo para el seguimiento por parte de la referente terrl
contar con referentes locales para el recorrido, considerando las d¡stancias y la señal de internet q!
bueno fue clave para localizar las escuelas.

Resultados Logrados: lnformación actual¡zada en térm¡nos cuant¡tativo de los puntos de en1

servicios. Aprox¡mación a realidades que hacen a las personas y son centro del s¡stema de Protecci(

¡Vamos! El operativo perm¡t¡ó el vínculo con servidores públicos de instituc¡ones educativas y

ident¡f¡car posibles obstáculos para el segu¡miento y promoción de acciones a n¡ve¡ territorial.

omo las

serv¡c¡o

,SFs con

erativos
parte de

sta nc¡as

tor¡al. El

e no era

rega de

in Social

USFs, e

OBSERVACIONES: 5e anexan imágenes fotográfico.
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ANEXOS - OPERATIVO SAN JUAN NEPOMUCENO

Profesora de una escuela Plurigrado

Comunidad Indígena Takuaro
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